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I. Altalanos adatok

1. Intézményre vonatkozé adatok
Koltségvetési szerv megnevezése, székhelye
Veszprém Megyei Fogyatékos Személyek, Pszichiatriai és Szenvedélybetegek
Integralt Intézménye

8592 Déaka, Dézsa Gyorgy u. 80.

Koltségvetési szerv telephelyei

Ssz | Telephely megnevezése Telephely cime

1 Fogyatékosok apolo- gondozo lakootthona | 8592 Ddka, Dézsa Gy. U. 78.

2 Fogyatékosok apolo- gondozo otthona
Fogyatékosok rehabilitacios célu | 8592 Dédka, Dozsa Gy. U. 88.

lakdotthona

3 Fogyatékosok apold- gondozd lakdotthona | 8512 Nyarad, Réakdczi u. 7.

4 | Pszichiatriai Betegek 4apolo- gondozd
otthona 8469 Kamond, Kossuth u. 27/11.

Szenvedélybetegek apold- gondozd otthona

5 | Fogyatékosok apold- gondozd otthona

Pszichiatriai Betegek apolo- gondozd
8318 Lesencetomaj, Kossuth u. 95.
otthona

Fogyatékosok Nappali Intézménye

6 Pszichiatriai Betegek 4polé- gondozo
8330 Stimeg - Nyirlakpuszta
otthona

7 | Fogyatékosok &pold- gondozo otthona
8200 Veszprém, Tiizér u. 44.
Fogyatékosok Nappali Intézménye

8 Fogyatékos Személyek Gondozohéza 8200 Veszprém, Ordogarok u. 5.

9 Fogyatékosok apold- gondozd otthona 8474 Csabrendek, 0436/hrsz.




Az intézmény képviseldje

Hanich Ferenc intézményvezetd

Koltségvetési szerv iranyit6 szervének megnevezése, székhelye
Emberi Eréforrasok Minisztériuma

1054 Budapest, Akadémia u. 3.
Koltségvetési szerv fenntartdja, székhelye
Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag

1132 Budapest, Visegradi u. 49.

2. A fejleszto foglalkoztatds miikédési engedélyeinek szama a foglalkoztaté szerint

Engedélyezett
Foglalkoztatds helye Engedély szama
foglalkoztatottak szama

8592 Déka, Dézsa Gyorgy
36
u. 80.
VEC/001/00221-12/2017.
8592 Déka, Dézsa Gyorgy
64
u. 88.

8469 Kamond, Kossuth u.
VEC/001/00228-9/2017. 44
27/2.

8318 Lesencetomaj,
VEC/001/00229-9/2017. 75
Kossuth u. 95.

8330 Stimeg -
Nyirlakpuszta VEC/001/000227-9/2017. | 56




8200 Veszprém,
. 15
Ordogarok u. 5.

VEC/001/000226-8/2017.
8200 Veszprém, Tiizér u.

12

44.
8474 Csabrendek,

VEC/001/00224-12/2017. 175
0436/hrsz.

3. Gazdalkodasi adatok
2020. évre vonatkozon a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosagtol integralt

intézménytink 316.807 feladatmutatdegységet, valamint 303.859.000 tamogatasi

Osszeget kapott. 2021. évre 380.000 feladategység mutatora lenne sziikségiink a

tervezett foglalkoztatashoz

II. A fejleszt6 foglalkoztatas jogszabalyai, rendeletei

2012. évi L. torvény

Munka Torvénykonyvérol

1993. évi III. Torvény

A szocidlis igazgatdsrol és elldtisokrdl”

1997. évi LXXX. torvény
LA tdarsadalombiztositds ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint a

szolgdltatdsok fedezetérol”

1995. évi CXVIL. torvény

A személyi jovedelemadorol”

2011. évi CXII. torvény



Az informidcids onrendelkezési jogrol és az informdciészabadsagrol”

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet

»A szocidalis, gyermekjoléti és gyermekvedelmi szolgaltatdk, intézmények és halozatok
hatosagi nyilvantartdsdrol és ellendrzésérol”

57/2013. (I1.27.) Korm.rendelet

LA telepengedély, illetve a telep létesitésének bejelentése alapjin gyakorolhato egyes
termel0 és egyes szolgadltato tevekenységekrol, valamint a telepengedélyezés rendjérol és

a bejelentés szabadlyairol”

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet
LA szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybejevdi nyilvintartdsrol és az

orszdgos jelentési rendszerrdl”

1/2000 (I. 7 ) SzCsM rendelet
LA személyes gondoskoddst nyijtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és

miikodésiik feltételeirdl”

8/2000 (VIIL.4) SzCsM rendelet

A személyes gondoskoddst végz0 személyek adatainak miikodési nyilvintartdsardl”

8/2000. (VIIIL.4.) SzCsM rendelet

A személyes gondoskoddst végzd személyek adatainak miikodési nyilvintartdsarol”

II. A fejleszt6 foglalkoztatas alanyai és a Munkaltato feladata

1. A fejleszt6 foglalkoztatdasba vald bekeriilés modja, folyamata
Fejleszto foglalkoztatdsba az az ellatott vonhatd be, aki:
e JAdllapota szerint fogyatékossaggal €16, vagy pszichiatriai beteg, vagy

szenvedélybeteg,



e Japolast, gondozast nyujtd intézményi elldtasban, vagy nappali ellatasban,
vagy atmeneti elhelyezést nyujto ellatasban, vagy rehabilitacids intézményi
ellatasban részestil,

e betoltotte a 16. életévét, de nem éri el a rd irdanyadd Oregségi
nyugdijkorhatart,

e mas keresd tevékenységet nem végez,

e egészségi allapota lehetdveé teszi foglalkoztathatosagat, amelyet az alabbi 3
személy egyiittes dontése igazol:

> foglalkozas-egészségiigyi orvos,
> munka szakpszichologus, vagy a munka- és szervezet
szakpszichologus

> aszolgaltatast biztositd intézmény vezetdje.

A fejleszt6 foglalkoztatasba keriild ellatottal az intézményvezet6 hatarozott ideji
fejlesztési jogviszonyt kot, amely lehet:

o fejlesztési szerz&dés (Szt. szerinti fejlesztési jogviszony),

e munkaszerzddés (Mt. szerinti fejlesztési jogviszony).
A fejlesztd foglalkoztatasban résztvevd ellatott fejlesztési foglalkoztatdsi dijra
jogosult, az Szt. szerint a fejlesztési foglalkoztatasi 6radij Osszege nem lehet
kevesebb a mindenkori kotelez6 legkisebb orabér 30%-nal. Intézménytiinkben a
foglalkoztatasban résztvevdk differencidlt bérezésben részesiilnek, amely 500.- Ft
- 590.- Ft kozott van jelenleg, amelyet a kovetkezd évben is hasonloképpen
szeretnénk alkalmazni. A differencialt bérezést a kovetkezd években is, hasonld
képpen szeretnénk alkalmazni, tehat fent kivanjuk tartani a kotelezd legkisebb
orabér fliggvényében, a minimum és a maximum éradij kozott legalabb 100-150 Ft-
os eltéréssel. Az eltérést a fejlesztd foglalkoztatdsban résztvevok motivacidjanak
erdsitése érdekében hasznaljuk.
A fejleszt6 foglalkoztatasban az MT. szerint foglalkoztatottak 6radija a mindenkori
kotelezé minimalbér oradijahoz igazodik, amelytdl teljesitmény aranyosan felfele

plusz 100-300 Ft- al is eltérhetiink.



A fejleszt6 foglalkoztatasban kapott fejlesztési foglalkoztatasi dij téritéskoteles.

A fejlesztd foglalkoztatdsi jogviszony megsziinésének esetei:
e az ellatott intézményi jogviszonya megszinik,
e az ellatott egészségiigyi, mentalis vagy fizikai allapota, illetve kora miatt
tovabb nem foglalkoztathato.
e az ellatott vagy torvényes képviselGje kéri jogviszonydnak megsziintetését.
e az Onjogu ellatott sajat maga kéri fejleszt6 foglalkoztatdsanak

megsziintetését.
2. Jogorvoslati és érdekvédelmi lehetdségek bemutatdsa
Az ellatottal vagy torvényes képviseldjével kotott fejlesztési jogviszonnyal
kapcsolatosan felmeriild vitds kérdésekben a foglalkoztatott, illetve torvényes
képviselGje jogorvoslati lehetséggel élhet. Az érdekvédelemmel kapcsolatosan az
otthon érdekvédelmi forumahoz fordulhat panasszal, illetve felkeresheti az ellatottjogi
képvisel6t, akinek elérhetdsége valamennyi gondozasi egységben ki van fliggesztve.

3. Tevékenységek bemutatisa

3.1. Munkatevékenységek TEAOR szdm szerint

TEAOR szam szerinti engedélyek
Déka, Dézsa Gy. u. 80.

0113 Zoldségtéle, dinnye, gyokér, gumos novény termesztése
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése

0128 Flszer, aroma, narkotikus gyogynovény termesztése
0129 Egyéb, ével6 novény termesztése

0130 Novényi szaporitdoanyag termesztése

1320 Textilszovés — bejelentés koteles

1393 Szényeggyartas — bejelentés koteles




1399 Egyéb textilaru gyartasa, mns.

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés koteles

1721 Papir csomagoldeszkoz gyartasa
1723 Irodai papiraru gyartasa

2349 Egyéb keramiatermékek gyartasa — bejelentés koteles

2593 Huzaltermék gyartasa — bejelentés koteles

3109 Egyéb butor gyartasa - bejelentés koteles

3240 Jatékgyartas

3291 Seprii-, kefegyartas

3299 Egyéb, mns. feldolgozdipari tevékenység
8121 Altalanos épiilettakaritas

8129 Egyéb takaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

9529 Egyéb személyi, haztartasi cikk javitasa

9601 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa — bejelentés koteles

9609 Mns. Egyéb személyi szolgaltatas

9810 Haztartéasi termékek elballitasa

2021. évre tervezett Munkatevékenységek és TEAOR szam szerint

2042 Testapolasi cikk gyartasa- bejelentés koteles

3821 Nem  veszélyes hulladék  kezelése, artalmatlanitasa-

engedélykoteles, bejelentéskoteles

Daéka, Dozsa Gy. u. 88.

0113 Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumods novény termesztése
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése

0128 Fiszer, aroma, narkotikus gyogynovény termesztése
0129 Egyéb, ével6 novény termesztése

0130 Novényi szaporitdanyag termesztése

1320 TextilszOovés — bejelentés koteles




1393 Szényeggyartas — bejelentés koteles
1399 Egyéb textilaru gyartasa, mns.

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés kiteles

1721 Papir csomagoldeszkoz gyartasa
1723 Irodai papiraru gyartasa

2349 Egyéb keramiatermékek gyartasa — bejelentés kiteles

2593 Huzaltermék gyartasa — bejelentés koteles

3109 Egyéb butor gyartasa - bejelentés koteles

3240 Jatékgyartas

3291 Seprii-, kefegyartas

3299 Egyéb, mns. feldolgozdipari tevékenység
8121 Altalanos épiilettakaritas

8129 Egyéb takaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

9529 Egyéb személyi, haztartasi cikk javitasa

9601 Textil, szorme mosasa, tisztitasa — bejelentés koteles

9609 Mns. Egyéb személyi szolgaltatas

9810 Haztartéasi termékek elballitasa

2021. évre tervezett Munkatevékenységek és TEAOR szam szerint

2042 Testapolasi cikk gyartasa- bejelentés koteles

3821 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa-

engedélykoteles, bejelentéskoteles

Kamond, Kossuth u 27/11.

0113 Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumods novény termesztése
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése

0128 Fiszer, aroma, narkotikus gyogynovény termesztése
0129 Egyéb, éveld novény termesztése

1320 TextilszOovés — bejelentés koteles




1393 Szényeggyartas — bejelentés koteles

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés kiteles
1723 Irodai papiraru gyartasa

3299 Egyéb, mns. feldolgozdipari tevékenység

8121 Altaldnos épiilettakaritas

8129 Egyéb takaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

9609 Mns. Egyéb személyi szolgaltatas

3291 Seprii-, kefegyartas

2593 Huzaltermék gyartasa

1721 Papir, csomagoloeszkoz gyartasa

Lesencetomaj, Kossuth u. 95.

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés kiteles

2349 Egyéb keramiatermék gyartasa — bejelentés kiteles

1320 Textilszovés — bejelentés koteles

8110 Epitmény-iizemeltetés

8130 Zoldtertilet kezelés

8121 Altalanos épiilettakaritds

9810 Haztartasi termékek eldallitasa
8292 Csomagolas

1399 Egyéb textilaru gyartasa

2229 Egyéb mlianyagtermék gyartasa

2021. évre tervezett Munkatevékenységek és TEAOR szam szerint

3299 Egyéb, mns. feldolgozdipari tevékenység



Siimeg — Nyirlakpuszta
0113 Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumds novény termesztése
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése

1320 TextilszOovés — bejelentés koteles

1512 Taskafélék, szijazat gyartasa — bejelentés koteles

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés koteles

3109 Egyéb butor gyartasa - bejelentés koteles

8121 Altaldnos épiilettakaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

2021. évre tervezett Munkatevékenységek és TEAOR szam szerint

0129 Egyéb éveld noveény termesztése

Veszprém, Tiizér u. 44.

1320 TextilszOovés — bejelentés koteles

2319 Miszaki, egyéb tivegtermék gyartasa
3299 Egyéb, mns. feldolgozdipari tevékenység
8121 Altalanos épiilettakaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

1721 Papir csomagoldeszkoz gydrtasa

2021. évre tervezett Munkatevékenységek és TEAOR szam szerint

3821 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa-

engedélykoteles, bejelentéskoteles

Veszprém, Ordogarok u. 5.

1320 TextilszOovés — bejelentés koteles

2319 Mtszaki, egyéb iivegtermék gyartasa
3299 Egyéb, mns. feldolgozdipari tevékenység
8121 Altalanos épiilettakaritas

8130 Zoldtertilet kezelés
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1721 Papir csomagoloeszkoz gyartasa

2021. évre tervezett Munkatevékenységek és TEAOR szam szerint
3821 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa-

engedélykoteles, bejelentéskoteles

Darvasto, 8474 Csabrendek, 0436/hrsz. — Szt. szerint foglalkoztatottak

0111 Gabonaféle, hiivelyes novény, olajos mag termesztése
0113 Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumos novény termesztése
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése

0129 Egyéb, ével6 novény termesztése

0161 Novénytermesztési szolgaltatas

0162 Allattenyésztési szolgaltatas

1393 Szonyeggyartas — bejelentés koteles

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés kiteles

1721 Papir csomagoldeszkoz gyartdsa

1723 Irodai papiraru gyartasa — bejelentés koteles

3291 Sepr(, kefegyartas

3299 M.n.s. feldolgozoipari tevékenység
3832 Hulladék tjrahasznositas

5629 Egyéb vendéglatas

8121 Altalanos épiilettakaritds

8129 Egyéb takaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

9001 Eléad6 miivészet

9601 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa — bejelentés koteles

9609 Mns. Egyéb személyi szolgaltatas



Darvastd, 8474 Csabrendek, 0436/hrsz. — Mt. szerint foglalkoztatottak

0111 Gabonaféle, hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése
0113 Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumos novény termesztése
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése

0129 Egyéb, ével6 novény termesztése

0161 Novénytermesztési szolgaltatas

0162 Allattenyésztési szolgaltatas

1393 SzOnyeggyartas — bejelentés koteles

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa — bejelentés kiteles

1721 Papir csomagoldeszkoz gyartasa

1723 Irodai papiraru gyartasa — bejelentés koteles

3230 Sportszergyartas

3291 Sepri, kefegyartas

3299 M.n.s. feldolgozoipari tevékenység
5629 Egyéb vendéglatas

8121 Altalanos épiilettakaritas

8129 Egyéb takaritas

8130 Zoldtertilet kezelés

9001 Eléado6 miivészet

9601 Textil, szorme mosasa, tisztitasa — bejelentés koteles

9609 Mns. Egyéb személyi szolgaltatas
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3.2. Ellatottak bemutatdsa

Fejlesztd foglalkoztatasban dolgozo ellatottak 2020. januar 01-t6l

Darvasto
Daka | Kamond | Lesencetomaj | Nyirlak | Veszprém | Szt. MLt. Osszes
szerint szerint
63 27 71 41 13 94 40 349
3.3.Ellatottak bemutatdsa
2021. évre tervezett fejlesztd foglalkoztatasban dolgozo ellatottak
Darvasto
Dédka | Kamond | Lesencetomaj | Nyirlak | Veszprém Mt. Osszes
Szt.szerint _
szerint
63 27 71 41 13 94 40 349
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Személyi tabla diagramok

ELLATOTTAK KOZUL A FOGLALKOZTATASBAN
RESZTVEVOK

Foglalkoztatasban
résztvevo ellatott;
352

Osszes ellatott;
1026

N&i ellatottak részvétele a foglalkoztatasban

m Osszes néi ellatott
m Foglalkoztatasban résztvev6 nék szama
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Férfi ellatottak részvétele a foglalkoztatasban

229

m Osszes férfiak szama

m fejleszt6 foglalkoztatasban dolgozd férfiak szama

Ellatottak cselekvoképességének alakulasa

o

20 40 60 80 100 120 140
M 6njogu
B cselekviképességében részlegesen korlatozott

B cselekviképességében teljesen korlatozott

160
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Foglalkoztatasban résztvevd személyek els6dleges

87; 24%

diagnozis szerint

B Fogyatékkal €16
B Pszichiatriai beteg

W Szenvedélybeteg

Képesités Ellatottak szdma | %-0s megoszlas
Kiegészitd iskola 82 23

Kevesebb 8 altalanosnal 78 22

Nyolc altalanos 121 34
Szakmunkasképzd 34 10

Specidlis szakiskola 21 7

Kozépfoku végzettség 12 3

Fels6foku végzettség 1 0,2
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Foglalkoztatasban résztvevik egészségiigyi korképe

® | Légzdszervi

problémak Mozgasszervi
3% problémak
? 0,
. Keringési

betegségek
10%

m Mentalis- és
viselkedészavarok
33% Idegrendszer
betegségek
50/0

Erzék-és
beszédszervi
betegségek
5%

Skizoid korkép

m Egyéb Depresszids
SZOrongasos zavar korkép
16% 16%
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Foglalkoztatasban résztvevok
munkavégzése

M Részben 6nalloan
dolgozik

H Kevés iranyitast igényel

126: 36% 114; 32%

m Nagyobb odafigyelés
sziikséges

112; 32%

Foglalkoztatottak életkor szerinti megoszlasa

" 36;10% 29; 8%

m 30-39 éves
m 40-49 éves

% 107; 30%

m 50-59 éves
® 60-65 éves

D

(2020. juliusi allapot szerint)
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Nemek szerinti megoszlas életkor
figyelembevételével

20-29 éves
30-39 éves
40-49 éves
50-59 éves
60-65 éves
0 10 20 30 40 50 60 70 80
E NG mFérfi

(2020.jaliusi allapot szerint)

3.4.A munkaidd

Az Szt. szerinti fejleszté foglalkoztatasban dolgozé ellatottjaink 3 oras, 4 oOras,
illetve 5 6ras napi munkaiddében dolgoznak, fejlesztési szerz8désiikben megjeldlve
a szakért6i véleményében engedélyezett napi maximadlis munkaidét. A napi
munkadrdkat tekintve meghatdrozasra kertilt valamennyi ellatott esetében a havi
maximum oraszam.

A munkaid§ altalanosan 7.00 — 15.00 o6ra kozotti iddben van, ettdl csak a haztartasi
csoportban dolgozdk és a portaszolgalatot teljesito ellatottak munkaideje térhet el.

Az Mt. szerint foglalkoztatott ellatottak 5 6rds munkaidében dolgoznak.
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Foglalkoztatas | 2 oras 3 Oras 4 Oras 5 Oras Osszesen
helye

Daka 26 4 8 25 63
Kamond 0 13 11 3 27
Lesencetomaj 0 17 29 25 71
Nyirlak 0 12 21 8 41
Veszprém 1 12 0 0 13
Darvasto ~ Szt. | 0 38 38 18 94
szerint

Darvast6  Mt. |0 0 0 40 40
szerint

Osszesen 27 96 107 119 349

(2020.szeptember 01. allapot szerint)

2021. évre tervezett

Foglalkoztatas | 3 oras 4 oOras 5 oOras Osszesen
helye

Daka 34 29 63
Kamond 13 11 3 27
Lesencetomaj 40 31 71
Nyirlak 12 21 8 41
Veszprém 13 0 13
Darvasto Szt. 78 16 94
szerint

Darvasto Mt. 0 40 40
szerint

Osszesen 25 197 127 349
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4. Targyi feltételek

Telephelyeken biztositottak a fejleszté foglalkoztatas targyi feltételei. Ezek a targyi

feltételek vonatkoznak a foglalkoztato helyiségek, mihelyek, a munkavégzéshez

sziikséges gépek, egyéb kézi szerszamok meglétére.

4.1.A telephelyek részletes tirgyi feltételei, eszkozok, szerszdamok és tevékenységek

DAKA

Az otven f6 befogadasara alkalmas manualis miihely akadalymentes, megfelel az

el6irt munkavédelmi kovetelményeknek, a mozgashoz legaldbb 2 négyzetméter/f6

szabad teriilet biztositott.

Tisztalkodo és

nemek

szerinti

mellékhelyiségek

biztositottak, rendelkeziink akadalymentes mellékhelyiséggel.

A keramiamthely, a drétfond mihely és a seprikté miihely nem akadalymentes,

kézmosasi lehetéséggel rendelkeznek.

A Kkertészeti csoport munkateriilete a park és az udvar mellett az iiveghaz és harom

foliasator, tovabba pince a termények tarolasahoz.

DAKA
Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet Eszko6zok, alapanyagok
Haz és haz-korili
Sopri, felmoso-szett, vodor,
munkacsoport: )
Kiskastély,  Kastély,  Uj porruha, wultra, mosogato,
takaritas, felmosas,
éptilet, T- épiilet, ablaktisztitd, kapa, gereblye,
sOprogetés, ablaktisztitas,
) Sportcsarnok, Mtihely, Porta, miianyag kosar,
csempe MOsas, szennyes
Konditerem, Munkacsarnok, miianyagkefe. Szennyes
ruhahordas, tiszta
éptliletek kornyéke, kocsi, varrégép és tisztdzd
ruhahordas, varras,
virdgagyasai. gép.
virdgoskert gondozas,
reggelinél és ebédnél terités,
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felszolgalas.

Varrasi, javitasi feladatok

elvégzése, jelmezkészités.

Kertészeti munkacsoport:

konyhakerti novények vetése,

ultetése, gondozasa,
betakaritdsa. Egynyari
novények vetése, (tiltetése
gondozasa, kétnyari
novények gondozasa,
virdgoskertek dsdsa, pince
karbantartasa, locsolas,

tiveghdz karbantartasa, folia
satrak karbantartasa,
palantaneveld karbantartasa,

faiskola gondozasa,

Buatormozgatas,
udvartakaritas, fnyiras,

jarda és utépités, erddirtas,

bozotirtas, égetés,
lombgereblyézés,
karbantartasi  munkalatok,

gazdasag épiiletek takaritasa,
diszletmozgatas.

Ciroktermesztés, tuja és feny6
tertiletének

tisztitasa,

gondozasa

Intézményi konyhakert,

virdgoskertek, park

Intézményi udvar és park,

osztalyok, sportcsarnok,
gazdasagi épiiletek,
melléképiiletek

Kapa, gereblye, 4s6, vodor,

talicska, sOpr(i, mianyag
soprd, fanyird, lapat,
drotkefe, locsolotomlo,

miianyag kosar, kés, htzhato

kocsi, metsz6ollo.

Lapat, gereblye, asd, csakany,
fejsze, agvagd, talicska, kis
létra,

traktor, fanyiro,

vasvilla.
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Manualis munkacsoport:

virdgkotészeti termékek,
dekoraciok készitése,
ajandéktargyak,
szOnyeg-szoves, gipszkép
ontés

Manualis munkacsoport:
keramiagyartas:

agyagbodl ontott
ajandéktargyak, konyhai

eszkozok, kaspdk, vazdk,

készitése.
Korongozott termékek
gyartasa. Gyertyaontés

formaba valo ontése.

Intézményi 50 férShelyes

munkacsarnok,

Keramia munkacsarnok

Oll6, metszdolld, csipbfogo,
kalapdacs, ragasztd pisztoly,
t, karmantyu, fonal, gipsz,

festék, vodor,

gyapju,

szappan, drot, szovOszék.

Korongozd, égetdé kemence,
ollo, ont6formak, faeszkozok,

szivacs, csiszold vaszon

Huzaltermék gyartas

Ciroksepr(i gyartasa

Egyéb manudlis tevékenység

Huzalgyarté miihely,

Sepr(ik6té miihely

gyertyadntés

Drotfond gép, metsz6ollo,
csipdfogd, drotvagd

Seprtikotd gép, ollo.

Ontoforma, tq, ollo,
villanyrezsé, edények, kanodc,

sztearin, szinezékek
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A végzett tevékenységek 2021 évtdl az alabbi tevékenységekkel kiegésziilnek:

Munkatevékenység

Nem veszélyes

kezelése, komposztalas

hulladék

Helyiség, munkateriilet

Intézményi konyhakert,

virdgoskertek, park

Eszko6zok, alapanyagok

Kapa, gereblye, 4s6, vodor,

talicska, sOpr(i, mianyag
sOprd, fanyird, lapat,
drotkefe, locsolotomlo,

muiianyag kosar, kés, htizhato
kocsi, metszdollo, asdkapa,

agdaralo.

Kézmilives  szappan

kozmetikum készitése

és

Keramia munkacsarnok

Villanytizhely, = mérlegek,
pultok, edények, ontéformak,
kavaropalcak,
szappanpecsétek,

védOszemiivegek,

védOkesztyik, alapanyagok.
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KAMOND

A manuadlis foglalkoztatd helyiség egyemeletes épiilet emeleti részén (126 m2)
talalhato, megkozelitése lépcsén keresztiil torténhet, igy a helyiség nem
akadalymentes. Igény esetén a mozgaskorlatozott foglalkoztatottaknak az épiilet
foldszintjén (19 m2) alakitottunk ki helyet a munkavégzésre. A miihelyek
(fatermékgyarté mihely, sz6v6-, fond-, virdg és gyertyadntd miihely) helyiségeiben a
mozgashoz sziikséges legaldbb 2 m?/f0 szabad teriilet biztositott. A virdgkotd,
fatermeékgyarto és gyertyadontd mihely kiilonallo épiiletrészben taldlhato, kizardlag

erre a célra kertilt kialakitasra.

Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet Eszk6zok, alapanyagok

Haz és haz-koriili gondozasi  egységek  és Sopri, felmoso szett, vodor,
munkacsoport: kornyékiik, mitihely, porta, porruha, ultra, mosogato,
takaritas, felmosas, | foglalkoztato helyiség, | ablaktisztito, kapa, gereblye,
sOprogetés, ablaktisztitas, | fodrasz, 01t6z0 milanyag kosar,
csempe mOsds, szennyes muiianyagkefe. Szennyes
ruhahordas, tiszta kocsi.

ruhahordas, varras,

viragoskert gondozas.

Kertészet: konyhakert, virdgoskertek, Kapa, gereblye, 4so, vodor,

Vetés, iiltetés, virdg- és|park, foliasator, {iiveghdz, talicska, sOpri, mianyag

novénynevelés, betakaritds, | szantofold, park, pince soprd, fanyiro, lapat,
asas, kapadlads, gereblyézés, drotkefe, locsolotomlo,
pince-, palantaneveld-, muanyag kosar, kés, huzhat6
tuveghdz-, folia satrak kocsi, metsz6ollo.
munkalatai és

karbantartasuk, magvetés és

magszedés, bokrok és fak
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apolasa, gondozasa, faiskola

potlasa  és  gondozasa,

lombgereblyézés, bozotirtas,

bozotirtas, égetés,
lombgereblyézés,
karbantartasi munkalatok,

gazdasag épiiletek takaritasa,
diszletmozgatas.
Ciroktermesztés, tuja és
fenyd teriiletének tisztitasa,
gondozasa, faiskola

gondozasa

seprikotés

Udvari: Intézményi udvar és park, Lapat, gereblye, as6, csakany,
Butormozgatas, osztalyok, gazdasagi fejsze, agvago, talicska, kis
udvartakaritas, fnyiras, | épiiletek, melléképiiletek traktor, létra, tinyiro,
jarda és utépités, erddirtas, vasvilla.

Manualis munkacsoport:

virdgkotészeti termékek
készitése, dekoraciok
készitése,  ajandéktargyak
készitése,  szOnyegszovés,
dekoraciok készitése,

vesszOkosarfonas, papir
arukészités

Gyertyaontés. Viragkotészet.
Viragkotészeti termékek

gyartasa

Foglalkoztato épiilet

Kosarfono miihely

Gyertyaonté és virdgkotd
muhely

Oll6, metsz6olld, csipéfogo,
kalapdcs, ragaszté pisztoly,
t4, karmantyu, fonal, festék,

vOdor, droét, szovioszék.

Ontéformak, rezso,
ontépohar, kanoc,
véddkeszty,

drot, fogo, veédo kesztyt,

muviradgok, viragfejek, kés.
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Kertészet Park, konyhakert Flkasza, karos ollo,
metszOolld, kapa, gereblye,
aso, lapat

Szényeggyartas Foglalkoztato épiilet Sz6v0szék, ollo

A végzett tevékenységek 2021 évtdl az alabbi tevékenységekkel kiegésziilnek:

Munkatevékenység

Zsakosgomba termesztése:
A zsakokat nem tul szaraz,
tiszta, szellos 15-20 fokos
helyiségben kell elhelyezni,
fontos, hogy némi fény is
legyen a helyiségben. A
zsakok kornyékét naponta
locsolni kell, hogy nedves
kozegben legyenek. Az els6

gombasziiret 3-4 hét utan

Helyiség, munkateriilet

gazdasagi épiilet, fdliasator,

pince, tiveghaz

Eszko6zok, alapanyagok

e gazdasagi épiiletek,
tiveghdz, foliasator

e raklap

e Jocsolokanna
szorofejjel

e locsoldslag

e miuanyag rekeszek

e papirdobozok,
papirtasakok

e folpack csomagold

e irhatd ragasztdszalag

o digitdlis mérleg

e Kkapa

e gereblye

e cirokseprii

e szobahOmérd
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LESENCETOMA]
A fa-, parafatermék, fonott aru gyartasat végzd csoport szamara két foglalkoztatd
helyiség (16 és 20m?) all rendelkezésre, melyek megfelel6 természetes és mesterséges
fénnyel, f(itési, valamint kézmosasi lehetdséggel ellatottak. A kerdmia mihely: 90,4,
m2:

a/ korongozo és formazo helyiség: 20-20 m2

b/ szarito, éget6 és mazazo helyiség: 22,4 m2

c/ raktar és vizesblokk: 28 m2.
Rendelkeziink flithetd tiveghazzal, mely 60 m?; a foliasator 200 m?; a konyhakert 1000
m? + 300 négyszogol novénytermesztésre alkalmas tertilet, park 1.5 hektar. A kertészeti
csoport munkaeloszté (kézmosasi lehetGséggel ellatott) és a szerszamok tarolasdra
megfelel6 helyiséggel rendelkezik. Portaszolgalati helyiség zuhanyzoval,

mellékhelyiséggel ellatott.

Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet Eszk6zok, alapanyagok

Parkgondozo tevékenység:  Munkavégzés helye: a 1,5

- flnyirds  el6-  és hektdros park teriilete, az talicska, gereblye, lapat,

utomunkalatai intézmény kozvetlen vasvilla, lombsepr(i, seprd,

(kovek, agak, szemét kornyéke, helyi temetSkert  4sd, vodor, kalapdcs, ecset.
gyujtése, gereblyézés),
- az intézményi
rendezvények
helyszinének

berendezése (asztalok,

székek egyéb
eszk6zok),
- szeméttarold és

kornyékének
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tisztantartasa (gyujtés,

kihordas, elhelyezés,

seprés),
részleges  szelektiv
hulladékgytijtés

(papir, ételmaradék,
szarazelem),

vizelvezetd arok és

jarda takaritasa
(seprés, lapatolas,
asas,

csuszasmentesités),

éptiletek
esOcsatornainak
tisztitasa (falevél
egyéb hulladék
eltavolitasa),

szolgalati lakas kortili
teenddk (jarda, arok
tisztantartasa),
sportpalya
karbantartasa
(fGnyiras elOkészitése,
gereblyézés,
hengerelés,
gyomtalanitds,

ontozés, felfestés),
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- kerti butorok
elhelyezése €s
tisztantartasa (tarold
helyrél/re szallitas,
elhelyezés, lemosas,
festés, kisebb
javitasok),

- hdlapatolas,

- a helyi temetSkertben
1évé  sirok és azok
kornyékének
gondozasa (az
intézményben valaha
élt és itt eltemetett 200
lakd sirhelyének
finyirasra
el6készitése,
gereblyézés,
sirkeresztek tisztitasa,
javitasa),

az intézmény kornyékének
rendben tartasa (kiilsé jarda,

kokerités, vizelvezetd arok,

fnyiras el6készitése,
gereblyézés, szemét
gyujtése). A kiils6

munkavégzés alkalmaval
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minden esetben kotelezd a

lathatosagi mellény viselése.

Kerti munkalatok:

talaj el8készités,
talajer6  utanpotlasa
(&sas, gereblyézés,
agyaskészités,
miutragyazas,
komposzt
bedolgozas),

vetés, ultetés,
palantazas,
gyomlalas, kapalas,
ontozés,
komposztkészités
(szitalas, osztalyozas,
kartevé-mentesités,
szellGztetés),

szobai disznovények
gondozasa (lemosas,

ontozés, atiiltetés),

novényvédelem (kartevok,

beteg —elhalt novényi

részek eltavolitasa)

Munkavégzés helye: a 1,5
hektaros park teriilete, az
intézmény kozvetlen

kornyéke, helyi temetdkert

aso, gereblye, kapa, lapat,
vasvilla, metsz6ollo, talicska,

vOdor, ontdozékanna.
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Uveghézi és  fdliasatori
tevékenységek:
- lveghaz és fdliasator
rendszeres
szellbztetése,

7

- vaz és boritas

karbantartasa,

sziikség szerinti
arnyékolas,

- talaj el6készitése

(&sas, gereblyézés
agyaskészités),

- palantaiiltetés,
gondozas (kerti

z0ldségfélék, és

viragok),

ho

- Ontozés, télen

behordasa
csapadékpotlas
céljabdl,

- gyomlalas, kapalas,

szaporitas, atiltetés
(magvetés, dugvanyozas,
toosztas)

Altalanos épiilettakarités:

Konyhai tevékenységek:

1000 m? tertilett konyhakert
+ 300 négyszogol fiathetd
tiveghdz 60 m? foliasator 200

m?, konyhakert 1000 m?+ 300

négyszogol
novénytermesztésre
alkalmas tertilet, 300
négyszogol szOloteriilet, a
park viragoskertjei
lakdépiiletek, foglalkoztato

helyiségek, raktarak,

aso, gereblye, kapa, lapat,
vasvilla, metsz6ollo, talicska,

vOodor, ontozokanna.

partvis, seprd, lapat, felmoso

szett, vodor, torlokendo,
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talalas és edények

leszedése az
étkezdben,
torolgetés,
zoldségek és

gytimolcesok tisztitasa,

el6készitése.

Raktdri feladatok:

- alapanyagok
szallitasa,

- z0ldség- és
gytumolcsvalogatas,

- pince és raktarak
tisztantartasa,

- a beérkezé aruk
megfeleld helyre

szallitasa, beszallitasa.

(A konyhai, illetve raktari

dolgozdk egészségiigyi

kiskonyvvel rendelkeznek)

Mosodai tevékenységek:

tiszta ruha hordasa,

tiszta ruha
szétvalogatasa
gondozasi
egységenként,

selejtes ruhak

legombozasa,

mosoda, konyhai el6készitd,

porta épiilete

gumikeszty(, kosarak, létra,

csuszasmentes labbeli.
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- vasalas.

Portaszolgdlat feladatai:

- az intézmény
kapujanak zarva
tartasa,

- az érkezd és tavozd
jarmavek
kozlekedésének
biztositasa
kapunyitassal,

- nyilvantartas vezetése
az intézménybe
érkez6 személyekrol

és gépjarmuivekrdl.

Napi rendszerességgel

feladatok:

ellatando

muhelyek kiils6 és belsd

takaritas
Heti rendszerességgel
ellatando feladatok:

muhelyek kiils6 és belsd
nagytakaritdsa
szerinti

Igény besegités

dekoracidk kihelyezéséhez.

Egyéb fa-, parafatermék,

fonott aru gyartasa:

Foglalkoztato helység

horgolott,
fércollo,

varrott,

kotét,  ollo,
ragasztdpisztoly,

varrogep,
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- fonottaru készités,
fonatkészités
lakasdekoraciohoz

- csuhézas,

- kézi himzés, horgolas
(anyag el6készités
labtorl6hoz)

- szalvétatechnika,

- borozes,
bérdiszmuives
hasznalati targyak

készitése,

asztali

- fa-, parafa

diszek, faliképek
alkotasa

- textiltermékek
készitése: asztalterito,
konyhai és  kerti
kotény, bevasarld- és
strandtaska, mobiltok,
laptop taska,

tornazsak, iiléparna

bérfeldolgozo

fogok, csipeszek

szerszamok,

Kerdmia targyak készitése:
- nyersanyag tdroldsa

(raktarozasi feladatok)

Kerdmia mithely

kézi korongozo,

keramiaégetd
lapgyuro,

mintazo készlet,

kemence,

ont6formak,

retusalo
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anyag és
eszkOzismeret
elsajatitasa
munkavédelmi
szabalyok
megtanuldsa

agyag el6készitése
(gyuras, meres,
méretre vagas,

ontéanyag  (slikker)

bekeverése)

hurkak, lapok
készitése

sablonok szerinti

méretre vagas
ont6formak
elokészitése Ontéshez:
ontOmassza
atkeverése, formak
bedntése, kiontése,
levagas, kiszedés
eszkozok,
munkatertilet
elokészitése,
karbantartasa
technikak elsajatitasa
targyak készitése,

s

termék eldallitas

korong,

szivacsok

kések,

talak,




39

(Ontéssel, préseléssel,
Osszeragasztassal: pl.
flilezés esetén)
diszitések
présformalasa
onallo tervezeés
lehetbsége
szaritas
retusalas
égetésre  el6készités,
égetés utani
portalanitas
kemencébe rakas
festéanyagok
keverése,
mazeldkészités (oldas,
szUrés)

mazazas

készaru raktarozas

csomagolas,

szallitasra el6készités

részvétel az

értékesitésben
Szényeggyartas:

A/ Elokészito

mitveletek

szOnyegszové muhely

szovoéallvany,

felvetofonal,

veto,

pamutfonal,

szélanyagok, ollok
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anyagok
szétvalogatdsa (szin,
vastagsag, mindség)
anyagok felaprozasa,
felgombolyitasa,
anyagok  hurkolasa,
szalazasa,
telgombolyitasa
szOv&szalak
0sszesodrasa,
feltekercselése

B/ Szényegszovés

- felvetés, alaszovés

- szényegszoves,
lekotés

- készaru leszedés,
szétvagas

- csomdzas, rojtozas

- csomagolas
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A végzett tevékenységek 2021 évtdl az alabbi tevékenységekkel kiegésziilnek:

Munkatevékenység

Egyéb mns feldolgozoipari
tevékenység

muviragkosar,
muiviragcsokor, muvirag
koszort és hasonld termék

gyartasa

Helyiség, munkateriilet

Foglalkoztato helység

Eszko6zok, alapanyagok

e selyemvirdg diszek,
alapanyagok

e Thz6habok

e Hungarocell
alapanyagok

e koszoru alap

e Metsz6ollo

e o0ll6

e Csip6fogd

o Kotozdszalag

o Kotozodroét, dekor-
drotok

e Damilok

e celofan

e selyempapir

o tiz4gép

e Ragasztdopisztoly

e Ragasztorud

e Ragasztoszalagok

e Rozsabox doboz

e Lakkok, festékek,

csillamporok

Dekor tollak
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NYIRLAK

Az intézmény rendelkezik a megfeleld targyi feltételekkel, van nemek szerinti 61t6z6
és vizesblokk, pihend helyiség, ahol az évszaknak megfelel6 védditalt kulturaltan
elfogyaszthatjak, és alkalmas a rovid pihenésre.

Biztositott egy kb. 50 négyzetméteres helyiség, ahol a napi munka elosztds torténik,
sziikség esetén megbeszélés a munkaegységekkel.

Nemek szerinti 61t6z0 és vizesblokk biztositott, lehetdség van a folyovizes kézmosasi
lehetéségre. Munkaruhat az évszaknak megfelel6en biztositjuk, elhasznalodas esetén
cseréje lehetséges.

A manuadlis foglalkoztatd helység akadalymentesitett, az eldirt munkavédelmi
kovetelményeknek megfelel, a mozgashoz legaldbb 2 négyzetméter/f6 szabad teriilet
biztositott.

A kertészeti csoport munkateriilete az tiveghdz, park és udvar, illetve egy
akadalymentes miihely, mely kézmosasi lehetdséggel ellatott és a szerszamok

tarolasara megfeleld.
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Munkatevékenység Feladatok Eszko6zok

Altalénos éptilettakaritas | Takaritas, Soprt, felmoso szett, vodor, porruha, ultra,
mosogatas a|mosogatd, ablaktisztitd, kapa, gereblye,
gondozasi muanyag kosar, mtianyagkefe.
egységekben,
mosoda
tertiletén

Manualis Kézmuiives Ollo, szoviszékek, metszoollo, csipdfogo,
termékek, kalapdcs, ragaszto pisztoly, tli, karmanty,
dekoracio, fonal, festék, vodor, drot.
szényeg,
labtorls, falikép,
szijazat készitése

Kertészet Park, {iveghdz|Flikasza, karos ollo, metsz6olld, kapa,
gondozdasa gereblye, 4s0, lapat, ontozdkanna.

A végzett tevékenységek 2021 évtdl az alabbi tevékenységekkel kiegésziilnek:

Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet Eszko6zok, alapanyagok
Homoktovis termesztése Tertilet gondozasa, | tdm rendszer, talajfard,
betakaritasa damilos flinyird, 4agvago,
metszoollo, rekesz,

munkavédelmi ruhazat
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VESZPREM

A manualis csoport helyiségei akadalymentesek, megfelelnek az el6irt munkavédelmi

kovetelményeknek, a helyiségek méretét tekintve a mozgdshoz legalabb 2

négyzetméter/f6 szabad teriilet biztositott. A tisztalkodd és mellékhelyiségek

biztositottak. Az elsGsegélynyujtasra kijelolt hely és személy biztositottak.

a sablonrdl, letisztazasa, festés,

lakkozas, decoupage technika

Munkatevékenység Helyiség, Eszk6zok, alapanyagok
munkateriile
t
Textilszoveés
Szovéallvanyok, szovOkeretek, -
SzovOrongyok elOkészitése
és tartozékaik, karmantyu babuk,
(valogatas, tépés, olloval csikozas,
Fejlesztd sablonok, felveto fonalak,
Osszevarras, gombolyitas, -
foglalkoztata |szovérongyok, anyagvégek,
,Belépéhoz”: horgolas-)
s helyiségei |fonalak, ollok, tlik, varrécérndk,
Szovoallvany, szovikeret felvetése
horgolo tiik
Szoveés
A kész termék letisztazasa
Papir,- csomagoloeszkoéz gyartasa Eszkozok:
Papirmerités (haszndlt papir tépése, ollok, meritd kad, turmixgép,
vagasa olloval, dztatdsa  vizben, festékek, merito- keret, szivacs,
turmixolasa, festése, formara kimeritése, ruhaanyagok a formara
teregetése, szdrogatdsa, kivasalasa, | Fejlesztd kimeritéshez, ruhaszarité allvany,
formara alakitasa) foglalkoztata ruhacsipeszek, vasald, ceruzdk,
Papirmasézds (hasznalt papir valogatasa, |s helyiségei |radirok, vonalzok, szinesek,
csikokra tépése, ragasztoval megkenése, pecsétformak, pecsétparnak,
formara simitdsa, szarogatas, levalasztas formalyukasztok, dekorfilcek,

sablonok, ecsetek, fdliahegesztd,

ragasztopisztoly
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alkalmazasa

Papirfonas (papir valogatasa,
felcsikozasa, feltekerése, ragasztasa,
fonds, formdra igazitds, dekoralas

(festés, lakkozas)

Alapanyagok:
ragasztok (liszt, piros technokol,
ragaszto stift), hasznalt papirok

hasznalt irodai

(Gjsagpapir,
géppapir, hulldmpapir), dekor
papirok, dekor anyagok, dekor
szalagok, csipkék, vizbazisu lakk,
falazur, dekor szalvétak, festékek,

celofan ajandék-csomagolok

Miiszaki, egyéb iivegtermék gyartasa

Eszkozok:

Ecsetek, sablonok, {iivegtisztitd

Meécsestarto festése tivegfestékkel folyadék, torlokend ok,

(ivegek  megtisztitdsa, kontarozas, csiszolovaszon, ollo

festés, szaritas)

Képtartdk készitése (tisztitas, konttirozas, | Fejlesztd Alapanyagok:

festés tivegtestékkel, szaritas) foglalkoztatd |Uveglapok, iiveg  hasznalati

Uvegkép készitése dekor-anyagokkal s helyiségei |targyak (poharak, beféttesiivegek

(iivegteliiletek tisztitasa, préselt stb.), tiikorlapok, iivegfestékek,

szarazvirdgok, transzparens papirok konttrozdk, mécsesek,

tuvegek kozé illesztése, ragasztdsa, az szarazviragok, transzparens

uvegszélek Osszeragasztasa, csiszolasa lapok, ontapados

ragasztoszalagok

Egyéb mns. feldolgozoi tevékenység Eszkozok:

Miivirdg készitése (sablon készitése, gipszonté formadk, mintakisziro
Fejlesztd

alapanyag  Osszevdalogatdsa, forma formak, vo6dor, keverdkanal,
foglalkoztata

atrajzolasa, kivagasa, ragasztasa) nyujtéfa, csiszolévaszon, szivacs,
s helyiségei

. Eqyéb cikkek” gyartasa: olldk, hurkapalcika,

Ajindéktdrgyak  (gipszonté  formak féliahegesztd, tlik, drotvago, fogo,
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kivalasztasa, gipszkeverés, ontés,
szaritas, forma-levalasztas, csiszolas,
festés, lakkozas, felf(izés)

(sO-liszt gyurma bekeverése, gyurasa,
nyujtasa, kiszarok kivalasztasa, a
formak kiszurasa, szaritas, csiszolas,
festés, lakkozas, decoupage technika
alkalmazasa)

(agyag elOkészitése, formdk gyurasa,
attorlése szivaccsal, szdritds, égetésre
kiildése, festése)

Papirfonott iivegek készitése (hasznalt
papir kivalasztdsa, csikokra vagasa,

felcsavarasa, formara fonasa, festeés,

lakkozas)

Szdrazvirdg-termékek készitése
(szdrazviragok, gyogynovények
termesztése, gyjtése, szaritasa,

préselése; celofdn-tasakok készitése;
illatzsdkok, = gydgyparndk  tOmése,
felcimkézése, bezarasa, csomagolasa)
Ajto-ablakdiszek készitése (gipszontéssel,
sO-liszt gyurmadzassal, ruhaanyagok,
dekor-anyagok 0sszeallitasaval)
Rongybabik készitése (sablonok
atmasolasa, olléval  mintakivagas,
Osszeillesztés, tomés, Osszevarras)

Hiitémagnesek készitése (gipszontéssel,

metsz6ollo, kalapacs,
ragasztopisztoly, gyertyaontd

formak, labos, rezso, faeszkozok

Alapanyagok:
gipsz, liszt, so6, étkezési olaj,
agyag, festékek, lakk, tjsagpapir,

ragasztd, falazur, szarazviragok,

gydgynovények, termések,
celofan, tomdanyag,
anyagmaradékok, dekor

zsinegek, szalagok, varrocérnak,
magnescsikok, magneskorongok,
koszorualapok, drotok, szalagok,

gyertyaviasz, kandc, kandctalp,
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sO-liszt gyurmadzassal, agyagozassal,
festéssel, lakkozédssal, a magnes
felragasztasaval)

Koszortik, -és asztali diszek készitése
(koszorualapra, egyébre szarazviragok,
termések, egyéb elemek ragasztasa,
drotozdsa, szalagokkal, anyagokkal
dekoralasa)

Meécsesek, gyertydk készitése

(gyertyaviasz olvasztdsa, gyertyaontd
formakba Ontése, kanodc eligazitasa,
kihtilés utani formalevalasztasa, a kész

termékek dekoralasa)

A végzett tevékenységek 2021 évtdl az alabbi tevékenységekkel kiegésziilnek:



48

Munkatevékenység

Helyiség, munkateriilet

Eszk6zok, alapanyagok

Nem veszélyes hulladék

kezelése, komposztalas

Intézményi konyhakert,

viragoskertek, udvar

Kapa, gereblye, 4s6, vodor,

talicska, soprli, miianyag soprd,
droétkefe,

tanyiro, lapat,

locsol6tomld, miianyag kosar,
kés, huzhatdé kocsi, metsz6ollo,

asokapa, agdaralo.

Egyéb mns. feldolgozoi
tevékenység

Levendula tévek telepitése,
levendula zsdk készitése
(szarazviragok,
gyogynovények
termesztése, gyujtése,

szaritasa, préselése; celofan-

tasakok készitése;
illatzsdkok,  gyogyparnak
tomése, felcimkézése,

bezarasa, csomagolasa)

Intézményi,

viragoskertek, udvar

levendula tovek,

tragya,
viragfold, textilanyag a

zsakokhoz, varro cérna,

Szényeg szovés

Foglalkoztaté miihely

Szovoallvanyok, szovOkeretek, -
és tartozékaik, karmantyu babuk,
felvet6

sablonok, fonalak,

szovOrongyok, anyagvégek,
fonalak, olldok, t(ik, varrocérnak,

horgolé tiik

DARVASTO
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Valamennyi munkahely megfelel a hatdlyos munka- és balesetvédelmi, tlzvédelmi
jogszabalyoknak, tovabba a higiénés eldirasoknak. Az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsagos munkavégzés feltételei biztositottak. A megfeleld szocialis helyiségek
a kiils6 munkahelyeken is rendelkezésre allnak.
1. Fonott dru készitd csoport helyisége: 37,8 m?
Munkaeszkozok: mihelypad, szturdadr, metszdolld, kacorkés, verdvas,
mérdszalag, aztato kés, kalapacs, kombinalt fogd
2. Sz6nyegszovo csoport helyisége: 57 m?
Munkaeszkozok: szovOgép, szovOkeret, szovoallvany, olld, fonalak,
anyagok
3. Ajiandékkészitd csoport helyisége: 33 m?
Munkaeszko6zok: munkaasztal, szovdallvany, ragasztd pisztoly, ollo,
kés, aztato kad, szardar, td, cérna, varrogép
4. Seprii- kefegydrtas helyisége: 41 m?2
Munkaeszkozok: mechanikus seprikotd gép, varrosatu, zsineg, ti, ollo,
szeg, drot
5. Labdavarrd helyiség: 30 m?
Munkaeszkozok: olld, thi, zsineg, ragasztd
6. Porta helyisége: 10 m?2
7. Mosodai helyisége: 73,5 m?
Munkaeszkozok: munkaasztal, szarogatd, kézi vasalo
8. Konyha helyisége: 82,1 m?

konyhai eszk6z0k, munkaasztal, takaritdeszk6zok

Kiils6 helyszinen végzett szolgaltatds, munka:
o Szblomiivelés — Nemzeti Agrarkutatdsi é€s Innovaciés Kozpont Godolld
Badacsony szdl6iiltetvényei

o Allatgondozds — Csabrendek Kozség Onkormanyzata
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o Telepiilési karbantartis — Sitimegi Kozszolgaltatdé Nonprofit Kft. Siimeg,

Csabrendek Kozség Onkormanyzata

Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet |Eszkozok, alapanyagok

Konyhai kisegit6 munka, konyhatizem konyhai eszkozok,
elokészités, talalas, takaritoeszk6zok, munkaasztal
mosogatas, takaritas

Mosodai kisegitd munkdk, mosoda munkaasztal, szdrogato, kézi
valogatas, teregetés, vasalas, vasalo.

hajtogatas

Ciroktermesztés, kertészet, udvar kerti  kéziszerszamok, lapat,
z0ldségtermesztés, kosar, vodor, talicska, metsz6ollo
virdgtermesztés,

fazfavesszd termesztése,

utcai  seprés, ho-  és

jégtakaritas, kapalas,

gyomldlds, novényapolas,

flinyiras, gereblyézés

kisegit6 munkdk: seprés, gondozasi részlegek kézi takaritd eszk6zok

felmosas, porszivdzas,

portorlés

portafeliigyelet, kapuk |porta A munka elvégzése eszkozt nem
nyitasa és zarasa, igényel

utbaigazitas, porta

kornyékének rendben

tartasa
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anyagok valogatasa,

felaprozasa, gombolyitasa,

hurkolasa, szalazasa, szalak

szOnyegkészité miihely

szOvOgep, szOvOkeret,

szovoOallvany, ollo

sodrasa, tekercselése,
felvetés, szOvés, lekotés,
csomozas, rojtozas,
csomagolas

vessz® kifézése, hantolas,

vagas, szaritds, csomagolas

mithely

aztatdkad, hantolo kés,

boriték, papirzacsko,

ajandéktasak készitése,
vagas, ragasztas, hajtogatas,

zsindrozas

manudlis miithely

munkaasztal, szovdallvany,

ragasztopisztoly, ollo, kés,

aztatdkad, szurodar, ta.

csuhé-, gyékény és szalma

hasznalati- és ajandéktargy

manudlis mtthely

mithelypad, sztrddr, metszoollo,

kacorkés, verdévas, mérdszalag,

készitése, hajtogatds, fonas, aztatokad, kalapacs
gyongyfizés, batikolas, kombinatfogo

textilfestés, tivegfestés

seprikotés: cirok méretre miihely mechanikus  sepriikotéd — gép,
valogatasa, sepratorzs varrdsatu, zsineg, tli, ollo, szeg,
kialakitasa, drotozas és drot

varras, méretre  vagas,

tisztitas, formazas,

csomagolas

kefekotés:  talpvalogatas,

szalak behelyezése, rogzités,
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méretre vagas, formazas,

tisztitas, csomagolas

novénytermesztési kiils6 teriileten végzett kerti  kéziszerszamok, lapat,
szolgaltatds: szdldmivelés, munka kosar, vodor, talicska, metszoolld
foldtertilet rendezés,

kapalas, gyomlalas,

novényapolas,

rézsutisztitas, bozotirtas,

sziiretelés

allattenyésztési szolgaltatas: kiils6 teriileten végzett a ~munkaadd  biztositia az
gazdasagi  haszonallatok 'munka eszkozoket

istallozasa, gondozasa,

etetése, az Olak és ketrecek

tisztan tartasa

utcasepreés, ho- és|udvar kerti  kéziszerszamok, lapat,
jégeltakaritas kosar, vodor, talicska
Labdavarras: valogatas, 'manualis mthely munkaasztal, ragasztopisztoly,
tomés, flizés, varras ollo, cérna, fonal, ta.

El6ad6 muvészet, szinjatszo | kulturdlis fesztivalok, |jelmezek, zenelejatszo,
csoport, a dobcsoport és bemutatok, falunapok, | mikrofonok, hangfalak, erdsitd,
egyéni el6adok | partnerintézmények

tevékenysége, koz0s rendezvényekein,

probaiddszak, felkésziilés az

el6adasokra, fellépésekre

A végzett tevékenységek 2021 évtdl az alabbi tevékenységekkel kiegésziilnek:
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Munkatevékenység

Helyiség, munkateriilet

Eszko6zok, alapanyagok

Laskagomba és

csiperkegomba termesztése:

Bérmunka- Alkalmi

mezdgazdasagi munkak

vallalasa

Ajandéktargy készitése és

gyertyaontés

adventi koszoruk, gyertyak

Az intézmény pince helysége

Az intézmény kornyezetében

gazdalkodd termelSknél

Manualis mihely

4.2. Munkavédelemmel kapcsolatos szabdlyozds

e gazdasagi épiiletek,
tiveghdz, foliasator

e raklap

e locsolokanna
szorofejjel

e locsoldslag

e mianyag rekeszek

e papirdobozok,
papirtasakok

e folpack csomagold

e irhato ragasztoszalag

o digitalis mérleg

e Kkapa

e gereblye

e ciroksepr(i

e szobahOméro

e zsakos gomba

a munkaadd biztositja az

eszkdzoket

villanyt(izhely, Ont6formak,
vizforralé edény, olvaszto
edény, kanoc,

viaszgranuldtum, viasztomb,

szinezékek
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A szabadtéri munkateriileten a dolgozdk a veszélytdl, biologiai koroki tényezdoktol,
lehullo targyaktol, zajtol, goztdl, gaztol, illetve portol védettek.

A pihend helyiségben lehetség van az évszaknak megfeleld véddital kulturalt
elfogyasztasara és rovid pihenésre is, az 61toz6kben atoltozhetnek a munkavégzéshez.
Az els6segélynyujtasra kijelolt hely és személy biztositott

A munkavégzéshez az intézmény belsd szabalyzata szerint véds- és munkaruhdt
biztositunk szamukra Munkaruha szabdlyzata alapjan. A munkavégzéshez biztositjuk a

megfelel6 munkaeszkozoket.

A foglalkoztatdsban résztvevék minden év januarjadban kotelezd munka-és tlizvédelmi
oktatdson vesznek részt, amelyet megfelel6 dokumentécion rogzitiink. Az oktatdson
kiilon hangsulyozdsra keriil a veszélyes munkakorok biztonsagi oktatdsa
(gyertyadntés, keramia égetOkemence haszndlata, kéziszerszamok hasznadlata,
drotfond gép lizemeltetése, a veszélyes hulladék kezelésének szabdlya, stb).

A munkacsoportokban haszndlt tisztitészerek és egyéb vegyi anyagok haszndlata
kiilénosen fontossa teszi a biztonsagi eléirdsok betartasat, ezért ezekkel az anyagokkal
torténd munkavégzés fokozott feliigyeletet kivan és az utasitdsok pontos betartdsat. A
veszélyes anyagok, tisztitoszerek zdrhatd szekrényekben, zarhatd helyiségekben

vannak elhelyezve, a biztonsagi adatlapok a munkateriiletekre kihelyezésre keriiltek.
Az intézmény Kockdzatértékelés- és kockdzatbecslés, tovdbbd a Dohdnyzis elleni

szabdlyzatdnak ismerete és betartdsa mindenki szdmdra fontos, ez tartalmazza a

veszélyes hulladékkezelést és egyéb kockazatok szambavételét.

5. Személyi feltételek
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5.1.Fogqlalkoztatdsban résztvevd segitok szama, végzettsége

Telephely Foglalkozt Segiték |Képzettsége
atottak szama
szama
Daka 63 4 1 f6 OK]J54 szocialis asszisztens, 1 f6
gyogypedagogiai asszisztens,
varrond
1 t6 virdgkoto
1 £6 kémlives szakmunkas
Kamond 27 2 1 f6 gimnaziumi érettségi +
szakmunkas
1 f6 gimndziumi érettségi +
villanyszerel6 szakmunkas
Lesencetomaj 71 3 1 £6 fels6foku személyiigyi vezd,1 6
viragkotd, virdgkereskedd, 1 f6
karosszéria lakatos,
Nyirlak 41 2 1 fé kozépfoku érettségi
1 6 asztalos
Veszprém 13 1 1 £6 szocialis munkas
Darvast6 (Szt.+Mt.) (134 7 1 {6 gydgypedagogiai asszisztens, 1 {6
kosarfond, 1 {6 zoldségtermesztd, 1 £6
egészségligyi  szakiskola, 1 {6
villanyszereld, 1 {6 szakkozépiskolai
érettségi, 1 £6 parképitd
349 19

5.2.A seqitok feladatai
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A foglalkoztatas személyi feltételei az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendeletben elbirtak szerint
biztositottak. A segiték rendelkeznek a foglalkoztatottak altal végzett munka
jellegének megfeleld szakismerettel, szakmai jartassaggal.
A segit6 feladata:

e munkamegbeszélést vezet, megtervezi és kiosztja a napi feladatokat

e szervezi a munkavégzést

o segitséget nyujt sziikség szerint az egyéni munkavégzéshez

e koordindlja a sziikséges anyagok beszerzését

e részt vesz a foglalkoztatasi terv kialakitasdban

e javaslatot tesz a foglalkoztatas formaira, termékkészitésre

e munkavégzés soran fenntartja a foglalkoztatottak motivacidjat, résziikre

mentalis segitd szolgaltatdsokat nyujt
e szervezi a reklam- és marketing tevékenységet, a termékek értékesitését.

Részletes feladatait a Munkakori leiras tartalmazza.

6. Munkafolyamatok betanitisdra vonatkozo fejleszt6 program tematikdi

6.1.Betanitdsi programok

Minden munkahelyen megosztjuk a feladatokat konnyebb, nehezebb, egyszertibb és
bonyolultabb, 0Osszetettebb miuiveletekre, mtiveletsorokra, igy mindenki a
képességeihez mérten vehet részt az adott munkahelyen a feladatok elvégzésében.

A részfeladatokat kiilon-kiilon betanitva haladunk az egyszertibb feladatoktdl az
Osszetettebb, bonyolultabb feladatok betanitasanak irdnyaba, nagy figyelmet forditva
a fokozatossagra. A betanitds soran figyeliink arra, hogy mindig csak a sziikséges
minimalis segitséget kapjak meg ellatottjaink az elvégzendd feladathoz, novelve ezzel
onallésagukat.

A tevékenységek szinesitése tovabbi valasztasi lehetdséget ad lakoinknak a fejlesztd
foglalkoztatasban, hogy mindenki megtaldlhassa azt a feladatot, amelyet szivesen,

kedvvel és tigyesen végezhet, ezzel sikerélményhez juthat.
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A foglalkoztatasban dolgozd segitk az aldbbiakkal segitik a fejlesztd
foglalkoztatasban résztvevdket a munkafolyamatok elsajatitdsaban és a folyamatos
munkavégz6 képesség fenntartasaban:

- motivacid és a munkatevékenység bemutatasa,

az adott munkafolyamat egyéni sziikséglet szerinti egységekre bontasa,

az adott munkafolyamat megtanitdsa, egyéni sziikséglet szerinti egységekre

bontasaval,

a munkafazisok megtanitasa,

- megerdsités, pontositas, rogzités,

gyakorlds a dolgozd képességei altal meghatarozott modon és iddtartamban,

sziikség esetén egylittes munka.

ellendrzeés kozvetlentil, eleinte gyakran,

ellendrzés a megfigyelés kiilonféle formaiban, ennek szakmai hasznositasa,
- pozitiv visszajelzés,

- az 6nallé munkavégzés készségének kialakitasa.

Betanulasi
Munkacsoport Munkafolyamat
id6

portorlés, seprés, felmosas, nyilaszarok
— tisztitdsa, szennyes- ¢és tisztaruha
< ”
2 Altalanos szallitasa, kozos helyiségek takaritasa,
< 1 hénap
X épiilettakarito szobanovények apoldsa, viragalatétek
T tisztitdsa, dgynemu tartok takaritdsa

stb.
5 Udvar seprés, parkgondozas,
N
(é Egyéb takaritas levélseprés, lehullott agak |1 honap
m .o ey 1 4 4
E Osszegytjtése, butor mozgatas
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Egyéb évelb és nem

konyhakerti magok, palantak

megismerése, a palantazasi folyamat

éveld6  novények |elsajatitasa, gazolas, kapalds, ontozés, |1 szezon
termesztése flzfavessz6  termesztés, iiveghdzi
munkak
Zoldség, dinnye,
Novények  megismerése, iiltetése,
gyokér,
gondozdsa,  betakaritdsa, tarolasi| 1 szezon
gumosnoveények
feladatok, talajel0készités folyamata
termesztése
kapdlds, gyomlalds, novényapolas,
Zoldtertilet kezelés 1 honap
tnyiras, gereblyézés
szOlomuvelés, foldtertilet rendezés,
Novénytermesztési
novényapolas, kapalds, bozotirtds, |1 honap
szolgaltatas
szliretelés
anyavalogatas, golybolyitds, hurkolas,
szalazas, szOnyegszovés technikdjanak
Szényeggyartas elsajatitasa: felvetés, lekotés, készaru |2 honap
leszedés, vagas, csomodzas, rojtozas,
csomagolas
U . 7 4
‘B anyagok  megismerése,  kezelése,
>~ Textilszovés 2 hénap
E valogatas, feldolgozasa, gombolyitas,
N4
‘i
>
2 . ; ‘
= anyagok  megismerése,  kezelése,
9
j Taskafélék, szijazat | feldolgozdsa, csomagolds, bdrozés,
- 1 honap
<ZC gyartasa bérdiszmivezés technikajanak
>

elsajatitasa
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Egyéb fa-,
parafatermék,

fonottaru gyartasa

elo- és utokészileti munkak
megismerése,  elsajatitdsa,  vesszO
kifézése, hantolds, vagas, szaritas,
szOvés, csomagolds, csuhézas, kézi
himzés, horgolas technikdja, faliképek
alakitasa, taskak, teritdk, kotények

varrasa

3 hénap

Keramia készitése

anyag- és eszkoOzismeret, agyag
el6készitése (gyurds, mérés, vagas),
ontéanyag bekeverése, hurkak, lapok
készitése, Onto6formak elOkészitése,
ontés  technikdjanak  elsajatitdsa,
kiszedés, szaritds, csiszolds, égetés
folyamatdnak megismerése, retusalas,

mazazas, diszitési technikak

6 hénap

Egyéb mns.
Feldolgozodipari

tevékenység

virdgkotészeti technikak
muivirdgokkal, asztaldiszek, faliképek
alakitasa, gyertyakészités
technikdjanak elsajatitasa, alapanyagok
ismerete, olvasztas- és Ontés menete,
hitési technikak, diszités, késztermék
retusalasa, batikolas technikaja,
gyongyfiizés, ajandéktargyak készitése

gyékénybdl, szalmabdl

3 hénap
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Papir
csomagoldeszkoz

gyartasa

ismerkedés kiilonb6z6 papirokkal,
sablonok ismerete, ragasztds, simitas,

papirzacsko és ajandéktasak készitése

1 honap

Sepri- kefegyartas

gyartasi technoldgia elsajatitasa, cirok
méretre valogatasa, sepriitorzs
kialakitasa, formaalakitas, drotozas,
varrds, méretre vagas, kefekészitésnél:
talpvalogatds, szalak behelyezése,

rogzités, méretre vagas, formazas

3 hoénap

Drotfonas

ismerkedés a drotfonas
technoldgidjaval és a folyamatban
hasznalt géppel, eszkozokkel,
drétguriga felhelyezése a gépre, a gépi
fonas ellenOrzése, vezetése, méretre
vagas, a fonott dréttekercs leemelése,

méretre vagas, raktarozas

2 hénap

Egyéb, mns.

személyi

szolgaltatas

portaszolgalat mukodtetése,
kapunyitds és zards, nyilvantartas
vezetése az érkezd személyekrdl,
gépjarmiivekrdl, lakok szabad
mozgasanak  regisztraldsa,  portai
feltigyelet, a porta kornyékének

rendben tartasa

1 honap
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konyhai kisegité munkak, el6készités,

Egyéb vendéglatas |talalas, mosogatas, takaritas, zoldség és |2 hét
gyumolcsvalogatas
2
N mosodai kisegit6 munkak elsajatitasa:
E Textil, szOrme
&5 valogatas, teregetés, vasalas, |1 hét
% mosasa, tisztitasa
E hajtogatas, rendszerezés
=~
%)
\< 4 L4 /4 /4
2 szinjatszd csoport, a dobcsoport és
[_4
:E] egyéni el6adok tevékenysége,
J El6ad6 miivészet 3 hénap
8 probaiddszak, felkésziilés az
N
N

el6adasokra, fellépésekre
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2021 évt6l Munkafolyamatok betanitasara vonatkozd fejleszté program tematikai

az alabbi tevékenységek betanitasi programjaval egésziilnek ki:

a sikeres termesztéshez.
Munkafazisok bemutatasa,
megbeszélése. Optimdlis helyszin

kivalasztasa.

Munkacsoport Munkafolyamat Betanulasi id6
1,5 ho Képzésen
valo részvétel: 170
Ora, ebbdl 79 Ora
elmélet, 91 Ora
gyakorlat
gyujtés, apritas, daralas, | A tevékenység
komposztald feltoltése, komposzt | végzéséhez
Komposztalas
kezelése, rostalds, = komposzt|sziikséges
felhasznaldsa képzettség
megszerzését  az
5 intézmény, vagy
CE) az ellatott sajat
é maga  koltségén
finanszirozza
Ismerkedés az 1Uj termék
bevezetésével. Gombaszakértd
elméleti oktatdsa.
Gombaszakértd gyakorlati
Gombatermesztés | oktatasa. Ismeretek és tudnivaldk |5 nap
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Feladatok leosztasa: homérozés,

locsolds, szedés. Csomagolas,
eladasra, szallitasra el6készités.

A kivalasztott helyszin
rendbetétele, locsold eszkozok és

hémérd bekészitése.

Ismerkedés a faanyaggal, a fa

tulajdonsagaival feldolgozas

Homoktovis soran
3 honap
termesztése A munkafolyamatok soran
hasznalt eszk6z0k megismerése
Anyag- és eszkOzismeret: lag,
zsirok, olajok, szinezékek,
ill6olajok, desztillalt viz,
Kézmitves ontéformak, szappanpecsétek,
szappanok és | védbeszkdzok hasznalatanak
1 hénap
kozmetikumok ismerete. ElOkészités, kimérés,
é) készitése ont6formak el0készitése, botmixer
% hasznalata, szinezés, illatositas,
; diszités folyamatdnak elsajatitasa,
szaradds utan darabolas
Ismerkedés az 1j tevékenység
Viragkotés bevezetésével. Elméleti és |1 honap

gyakorlati oktatas a segitd altal.
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6.2.Ismeretek, készségek, képességek elsajatitdsanak lehetdségei

A fejlesztd foglalkoztatds szakmai programja az intézményi szakmai programmal
0sszhangban van és e nélkiil az intézményi szakmai program megvalositasa veszélybe
kertilne.

Az intézményi szakmai program a szolgdltatdsait igénybe vevl személy részére
komplex rehabilitacids fejlesztd szolgdltatast nyujt, amely kiterjed az ellatott
gondozasara, fejlesztd foglalkozasokra, munkavégzésre, egyéni specidlis eszkozokkel
és modszerekkel torténd fejlesztésekre, amelyek egyiittesen segitik a fejlesztd
foglalkoztatds keretében folytatott termelémunkat. Igy csak azok az ellatottak
keriilhetnek be, akik minden szempontbdl megfelelnek az elvart kovetelményeknek, a
piacra termelésnek. Sziikségesnek itéltiilk meg a munkaiddn kiviili fejlesztést, a jo
gyakorlatként alkalmazott motivacids rendszert, tovabba a prdébaidé bevezetését,
hogy ellatottjainkat alkalmassa tegyiik a piaci termelésre.

A foglalkoztatds intézményi keretek kozott megvalosuld egyfajta fejlesztés,
rehabilitdcid, amely a munkavégzéssel, mint fejlesztd tevékenységgel segiti hozza az
ellatottakat egyéni képességeik fejlesztéséhez. E fejlesztés célja az ellatottak
munkakészségének, testi- és szellemi képességének munkavégzéssel torténd
megOrzése, fejlesztése, tovabba intézményen kiviili foglalkoztatdsara vald 6sztonzése.
Bevezettiik a mindségellendrzést, az ellatottak teljesitményét munkabériik
differencidldsaval jutalmazzuk. Kiemelt feladatunk, hogy az ellatottak munkavégzd
képességét olyan szintre segitsiik emelni, hogy a nyilt munkaerd piacon is megalljak a

helytiket munkdhoz valé hozzaallasukkal, teljesitményiikkel, pontossagukkal.

A rendszeres munkavégzés feltétele, hogy a lakd kelléen érdekelt és motivalt legyen
arra a tevékenységre, amelynek végeredménye az 6 fejlesztését szolgdlja, munkadja
eredménye olyan produktum, amely piacképes, ezaltal nyilt munkaerd-piacon is
megallja a helyét munkavégzésével.

Az egyéni gondozasi tervekkel és az egyéni fejlesztési tervekkel dsszhangban tugy

valasztottuk meg a  fejlesztd  foglalkoztatds  keretében  biztositott
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munkatevékenységeket, hogy azok differencialt modon, de segitsék eld az ellatottak

személyiségének fejlesztését, testi-lelki rekreaciojat.

feleldsségtudat rendszeresség
feladattudat /
- . ontossa
MUNKAVEGZES P &
szocidlis érettség
kitartas
onértékelés egyuttmiikodés

A munka, mint a harmonikus személyiségfejlesztés eqyik eszkoze

Orienticio:

- ismerkedés a munkaformakkal, munkafeltételekkel, szabalyokkal

érdeklédési kornek megfelel6 munkateriilet kivalasztdsa

Munkatapasztalat szerzése:

- ismerkedés a munkafolyamatokkal, a termeléssel
A munkdhoz nélkiilozhetetlen kompetencidk fejlesztése:

- munkafolyamatok elsajatitasa

- amunkavégzéshez sziikséges tanuldsi képességek fejlesztése

- praktikus, munka relevans viselkedés kialakitdisa munkabiras,

munkatechnika fejlesztése
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- munkatevékenységhez ~ kapcsolodd  specifikus  ismeretek  és
eszkozhasznalat kialakitasa

- munkafolyamat betanuldsa

Motivicids bazis fejlesztése:
- munkafeladatok végrehajtasa
- egyéni és csoportos munkatevékenységek végrehajtdsa érdeklddési kor
kialakitasa: aktivitds, érdeklodés felkeltése Kkitartds, terhelhetdség,

munkatempd, munkamindség fejlesztése

A fejleszt6 foglalkoztatasban vald részvételiikkel az elldtottak munkavégzd
képességének legaldbb részleges helyredllitdsa, a szocidlis kompetencidk elsajatitasa
utan az ellatottak képesek lesznek tartds és folyamatos, a piaci igényeknek is megfeleld

munkavégzésre.

A foglalkoztatdsban vald részvétellel kialakul feladattudatuk, kotelességiik, napi
idejiik rendszeressé valik. Tanuljdk az egyéni- és csoportban torténé munkavégzést,
fejlesztjiik  kitartdsukat, =~ motorikus- és  kommunikdciés  képességiiket.
A munkafolyamatok betanuldsaval kialakul a kotelesség és felelGsségtudat, fejlédik a

szép iranti igény. A kész termék 6rome pedig 6nbizalmat ad.

7 s

7. Az eldallitott termékek, illetve szolgaltatas leirdsa

7.1.A termelés, szolgdltatds volumene
A fejleszt6 foglalkoztatasban a termelésmenedzsment jellemzdje a kissorozatgyartas,
a kis mennyiségben késziils, egyedi termékek gyartasa, ahol cél a minél tobb vasarlo
meghoditasa.

A marketing lényege, hogy eldsegitse
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e apiacralépést,

e a piaci igényekhez alkalmazkod¢ tevékenységi korok meghatarozasat,

e azar képzést,

e amarketing eszkozok kivalasztasat,

e alogisztikai hattér megteremtését,

e az értékesitési csatornak felkutatasat.
Ahhoz, hogy termékeinket megfelelden tudjuk értékesiteni a piacon, kutatdsi
tertileteket hatdrozunk meg:

e piaci helyzet dltaldnos vizsgalata

e termékkel kapcsolatos vizsgalatok

e keresletkutatas

e vevOkor-analizis

e kindlatkutatas

e Dbeszerzéskutatas

e 1j termék bevezetését megel6z4 vizsgalatok

e  kommunikacio- és reklamkutatas

7.2.Az dr képzés modja
Minden termék esetében Onkoltség megallapitasa hidnyadban az , dsszehasonlité dr”
alkalmazasa sziikséges. A termékeket egyedileg kell bedrazni és az arat a terméken fel

kell tintetni.

2019. évben az intézmény a fejleszto foglalkoztatds termékeinek értékesitésébol

szarmazo bevétele 24.893.000 Ft volt.

7.3.A vevdk elérésének stratégidja
Az eléallitott termékek értékesitése torténik:
e piaci értékesitéssel

e bizomanyi formaban torténd eladassal
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e nyilt arusitassal
e megrendelésre
A termékek értékesitése valamennyi telephelyen
e ahelyszinen keriil értékesitésre
e vasarokon, falunapokon, kirakodévasarokon
e részt vesziink kidllitasokon
¢ hirdetmények kifiiggesztése
o koOzoOsségi médidban

e hirdetések az intézmény honlapjan.

8. A tovabblépési lehetdség biztositdsa
F6 motivacios eszkoz a tamogatd kornyezet folyamatos pozitiv visszacsatoldsa az
elvégzett munka tekintetében. Nagy figyelmet forditunk arra, hogy ellatottjaink
sikerélményhez jussanak, ezzel ndvelve onértékelésiiket.
Fontos motivacids eszkoznek tartjuk a differencidlt bérezést, a jutalombdl kapott
kirandulasokat, taborozasokon vald részvételt, az értékesitésben vald kozvetlen
részvételt példdul vasarokon, kiallitasokon.
Tovabblépési cél egyértelmiien a nyilt munkaerdpiacon torténd munkavallalds, és az
ottani munkaban valo helytallas.
2019 évben integralt intézményiinkben a fejlesztd foglalkoztatasbdl dsszesen 14 6

keriilt nyilt munkaerdpiacra, ahol azdta is megfeleléen dolgoznak.

Intézményilink célja, hogy a fejleszté6 foglalkoztatds keretében dolgozok kivalo
mindségben eldallitott, minél tobb eladhaté terméket gydartsanak. A kivald
munkamindség, a munkdhoz valdo megfelel6 hozzaallas lehetOséget biztosit
lakdinknak a munkaerd-piacon torténd megfeleléshez.

Tovabblépési lehetdséget biztositsunk azzal a feltétellel, hogy megfeleld munkabérért
csak mindségi, piacképes termékeket allithatnak el6, igy segitve Oket a tdrsadalomban

torténd nyilt foglalkoztatashoz.
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A foglalkoztatasi formdak kozotti atjarhatosagot is a termékek eldallitdsa hatarozza

meg. Els6dleges szempont a mindségi termék eldallitasa.

Igyekeztiink olyan munkacsoportokat szervezni, amelyekben az ellatottak tevékenyen
tudnak részt venni, meglévé képességeiket biztonsagosan tudjak haszndlni, konnyen
motivalhatok és a munkavégzésiik hozzajarul egyéni képességiik fejlesztéséhez,
ondllosaguk  munkavégzéssel torténd fenntartdsdhoz. A  foglalkoztatasok
szervezésénél tekintettel voltunk tovdbba a munkafolyamatok Osszetettségére,
bonyolultsagara, egymasra-épiilésére is.
Cél az 6nallé munkavégzés, s hogy ez mindenkinél minél rovidebb idd alatt teljesiiljon,
abban nekiink is feleldsségiink van, mégpedig az, hogy megtaldljuk mindenkinek a
szamadra legjobb munkat, amiben ondllosaga kiteljesedhet, fejléddhet és végiil képes
lesz az 6nalléo munkavégzésre.
A munkafolyamatok elsajatitdsdban ¢és a folyamatos munkavégzd képesség
fenntartasdban mind a mentdlhigiénés szakemberek, mind a pedagdgusok, mind az
apolo- gondoz6 munkatarsak kiemelt segitséget nyujtanak:

e Motivacio kialakitdsa, fenntartdsa és a munkatevékenység bemutatasa

e Az adott munkafolyamat egyéni igény szerinti egységekre bontasa

e Adott munkafolyamat bemutatdsa, betanitdsa egységekre bontassal

e Munkafdzisok megtanitasa

e Megerdsités, pontositds, rogzités, gyakorlas (egyéni tempdban)

o Gyakorlas, sziikség esetén egytiittes munka

e Gyakori, kozvetlen ellendrzés

o Ellendrzés és az elvégzett munka értékelése

e Az 6nallo munkavégzés készségének kialakitasa
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9. Fejleszt6 foglalkoztatas dokumentumai

1. Fejlesztési szerzddés
A fejlesztési jogviszony fejlesztési szerz8déssel jon létre, melyet az intézményvezetd
kot az ellatottal, illetve torvényes képviselGjével. A fejlesztési szerzddés tartalmazza:
o A végzett tevékenység részletes leirdsat
o A foglalkoztatas helyét, idejét
o A foglalkoztatdasi dradij 0sszegét
e Az ellatott szandéknyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy testi és szellemi
képességeihez mérten elvarhaté mdédon kozremikodik a foglalkoztatdsban

o A foglalkoztaté munkavégzéssel Osszefliggd kotelezettségét.

2. Munkakori leirds
A munkakori leirds tartalmazza:
e a foglalkoztatott foglalkoztatasi formajat
e munkakdre megnevezését
o afoglalkoztatds helyét
¢ munkarendjét, munkaidejét
e Kkozvetlen felettesét

e feladatait, kotelességeit

3. Szandéknyilatkozat
Az ellatott szandéknyilatkozatot tesz arra nézve, hogy testi és értelmi képességeihez

mérten elvarhaté mdédon kozremiikodik a fejlesztd foglalkoztatasban.

4. Egyéni foglalkoztatdsi terv
A fejlesztési szerz6dés megkotése utan 30 nappal kell elkésziteni az egyéni

foglalkoztatasi terveket, amely tartalmazza:
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Az ellatott fizikai, mentdlis allapotdnak, készségeinek, jartassagainak,
munkavégzd képességének jellemzdit

A munka-és szervezetpszichologus javaslatat, vagy a rehabilitacios
alkalmassagi  vizsgalat  eredményeképpen  kiadott,  hatdlyos a
munkarehabilitaciot javaslo szakvéleményt, illetve 2019. januar 1. utan
bekeriild ellatottakra az aldbbi jogszabdlyi valtozds vonatkozik: a
szakvélemények/javaslatok érvényességének lejarta utdn mdr 1gy lehet foglalkoztatni az
ellatottat, ha a foglalkozds-egészségiigyi orvos, a munka- és szervezetpszichologus és az
intézményvezeto egyiittesen tesz javaslatot a fejlesztési joguiszonyra.

Az ellatott allapotanak megfeleld foglalkoztatasi célokat, feladatokat és azok
megvalositasdnak modszereit

A foglalkoztatassal kapcsolatos motivacidt, mentdlis tdmogatds és segitd
szolgaltatas modjait

A foglalkoztatas idGtartamat és idébeosztasat.

Az egyéni foglalkoztatasi terv az intézményvezets, a részlegvezetd és a segitd

személyes egyeztetése alapjan késziil. A foglalkoztatasi tervet, az elért eredményeket

fél évente értékeli a fentebb nevezett team.

3. Jelenléti iv

Az ellatott a foglalkoztatdsban végzett napi/havi munkadrdi szamat igazolja

alairdsaval a jelenléti iven. A napi munkavégzést a segitének aldirasaval is igazolni

kell.

MELLEKLET
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Veszprém Megyei Fogyatékosok Személyek,
Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye

Daka, D6zsa Gyorgy 1t 80. sz.

DAKA

FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS
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A fejleszt6 foglalkoztatasi szakmai program célja:

Az intézményben folyo fejleszt6 foglalkoztatds formainak, résztvevdinek,
munkatevékenységeinek szakmai, tdrgyi feltételeinek a munkavégzés terén
tovabblépési lehetdségek meghatarozasa. Az intézményi jogviszonyban all6 személy
intézményen beliili foglalkoztatdsa az intézmény szakmai programja alapjan az egyéni
gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben foglaltak szerint. Az ellatott

meglévd képességeire épitve, kordnak, fizikai és mentdlis allapotanak megfelelGen.

Fejleszto foglalkoztatas célja:

Az ellatott személy munkakészségének, valamint testi és szellemi képességeinek
munkavégzéssel torténdé megdrzése, fejlesztése. Munkavégzés altali sikerélményhez
vald juttatasa, Oromszerzés, tarsadalmi elismerés, valamint onmaga értékének redlis
felismerése.

Személyiségének jobba formalasa, tovabba képességének olyan szintre juttatasa, hogy

akar a nyilt munkaerdpiacon alkalmas legyen a munkavallalasra.

A fejleszt6 foglalkoztatasban résztvevok szama 2020-ban
Fejleszto foglalkoztatdsban: 63 f6

Segitd: 4 £0

A fejleszt6 foglalkoztatasba valé bekeriilés mddja, folyamata
A fejlesztd foglalkoztatasba azokat az ellatottakat lehet bevonni, akiknek egészségi,
pszichikai allapotuk, képességiik megfelel6 a munkavégzésre. Az elldtottakat,
akaratukkal, beleegyezésiikkel lehet bevonni a fejleszt foglalkoztatasba. Az aldbbi
feltételeknek kell teljestilnie:

- Intézményi jogviszonyban kell allni az adott intézménnyel.

- 18. életév betoltése

- Munka- és Szervezetpszicholdgiai szakértdi véleménnyel kell rendelkeznie.

- Foglakozas-egészégiigyi alkalmassagi vizsgalat megléte
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- Intézményvezetdi javaslat
- Ervényes személyi okmanyok (személyi igazolvany, adészam, lakcimkartya,

TAJ kartya)

A bekeriilés folyamata
A Fejleszt6 Foglalkoztatasba valo bekertiléséhez Kérelem és Adatlapot kell kiallitani,

melyhez csatolni kell

pszichiatriai, szakorvosi javaslatot, ami nem lehet régebbi, mint 12 honapos.

személyi okmanyok hitelesitett masolata
- gondozasi, vagy fejlesztési terv hitelesitett masolata
- egyéb orvosi szakvéleményeket
- gondnok kirendel6 hatdrozatot
A dokumentumokat a teriiletileg illetékes Munka- és Szervezetpszicholdgus részére

kell tovabbitani, aki kidllitja a leend6 foglalkoztatott szakértdi véleményét.

A foglakoztatasban az alabbi dokumentumok sziikségesek
1. Fejlesztési szerzodés
A fejlesztési jogviszony fejlesztési szerzddéssel jon létre, melyet az intézményvezetd
kot az ellatottal, illetve torvényes képviseldjével. A fejlesztési szerz6dés tartalmazza:
o A végzett tevékenység részletes leirasat
e A foglalkoztatas helyét, idejét
o A foglalkoztatasi 6radij 0sszegét
o Az ellatott szandéknyilatkozatat arra vonatkozodan, hogy testi és szellemi
képességeihez mérten elvarhaté modon kozremiikodik a foglalkoztatasban
e A foglalkoztatdo munkavégzéssel Osszefiiggd kotelezettségét.
2. Munkakéri leirds
A munkakori leirds tartalmazza:
o afoglalkoztatott foglalkoztatasi formajat

¢ munkakdre megnevezését
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a foglalkoztatas helyét
munkarendjét, munkaidejét
kozvetlen felettesét

feladatait, kotelességeit

3. Szandéknyilatkozat

Az ellatott szandéknyilatkozatot tesz arra nézve, hogy testi és értelmi képességeihez

mérten elvarhaté mdédon kozremiikodik a fejlesztd foglalkoztatasban.

4. Egyéni foglalkoztatdsi terv

A fejlesztési szerz6dés megkotése utdn 30 nappal kell elkésziteni az egyéni

foglalkoztatasi terveket, amely tartalmazza:

Az ellatott fizikai, mentdlis allapotdnak, készségeinek, jartassagainak,
munkavégzod képességének jellemzdit

A  munka-és szervezetpszichologus javaslatat, vagy a rehabilitacios
alkalmassagi  vizsgalat = eredményeképpen  kiadott,  hatdlyos a
munkarehabilitaciét javaslé szakvéleményt, illetve 2019. januar 1. utdn
bekeriild ellatottakra az aldbbi jogszabdlyi valtozds vonatkozik: a
szakvélemények/javaslatok érvényességének lejarta utdn mdr 1gy lehet foglalkoztatni az
ellatottat, ha a foglalkozds-egészségiigyi orvos, a munka- és szervezetpszichologus és az
intézményvezeto egyiittesen tesz javaslatot a fejlesztési joguiszonyra.

Az ellatott allapotanak megfeleld foglalkoztatasi célokat, feladatokat és azok
megvalositasdnak modszereit

A foglalkoztatassal kapcsolatos motivaciot, mentdlis tamogatds és segitd
szolgaltatds modjait

A foglalkoztatas idStartamat és idébeosztasat.

Az egyéni foglalkoztatdsi terv az intézményvezetd, a részlegvezetd és a segitd

személyes egyeztetése alapjan késziil. A foglalkoztatasi tervet, az elért eredményeket

fél évente értékeli a fentebb nevezett team.
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5. Jelenléti iv

Az ellatott a foglalkoztatdsban végzett napi/havi munkadrdi szamat igazolja
alairasaval a jelenléti iven. A napi munkavégzést a segitének aldirasaval is igazolni
kell.

Jogorvoslati és érdekvédelmi lehet6ségek

Az 1993.évilll. Tv. (Sz.) 99/C § (5) bek. alapjan

Ellatottjogi képviseld

Erdekképviseleti forum

A fejleszt6 foglalkoztatas keretében végzett tevékenységek

Fejlesztd foglalkoztatdsban végzett tevékenységi csoportok

Haz és hazkoriili munkacsoport: 18 £6

Kertészeti munkacsoport: 24 £6

Manualis I. csoport: kerdmia gyartas: 8 £6
Portaszolgalat: 1 {6
Droétmentd: 3 £6

Manuaélis munkacsoport: sz6v6 csoport: 9 £6

Személyi, targyi feltételek

A Fejleszt6 foglalkoztatasban feltiintetett helyiségek akadalymentesek, megfelelnek az
eldirt munkavédelmi kdvetelményeknek.

Rendelkeziink a munkateriiletekre is vonatkozo munkavédelmi, tlzvédelmi,
balesetvédelmi szabdlyzattal és oktatdssal is.

A mthely helyiségek méretét tekintve a mozgashoz legalabb 2 négyzetméter/fd

szabad teriilet biztositott.
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A tisztalkodo és mellékhelyiségek biztositottak, a miihelyekben, vagy kozeliikben a

folydvizes kézmosasi, illetve mosdasi lehetdség biztositott.

A szabadtéri munkateriileten a dolgozdok a veszélytdl, bioldgiai kdroki tényezdktdl,

lehullo targyaktdl, zajtdl, goztdl, gaztol, illetve portol védettek.

Az els6segélynyuijtasra kijelolt hely és személy biztositottak.

Targyi feltételek

Munkatevékenység

Haz és hazkoriili munkacsoport:

takaritas, felmosas,
sOprogetés,  ablaktisztitas,
csempemosas, szennyes
ruhahordas, tiszta
ruhahordas, varras,
viragoskert gondozas,
reggelinél és ebédnél terités,
felszolgalas.

Varrasi, javitasi feladatok
elvégzése, jelmezkészités.
Kertészeti munkacsoport:
konyhakerti novények

vetése, iiltetése, gondozasa,

betakaritdsa. Egynyari
novények vetése, {iltetése
gondozasa, kétnyari
novények gondozasa,
virdgoskertek dsasa,

Helyiség, munkateriilet

Kiskastély,  Kastély,  Uj
épiilet, T épiilet,
Sportcsarnok, Mitihely, Porta,
Konditerem, Munkacsarnok,
éptiletek kornyéke,
virdgagyasai.

Intézményi konyhakert,
viragoskertek, park

Eszk6zok, alapanyagok

Sopri, felmoso-szett, vodor,

porruha, ultra, mosogatd,
ablaktisztitd, kapa, gereblye,
mulianyag kosar,
muiianyagkefe. Szennyes
kocsi, varrogép és tisztazo

gep-

Kapa, gereblye, 4s6, vodor,

talicska, sOpri, miianyag
sOprd, fanyird, lapat,
drotkefe, locsolotomlo,

muianyag kosar, kés, htizhato

kocsi, metsz6ollo.
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gondozasa, pince
karbantartasa, locsolas,
tiveghdz karbantartdsa,
foliasatrak karbantartasa,

palantaneveld karbantartasa.

Butormozgatas,
udvartakaritas, fnyiras,

jarda- és utépités, erddirtas,

bozotirtas, égetés,
lombgereblyézés,
karbantartasi munkalatok,
gazdasag épiiletek takaritasa,
diszletmozgatas.
Ciroktermesztés, tuja és

fenyd teriiletének tisztitasa,

gondozasa

Zo0ldteriilet kezelés

Ciroksepr(i gyartasa

Intézményi udvar és park,

osztalyok, sportcsarnok,
gazdasagi épiiletek,
melléképiiletek

Park, udvar, fenyves, tujas

Sepriik6td miihely

Lapat, gereblye, ds0, csakany,

fejsze, agvago, talicska, kis

traktor, létra, fnyirg,
vasvilla.

Flikasza, karos ollo,
metsz6ollo

Seprikotd gép, ollo,

metszOolld, csipbfogd

Huzaltermék gydartasa

Huzalgyarté mihely

Drotfond gép, metsz6ollo,

drétvago, csipéfogd

Manualis munkacsoport:

szOnyegszovés, 1abtorld,
edényalatét készitése,
virdgkotészeti termékek

Intézményi 50 férShelyes

munkacsarnok

Oll6, metszdollo, csipbfogd,
kalapacs, ragasztd pisztoly,
td, karmantyt, fonal, szovet,

gipsz, festék, ecset, gyapju,
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készitése, dekoraciok
készitése,  ajandéktargyak
készitése,

gipszkép oOntés, dekoraciok

készitése

Manudlis munkacsoport,
keramiagyartds:

agyagbol ontott
ajandéktargyak, konyhai

eszk0zOk, kaspok, vazak,

készitése.
Korongozott termékek
gyartasa. Gyertyaontés

formaba valo Ontése.

Kerdamia mthely

vodor, szappan, drét,

szOvOszék.

Korongozo, égetd kemence,
ollo, onto6formak, faeszkozok,
szivacs, c¢siszolé  vaszon,

agyag, engob, viasz.
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A végzett tevékenységek 2021. évtdl az alabbi tervezett tevékenységekkel

kiegésziilnek:

Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet Eszko6zok, alapanyagok
Kertészeti csoporton beliil | Park, udvar, fenyves, tujas, | Lapat, gereblye, aso,
4j tevékenység: | gazdasagi épiiletek mogott | csakany, fejsze, agvago,
komposztalas komposztalo kialakitasa talicska, kis traktor, létra,

fnyird, vasvilla, agvago,

rosta, dgaprito

Keramia csoporton beliili uj
tevékenység:  testapolasi

cikk gyartasa

Sopriikoté mihely

Villanyttizhely, = mérlegek,

pultok, edények,
ontéformak, kavaropalcdk,
szappanpecsétek,

véddszemiivegek,

véddkesztytk, alapanyagok

Végzett tevékenységek bemutatasa

) Bejelentéskote
TEAOR szam
Tevékenység megnevezése les
szerint
tevékenység

0113 Zoldségféle, dinnye, gumos novény termesztése nem

0119 Egyéb, nem éveld novények termesztése nem

0128 Fliszer, aroma, narkotikus novények termesztése nem

1393 Szényeggyartas nem

1399 Textilaru gyartasa igen

2349 Kerdmiatermékek gyartdsa igen
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2593 Huzaltermék gyartasa igen
8130 Zoldteriilet kezelés nem
9601 Textil, sz6rme mosasa tisztitasa igen
8129 Egyéb takaritas nem
8121 )

Altalanos épiilettakaritas nem

i Bejelentéskote

TEAOR szam

Tevékenység megnevezése les
szerint

tevékenység

2042 Testapolasi cikk gyartasa igen
3821 Nem veszélyes hulladék kezelése igen

Az egyes csoportokban foglalkoztatottak szama nemek szerinti bontasban

TEAOR Foglalkoztatott férfi/f6 Foglalkoztatott  Foglalkoztatott napi
szam nd/f6 oraszam/f6

szerint

0113 4 - 4-5 6raban

0119 4 - 4-5 6raban

0128 1 - 4-5 6raban

1399 3 3 4-5 draban

1393 1 2 4-5 draban

2349 2 5 4-5 6raban
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2593 2 - 4-5 6raban
8130 15 - 4-5 6raban
9601 - 3 4-5 6raban
8129 3 8 4-5 6raban
8121 4 3 4-5 oraban

Az egyes csoportokban foglalkoztatottak szama nemek szerinti bontasban 2021.

évtol tervezett:

TEAOR Foglalkoztatott Foglalkoztatott n6/f6 Foglalkoztatott napi
szam férfi/fo orszam/f6
szerint

0113 1 - 4-5 oraban
0119 1 - 4-5 6raban
0128 1 - 4-5 6raban
1399 3 3 4-5 6raban
1393 1 2 4-5 6raban
2349 2 4 4-5 6raban
2042 - 2 4-5 6raban
2593 3 - 4-5 6raban
3821 14 - 4-5 6raban
8130 5 - 4-5 6raban
9601 - 3 4-5 6raban
8129 3 8 4-5 draban
8121 4 3 4-5 6raban
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(2020. jaliusi allapot szerint)

Munkatevékenységek, munkafolyamatok bemutatasa

Kertészet

Parkgondozd tevékenység

Feladatkorok:

fnyiras el6- és utomunkalatai (kovek, agak, szemét gytijtése, gereblyézés),

az intézményi rendezvények helyszinének berendezése (asztalok, székek egyéb
eszkozok),

szeméttarold és kornyékének tisztantartasa (gytjtés, kihordas, elhelyezés,
seprés),

részleges szelektiv hulladékgytjtés (papir, ételmaradék, szarazelem),
vizelvezet6 arok és jarda takaritdsa (seprés, lapatolas, asas, csuszasmentesités),
éptiletek esGcsatorndinak tisztitasa (falevél egyéb hulladék eltavolitasa),
szolgalati lakas koriili teend6k (jarda, arok tisztantartasa),

sportpalya karbantartdsa (finyirds eldkészitése, gereblyézés, hengerelés,
gyomtalanitds, ontozés, felfestés),

kerti butorok elhelyezése és tisztantartdsa (tarold helyrdl/re szallitas,
elhelyezés, lemosas, festés, kisebb javitasok),

holapatolas,

a helyi temetSkertben 1év6é sirok és azok kornyékének gondozasa (az
intézményben valaha élt és itt eltemetett 200 lako sirhelyének flnyirdsra
el6készitése, gereblyézés, sirkeresztek tisztitasa, javitasa),

az intézmény kornyékének rendben tartdsa (kiils6 jarda, kdkerités, vizelvezetd
arok, flnyirds elOkészitése, gereblyézés, szemét gyujtése). A kiilsd
munkavégzés alkalmaval minden esetben kotelezé a lathatdsidgi mellény

viselése.

A munkavégzéshez sziikséges eszkozok: talicska, gereblye, lapat, vasvilla, lombseprt,

sepr, 4s0, vodor, kalapdcs, ecset.
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Munkavégzés helye: a 1,5 hektaros park teriilete, az intézmény kozvetlen kornyéke,

helyi temetOkert

Kerti munkalatok

Feladatkorok:

talaj elOkészités, talajerd utanpotlasa (asas, gereblyézés, agyaskészites,
miutradgyazas, komposzt bedolgozas),

vetés, liltetés, palantazas,

gyomlalas, kapalas,

ontozés,

komposztkészités (szitdlas, osztalyozas, kartevé-mentesités, szelloztetés),
szobai diszndvények gondozdasa (lemosas, Ontozés, atiiltetés),

novényvédelem (kartevdk, beteg —elhalt novényi részek eltavolitasa),

A munkavégzéshez sziikséges eszkozok: asd, gereblye, kapa, lapat, vasvilla,

metszdollo, talicska, vodor, ontozokanna.

Uveghézi és foliasdtori tevékenységek

Feladatkorok:

tiveghdz és fdliasator rendszeres szelldztetése,

vaz és boritas karbantartasa, sziikség szerinti arnyékolas,
talaj el6készitése (asas, gereblyézés agyaskészités),
palantatiltetés, gondozas (kerti zoldségfélék, és virdgok),
ontozés, télen ho behordésa csapadékpotlas céljabdl,
gyomlalas, kapalas,

szaporitas, atiiltetés (magvetés, dugvanyozas).

A munkavégzéshez sziikséges eszkozok: asd, gereblye, kapa, lapat, vasvilla,

metsz9ollo, talicska, vodor, ontozdkanna.

Altalanos épiilettakaritas

A munkavégzéshez sziikséges eszkozok: partvis, seprii, lapat, felmosd szett, vodor,

torl6kendd, gumikesztyi, kosarak, 1étra, csuszasmentes labbeli.
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Munkavégzés helye: lakoépiiletek, foglalkoztatdo helyiségek, raktarak, mosoda,
konyhai el6készitd, porta épiilete.

Lakokdrnyezet tisztantartdsa

soprés, felmosas,
- tiszta pelenkak hordasa a raktarhelyiségbe,
- agynemk huzatolasa,
- kancsok, poharak tisztantartasa,
- viragalatétek tisztantartasa,
- ko0z0s helyiségek (ebédldk, folyosok, fiird6k, terapias helyiségek) takaritasa.
Konyhai tevékenységek:
- talalas és edények leszedése az étkezdben,
- tordlgetés,
- zOldségek és gyiimolcsok tisztitdsa, el6készitése.
Raktari feladatok:
- alapanyagok szallitasa,
- z0ldség- és gyiimolcsvalogatas,
- pince és raktarak tisztantartdsa,
- a beérkez6 aruk megfeleld helyre szallitasa, beszallitasa.

Mosodai tevékenységek:

tiszta ruha hordasa,

tiszta ruha szétvalogatdsa gondozasi egységenként,

selejtes ruhdk legombozasa,

vasalas.

Portaszolgdlat feladatai:
- az intézmény kapujanak zarva tartasa,
- az érkez0 és tavozo jarmiivek kozlekedésének biztositasa kapunyitassal,

- nyilvantartas vezetése az intézménybe érkezd személyekrdl és gépjarmtvekrdl.
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Kerdmia targyak készitése

Tevékenységek:

nyersanyag tarolasa (raktarozasi feladatok)

anyag és eszkozismeret elsajatitasa

munkavédelmi szabalyok megtanulasa

agyag elOkészitése (gyuras, mérés, méretre vagds, OntOanyag (slikker)
bekeverése)

hurkak, lapok készitése

sablonok szerinti méretre vagas

ont6formak elOkészitése Ontéshez: ontémassza atkeverése, formak beontése,
kiontése, levagas, kiszedés

eszk6zok, munkateriilet elokészitése, karbantartasa

technikak elsajatitasa

targyak készitése, termék eldallitas (ontéssel, préseléssel, Gsszeragasztassal: pl.
flilezés esetén)

diszitések présformalasa

onallo tervezés lehetdsége

szaritas

retusalas

égetésre el0készités, égetés utani portalanitas

kemencébe rakas

festéanyagok keverése, mazelOkészités (oldas, szlirés)

mazazas

készaru raktarozas

csomagolas, szallitasra el6készités

részvétel az értékesitésben

A munkavégzéshez sziikséges eszkozok: kézi korongozd, keramiaégeté kemence,

lapgyurd, ontéformak, mintazd készlet, retusald korong, kések, talak, szivacsok.
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Szényeggyartas

Tevékenységek:

A/ El6készito miiveletek
anyagok szétvalogatasa (szin, vastagsag, min6ség)
anyagok felaprdzasa, felgombolyitasa,
anyagok hurkoldsa, szalazasa, felgombolyitasa
szovOoszalak O0sszesodrasa, feltekercselése

B/ Szényegszovés

felvetés, alaszoveés

szOnyegszovés, lekotés

készaru leszedés, szétvagas

csomozas, rojtozas

csomagolas
A munkavégzés helye: szOnyegszové mithely. A munkavégzéshez sziikséges anyagok

és eszkozok: szovoallvany, vetd, felvetéfondl, pamutfonal, szélanyagok, ollok.

Drétfond miuhely

Huzaltermék gyartas
-alapanyag taroldsa

- drétfonogép beflizése
- drothalo készitése

- drothalo lemérése

-drothald raktarozasa

Drotfond gép, metszdollo, csipéfogod, drotvago

Seprikoto gép, olld
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A végzett tevékenységek 2021. évtdl az alabbi tervezett tevékenységekkel

kiegésziilnek:

Komposztalas

A komposztalas lépései

1.Gytjtés: A konyhai zo6ld-hulladékaink gytjtéséhez haszndljunk egy megfeleld
nagysagu taroldedényt lehetSleg fedOvel, amit nydron ajanlatos naponta, télen
elegendd hetente a komposztaldba tiriteni. A konnyen lebomlé anyagok bomldsa mar
a taroldedényben elkezdddhet. Kerti hulladékoknal a flinyesedék, kaszalék kezelése
okoz egy kevés plusz feladatot, mert ezek hajlamosak 6sszetomorodni, befiilledni.
Célszerti ezért napos helyen szétteritve par napig szdritani, vagy szaraz anyaggal
(szalma, torek, firészpor) keverni

2. Apritas: A gyorsabb lebomlds érdekében ajanlatos a komposztaloba Kkertild
anyagokat 5 cm-nél kisebb darabokra apritani.

3. A komposztalo feltoltése

A komposztdld aljara tegyilink valamilyen durva anyagot, pl. faapritékot, hogy a
levegbzést alulrdl biztositsuk. Erre, — ha mar korabban készitettiink — rakjunk egy
kevés komposztot, a folyamat gyorsabb beinditdsahoz. Erre rétegezziik a konyhabdl
és a kertbdl kikeriil kiilonboz6 fajtaju szerves hulladékokat. Zoldebb, nedvesebb,
nitrogénben gazdagabb hulladékra fasabb, szdrazabb, tehat szénben gazdagabb
anyagokat rétegezziink. A rétegek kozé adalékanyagokat szérhatunk, melyek javitjak
a komposzt mindségét. www.greenius.hu Adalékanyagként hasznalhatunk foldet,
hasznalt virdgfoldet, alginitet, vagy agyagasvanyokat (bentonit, zeolit,
montmorillonit), kd&zetlisztet, vagy szilikatdsvanyokat (riolittufa). Ezek nagy
abszorpcios készségiiknél fogva megkotik a helytelen kezelés miatt keletkezd
kellemetlen szagu gazokat. Savanyu talajoknal jo talajjavito a mészké (CaCO3
tartalmt agyagasvany), a marga €s a dolomit 6rolt formdban. Gipszet hasznalhatunk
szikes talajokndl, mert semlegesitik a lugossagot. Idénként hirdetnek serkentd

anyagokat, mint ,csodaszereket”. A komposztalasndl nincs sziikség kiilonleges
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serkentd anyagra, mivel folddel, illetve nem teljesen érett komposzttal, ugyanolyan jol
beindithatjuk a folyamatot. Komposztkészitésnél fontos a keverés és az atrakas!
Amikor megtelt a komposztalonk, alaposan oOsszekeverjiikk, és beallitjuk a
nedvességtartalmat. A bomlasi folyamat elsd szakaszaban (4.-6. hét) ismét keverjiik jol
Ossze a komposztunkat. A jobb mindségli komposzt érdekében a keverést 6-8 hetente
ismételjiik. A keverések alkalmaval tudjuk ellendrizni és sziikség esetén beallitani a
nedvességtartalmat.

A komposzt felhasznalasa:

A friss, 4-6 honapos komposzt nagyon gyorsan hat, de csak a talaj felszinén
hasznalhatd, pl. bogyosok, fak, cserjék, veteményesek Oszi betakardsara. Pazsit,
valamint foldkeverékek szamara alkalmatlan.

Az érett, 8-12 honapos komposzt lassan hat, kivalo talajjavitdé tulajdonsagokkal
rendelkezik és folddel egyenletesen Osszekeverve fontos alapanyaga a cserepes- és
balkonnovények, valamint a veteményesek foldjének. Rostalas utdn valamennyi
novénykultira szdmara felhasznalhat.

Munkavégzéshez sziikséges eszkodzok: asod, gereblye, kapa, lapat, vasvilla,

metszOolld, talicska, vodor, asdkapa, agdaralo

Tevékenység betanitasa

A tevékenység végzéséhez sziikséges képzettség megszerzését az intézmény, vagy az

ellatott sajat maga koltségén finanszirozza:

Nem veszélyes hulladék kezelés- komposztalas
Képzésen valo részvétel: 14 {6

Képzés megnevezése: Bio-és zoldhulladék hasznositds, komposztalas

SZPK szam: SZPK-00057-16-20 2 06 1/1
Nyilvantartasi szam: E-000526/2014/B026
Képzés helyszine: Daka Dézsa Gy. u. 80.
Tervezett idépontja: 2020. év végéig

Oraszam: 170 6ra, ebbdl 79 6ra elmélet, 91 6ra gyakorlat
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Szakképesités: Bio-és zoldhulladék hasznosito, komposztalo

Szakképesités leirdsa:

Biomassza hasznositast végez a komposzt készitésével a mezdgazdasagi termények
melléktermékeit, hulladékait, az allati eredet(i biomasszat hasznositja. Hasznositja az
erddgazdasagi és fafeldolgozasi melléktermékeket, illetve hulladékokat.

Képzés moduljai:

Bio- és zoldhulladék hasznositasi ismeretek, komposztkészités

A komposztkészités gépei és eszkdzei, karbantartdsuk

Személyi feltételek:

1 £6 szocidlis segit6
Kertészeti csoport teljes 1étszama: 24 {6
A Kkertészeti csoportban 14 {6 szamara terveztiik a képzésen vald részvételt, ahol Bio
és zoldhulladék hasznositd és komposztald képesitést szereznek. Az elvégzett képzés
utan 14 {6 vesz részt a komposztalasi tevékenységben:

1. Az ellatotti csoport Osszetétele: nemek szerinti megoszlasa 14 férfi

2. Az ellatotti csoport fogyatékossag szerinti megoszlasa:

e Enyhe fokban értelmileg akaddlyozottak szama: 7 £6

e Sulyos fokban értelmi sériiltek szama: 7 {6
A kertészeti csoportban 14 f szamara terveztiik a képzésen vald részvételt, ahol Bio
és zoldhulladék hasznositd és komposztald képesitést szereznek.

3. Foglalkoztatas tipusa: ,1993. évi IIl. torvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis

ellatasokrol” szerinti alkalmazas.

Tevékenység létfontossagat alatdmasztd tényezok:

e Csokkenteni lehet a termelt hulladékot
e A kerti és konyhai hulladékot vissza lehet juttatni a természetbe.

e Termékenyebbé lehet tenni a talajt, a novények egészségesebbek lehetnek.
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Koltséget lehet csokkenteni, mivel kevesebb hulladék keletkezik, hulladék
elszallitas strliségének és mennyiségének csokkenése

2021. évtdl égetésre nem lesz lehet6ség, igy tetemes mennyiségli zold
hulladék keletkezik a fent emlitett teriileten, amelynek kornyezetbarat
felhasznalasat teszi lehetdvé a komposztalas

A humuszban gazdag talaj jobban képes elnyelni a szén-dioxidot, igy a
klimavaltozas hatasait is lehet csokkenteni.

Kornyezettudatossagra ad gyakorlati példat az intézményben €16 ellatottak
szamara

Az elballitott humuszt sajat felhasznaldsdra, valamint eladdsra kivanjuk

felhasznalni

Targyi feltételek:

Alapanyagok:

zoldhulladék: 7 ha park — fejlesztd foglalkoztatds telephelyén taldlhaté parkban a

rendszeres flinyirds soran keletkezd hulladék, a parkban talalhato fak letort, elszarad

agai, a lehullo falevelek, hancs, az asztalos mihelyben keletkezd flrészpor, faforgacs,

faapriték

szerves hulladék: intézményben m(ikodd f6z6konyha szerves hulladéka

Helyszin:

Veszprém Megyei Fogyatékos Személyek, Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt

Intézménye — gazdasagi épiiletek mogotti udvar részben komposztalo kialakitasa
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Eszkozok:

Beszerezni kivant eszkozok:

megnevezeés mennyiség egységar Osszesen
agdarald 1db 1.000.000.-/ db 1.000.000.-
komposzt rosta 10 |2db 9.800.-/db 19.600.-
mm-es

komposzt rosta 4|2db 8.900.-/ db 17.800.-
mm-es

aso villa 5db 4.000.-/ db 20.000.-
talicska 3db 19.900.-/db 59.700.-
Osszesen: 1.117.100.-

2021-ben tervezett 0j tevékenységként komposzt elddllitdsa sordan a komposzt
mennyisége elzetes terveink szerint az integralt intézmény telephelyinek igényeit is
kielégiti. Amennyiben a sajat felhasznalason feliilli mennyiség keletkezik, annak
értékesitése a kozosségi médidban torténd megjelentetésével tervezziik. Jelenleg nagy
mennyiségii humuszra van sziikség az integralt intézmény székhelyén és telephelyein,
melyet vasarldssal szerez be az intézmény. Ezt teljes mértékben kivaltand a

komposztalds, valamint a hulladék csokkentése is jelentds Osszegili megtakaritast

eredményez.

A keramiat el6allité csoport tevékenységét béviteni szeretnénk kézmiives szappan

készitésével

TEAOR: 2042 Testépolasi cikk gyartas

Személyi feltételek:

1 {6 szocidlis segitd

Keramiat el6allito csoport teljes létszama: 8 £6

- nemek szerinti megoszlasa: 3 6 férfi, 5 {6 n6
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Az Uj tevékenység bevezetését az aldbbiak tamasztjak ala:

Levendulanépszertlisége egyre nagyobb a magyar lakossag korében
Mivészetek volgye, Levendula Hetek Tihany a Dundantulon jelentds
program, ami szintén a levendulara hivja fel a figyelmet

Levendula felhasznaldsdnak intézményiinkben mar hagyomanya van:
illatparna, csokorban szdritva €s frissen, osztalyok dekoralasara hasznaljak,
valamint az intézmény kertjének disze

Keramia csoport kreativitasa, kéziigyessége lehetdvé teszi ilyen jellegt 4j
tevékenység bevetését

Ellatottjaink koziil soknak a bdre nagyon érzékeny, szdmukra is
kiemelkedden fontos az ismert Osszetétel(i, természetes anyagokbdl késziild
testapolo szerek

Ellatottjaink a fenti okbdl kifolydlag piacot is jelenthetnek

A testapolas néi lakdinkndl kiemelt fontossagu, szeretik az illatos, szép
szappanokat, igy akar a kerdmia csoport bdvitése is elérhetd

B6vebb szappanvalasztékhoz a kertészeti csoportnak is lehetdsége lenne

Ujabb novényeket megismerni, termeszteni: csipkebogyo, kamilla.

Kézmiives szappan gydartdsa

Eldallitas 1épései:

Hozzavaldk elokészitése

Védoruhazat, védoeszkozok felvétele

Ujsagpapirokat teriteni a pultokra

Desztillalt viz kimérése egy hdallo, nem torhetd, tetével rendelkezd tartdba,

ligoldd edénybe! Ehhez kell a lugot hozzatolteni. Aluminiumot nem

hasznalhatunk, mert az reakcioba lép a luggal.

Lag kimérése, és oOvatosan kevergetve adjuk hozzd a desztilldlt vizhez!

MINDIG A LUGOT ADJUK A VIZHEZ, ELLENKEZO ESETBEN A KEVEREK

KIFROCCSENHET! Vigyazzunk, hogy a keletkezd gézdket ne lélegezziik be!



94

- Helyezziik a tartora az fedelet! Egy heves exoterm reakcio fog lezajlani, ami
felmelegiti az elegyet.

- Helyezziik a tartot hideg vizes fiird6be, hogy lehtiljon. Ha eléri a kb. 40 fokot,
akkor fogjuk hozzaadni az olajokhoz. Az eljaras lényege, hogy az olajkeverék
és a lugoldat egyforma homérsékleti(i legyen

- Amigalagos viz hiil, olvasszuk fel a szilard zsirokat, és adjuk hozza az olajokat.
Ha csak folyékony olajat haszndlunk a szappanhoz, akkor melegitsiik fel az
olajokat, hogy az olajkeverék is elérje a 40 fokot. Vegyiik le a t(izhelyrol!

- Ontsiik 4t a ltigot a zsiradékhoz! NEM FORDITVA! Kevergessiik, mig puding
allagti nem lesz! Ezt az allapotot nevezziik "trace" allapotnak. Réasegithetiink
botmixer hasznalataval, igy gyorsabban elkésziiliink. csak addig kevergessiik,
amig a szappan nem kezd ,irni”, a lecsoppend massza egy pillanatra megall a
massza tetején, nem meriil el rogton

- Ebben a stddiumban lehet a szinezd-, illetve illatanyagokat hozzdadni a
szappanunkhoz

- A szinezett, illatositott szappanmasszat toltsiik ki formadba, takarjuk be, és ne is
nézziink ra 24 6ran keresztiil, amig a szappan megkeményedik. Ekkor még tart
a szaponifikdcio. Azért kell betakarni, hogy a szappan lassan hiiljon le.
Ellenkezd esetben a szappan "megfazik", és torékeny lesz

- 24 6éramulva vagjuk fel, és hagyjuk még érni s6tét, de jol szell6z6 helyen 4 héten
keresztiil. Ez alatt minden viz eltdvozik a szappanbdl, és tokéletes lesz az dllaga.

Kézmives szappan és kozmetikum készitése

Az 4j tevékenységi korrel kapcsolatosan online tanfolyam all rendelkezésre:

szappan készités online modul formdban 4 db 15-30 perces vided +
jegyzettiizet 9 recepttel 9.900, -

e Egyszer(i szappant késziteni.

e Mairvanyozott szappant késziteni.

e Sdszappant Onteni.

e Biztonsagosan kezelni a szappankészito lagot é€s a szappanmasszat.
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e Sajat készitést szappanokat hasznalni otthon.

e Ezen tanfolyam nem elhanyagolhat6 elénye, hogy a segit6 a modul
elvégzése utan képessé valik a foglalkoztatasban résztvevOk szamara
oktatast tartani és a jegyzet, videdk, segitségével kiképezni a munkacsoport

tagjait. Ennek iddtartama 4 nap.

Munkavégzéshez sziikséges eszkozok: Villanytlizhely, mérlegek, pultok, edények,
ontéformak, kavardpdlcdk, szappanpecsétek, védoészemiivegek, véddokesztylk,
alapanyagok.

A keramiamthely melletti sopr(i koté mthely kb. 40 m? adottsagai megfelnek a
tevékenység bdvitéséhez hiszen jelenleg a ciroksepri készités is itt torténik.
Amennyiben a feltjitds megvaldsithatd, abban az esetben a gyertyadntést is ide
atszerveznénk. Felujitasra- ez egyszeri és tevékenység munkakoriilményeit érintd

befektetés - és eszk0z beszerzésre az alabbiakat kalkulaltuk:

csempézés 10m? munkadij: 0,- anyagkoltség: 40.000, -
40.000, -

jarolapozas 40m? | munkadij: 0,- anyagkoltség: 300.000, -
300.000, -

festés munkadjij: 0,- anyagkoltség: 20.000, -
20.000, -

villanyttizhely kerdmialapos 1db 100.000, -

mérlegek precizios mérleg | 5db 25.000, -

0,1 g-os felosztas

polikarbonat kiilonb6z6 5db 50.000, -
edények méretiiek

Salg6 polcrendszer 100.000, -
ontoformak tobbféle méret és 40.000, -

szin
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kavardpalcak 30db 4.500, -
szappanpecsétek kiilonb6z6 5 db 20.000, -
mintakkal

véddszemiivegek 10 db 4.000, -
védOkesztyik 5 par 7.000, -
novényi glicerin 500 ml 20 db 7.800, -
finomitott séta vaj | 1kg 5db 23.450, -
lanolin 50g 10 db 9.500, -
palmazsir 51 5 db 22.250, -
kokuszszir 51 5db 33.500, -
szinez€k lila, piros | 10 ml 10 db 5.500, -
illoolaj 10 ml 10 db 6.900, -
desztillalt viz 101 5 db 1.000, -
lug 1200g 5kg 8.000, -
Tanfolyam 1 9.900, -
Osszesen: 888.300, -

A kézmives szappanok értékesitése soran nyitnank az integralt intézmény mds

telephelyei felé.

Szappan fajta Suly Ar/db Tervezett
mennyiség

Téglatest alaku | 150g/db 850,-/db 24 db/ho
natar
Téglatest alaku | 150g/db 950,-/db 24 db/hé
szaritott viragos
Mandala forma 95g/db 550,-/db 20 db/ho
Hell6 Kitty 70g/db 600,-/db 10 db/ho
Auté forma 55g/db 550,-/db 10 db/ho
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ox szilikon formas | 80g/db 500,-/db 37 db/hé
Havi: 84.200, - /ho 125 db/ho
Eves: 1.010.400, - /év 1500 db/év

A megpalyazott befektetés a tervezett mennyiség gyartasa €s értékesitése mellett 1 év
alatti megtériilésével szdmolnank.

Rendelkezésre allo épiiletek

Az otven f6 befogadasara alkalmas manualis mthely akadalymentes, megfelel az
eléirt munkavédelmi kovetelményeknek, a mozgashoz legaldbb 2 négyzetméter/fo
szabad teriilet biztositott. Tisztdlkoddo ¢és nemek szerinti mellékhelyiségek
biztositottak, rendelkeziink akadalymentes mellékhelyiséggel.

A keramiamthely, a drétfond miihely és a sepriikoté miihely nem akadalymentes,
kézmosasi lehetéséggel rendelkeznek.

A kertészeti csoport munkateriilete a park és az udvar mellett az iveghdz és harom

féliasator, tovabba pince a termények tarolasahoz.

Munka- és ttizvédelmi szabalyok alkalmazasa

A foglalkoztatdsban résztvevOk minden év janudrjaban kotelezé munka-és tlizvédelmi
oktatason vesznek részt, amelyet megfelel6 dokumentacion rogzitiink.

A munkavégzéshez az intézmény belsd szabadlyzata szerint védd- és munkaruhat
biztositunk szdmukra Munkaruha szabdlyzata alapjan.

A munkacsoportokban haszndlt tisztitészerek és egyéb vegyi anyagok haszndlata
kiilonosen fontossa teszi a biztonsagi eldirdsok betartasat, ezért ezekkel az anyagokkal
torténd munkavégzés fokozott feliigyeletet kivan és az utasitasok pontos betartasat. A
veszélyes anyagok, tisztitoszerek zdrhatd szekrényekben, zarhato helyiségekben

vannak elhelyezve, a biztonsagi adatlapok a munkatertiletekre kihelyezésre kertiltek.
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Az intézmény Kockdzatértékelés- és kockizatbecslés szabalyzatanak ismerete €s betartasa
mindenki szdmadra fontos, ez tartalmazza a veszélyes hulladékkezelést és egyéb

kockazatok szambavételét.

Személyi feltétel

1 f6élelmiszer elado, viragkotd

1 £6 OKJ 54 szocidlis asszisztens, alt. apolo,
1 f6 kémtiives szakmunkas

1 £6 OKJ 54 gyogypedagodgiai asszisztens, varrond

BETANITASI PROGRAMOK, TEMATIKAK

Kertészet, parkgondozais

Tematika:

Motivicio

o Felkésziilés a tanuldsra

e Tanuldsmoddszertan

e Csoportkohézid

e Személyiségtejleszté modszerek, énkép erdsitése
Szakmai alapismeretek

e Novények ismerete

e Novényapolasi alapismeretek

o Kertészeti alapismeretek

e Kerti munkak alapismeret

o Kerti eszkdzok haszndlatanak ismerete

o FEvszakok szerinti kerti munkalatok ismerete
Szakmai gyakorlati ismeretek

e Parkgondozasi ismeretek, parkfenntartds miiveletei

e Novénytermesztési ismeretek
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Koztertiletek, parkok, udvarok karbantartasa

Uveghaz és foliasator ismerete

Alapanyagok termesztése (virag, flizfavesszd, cirok)

Faiskola telepitése, gondozasa

Ultetés, dugvanyozas, paldntdzas, betakaritds, metszés,

ismeretek

Munka-, tiiz- és kornyezetvédelem

Védofelszerelések hasznalata
Kémiai kockazatok ismerete

Hulladékok és elhasznalt anyagok szelektiv gytijtése, tarolasa.

Manudlis tevékenység

Tematika:

Motivicio

Felkésziilés a tanulasra
Tanuldsmodszertan
Csoportkohézio

Személyiségfejlesztd mddszerek, énkép erdsitése

Szakmai alapismeretek

Rajz, festés, mintazas, formaismeret, természeti formak

egyelés

Szinek harmonidja, festési technikak, természetes szinezéanyagok

Termékkészités egy szinben és eltérd szinekkel

Néprajzi ismeretek

Gyartasismeret

Szakmai rajzok, tervek, formatervezés, szakmai szamitas

Textilmunkadk: anyag-el6készités, anyagok gombolyitdsa, szalazasa,

sz0vOgép miikodése, szovOkeret hasznalata, szovési technikak, felvetés,

lek6tés, csomodzas, rojtozas, szegések, alapanyagok tulajdonsagai, taska

szabdsa szabasrajz alapjan
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Ciroksepr(i: anyag-elOkészités, valogatds méret-, mindség- és szin
szerint, sepriikotégép haszndlata, varrds, méretre vagas, baleseti
kockazatok

Papirtermékek: anyagismeret, anyag-el6készités, ragasztas, simitas,
hajtogatas

Csuhé- és szalmatargy készités: alapanyag gyjtése, nyersanyagok fajtai,
kéziszerszamok hasznalata, fehérités és a szinezések tartositasanak
folyamata, diszit6 és segédanyagok

Gyertyadntés: anyagismeret, anyag tulajdonsidgainak ismerete,
olvasztas, formdba Ontés, kandcozas, hiités, végmunkalatok

Diszitd képek készitése: anyagismeret, az anyagok tulajdonsagai: so-liszt
gyurma, hungarocell, agyag, eszk6zok helyes haszndlata (oll6, dekupazs
ragasztd, gombost(, oll6, textilanyag)

Keramiatdrgyak: anyagismeret, anyag tulajdonsagainak ismerete,
munkafolyamatok egymasra épiilése, részfolyamatok hatasideje, forma-
és szintervezés, ontéforma haszndlata, csomagolas, hibalehetdségek,
javitasok modjai, mindségi kovetelmények

Fonottaru-gyartas (kosar): anyag-el6készités, valogatds méret szerint, a
vessz$ fajtdi, anyagsziikséglet szdmitdsa, diszit6fondsok tervezése,
forma- és mérettervezés, a munkafolyamatok miveleti sorrendje, forma-
és mérettartd6 munkavégzés, szegések és takardsok valtozatainak
megismerése, mindségi kovetelmények

Fonottdru-gyartas (drotkerités): anyag-elokészités, gép beiizemelése,
biztonsagos munkavégzés, védbdeszkoz haszndlat, a munkafolyamatok

miiveleti sorrendje, méretre vagas, raktarozas
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Haztartasi, haz koriili munkdk

Tematika:

Motivicio
e Felkésziilés a tanuldsra
e Tanuldsmddszertan
e Csoportkohézid
o Személyiségfejlesztd modszerek, énkép erdsitése

Szakmai alapismeretek
e Haz koriili munkadk fajtai (vizes, szdraz munkalatok)
e Haztartasban hasznalt eszk6zok
e Haztartasi alapismeretek

Szakmai gyakorlati ismeretek
e A haztartasban hasznalt eszk6zok, gépek helyes haszndlata
e Takaritasi ismeretek, a takaritas folyamata
e Seprés, felmosas, porszivdzas, portalanitas, szobanovények gondozasa
o Takaritdsban hasznalt tisztitd-szerek és eszk6zok

e Baleseti kockazatok

Portaszolgalat

Tematika:

Motivicio
o Felkésziilés a tanuldsra
e Tanuldsmoddszertan
e Csoportkohézid
e Személyiségfejlesztd modszerek, énkép erdsitése

Szakmai alapismeretek
e A portai munka alapismeretei: kapunyitds és zdrds, telefonos

tajékoztatas

Szakmai gyakorlati ismeretek
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e A portas feladatai: kapunyitas — és zaras, regisztralas, tajékoztatas adasa

telefonon, a porta kornyékének rendben tartasa

Mosodai kisegito munka

Tematika:
Motivicio
e Felkésziilés a tanulasra
e Tanulasmodszertan
e Csoportkohézid
e Személyiségfejlesztd modszerek, énkép erdsitése
Szakmai alapismeretek
e Ismerkedés a mosodai munkaval
e Rész munkateriiletek a mosodai munkaban
o Gép- és eszkozismeret
Szakmai gyakorlati ismeretek
e Kisegité munkdk a mosodaban: valogatas, teregetés, vasalas, hajtogatas,
tisztaruha rendezése gondozasi egységek szerint a polcokra
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelem
e Védoruha hasznalata

e Baleseti kockazatok ismerete

Haz és haz koriili csoport 2020. évi termelési programterve

Tervezett gyartasi Havi bontasban gyartott
Termék megnevezése
mennyiség mennyiség

Szennyes ruha épiiletekbdl
10.000 kg 8000 kg
mosodaba szallitasa

Tiszta ruha  mosodabdl
10.000 kg 8000 kg
osztalyokra szallitdsa
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Osztalyokon csempe, mosdo,

60 alkalom 4-5 alkalom
falburkolat tisztitdsa
Osztalyokon étkezd asztalok,

60 alkalom 4-5 alkalom
székek, korlatok tisztitasa
Osztalyokon  ablakfeliilet,

60 alkalom 4-5 alkalom
parkanyok, ajtok tisztitasa
Sportcsarnok takaritdsa 80-90 alkalom 6-8 alkalom
Miihely takaritas 52 alkalom 4 alkalom
Porta épiilet takaritasa 250 alkalom naponta

Kertészeti csoport 2020. évi termelési programterve

Termék megnevezése Tervezett termelt Havi bontasban gyartott

mennyiség mennyiség
Cirok 150 kg Idény szerint
Voroshagyma 400 kg Idény szerint
Ujhagyma 3000 db Idény szerint
Disztok 50 kg/év Idény szerint
Paprika 300 kg/év Idény szerint
Paradicsom 200 kg/év Idény szerint
Paprika 200 kg/év Idény szerint
Kigyouborka 50 kg/év Idény szerint
Csemege kukorica 200 kg /év Idény szerint

Park teriiletének gondozasa

Folyamatos
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Virdgmagok  paldntdzasa,

200 t6 Tavasszal
vetése
Muskatli, levendula palanta 250-250 t6 Idény szerint
Tuja paldnta iiltetése 50 t6 Tavasztol
Tuja, feny6 tltetvény

140 alkalom Tavasztdl Oszig
gondozasa
Rozsa bujtasa, nevelése 100 t6 Idény szerint
Udvar rendezés Folyamatos
Kartondobozok 0sszerakasa 110 alkalom heti 2 alkalom
Udvari flinyiras Tavasztdl Oszig
Holapatolas Id6jarastdl fliggden Iddjarastdl fliggden
Inkontinencia betét rakodas 2 alkalom/ho 1. és 3. hét hétfd
Buatormozgatas, arurakodas Igény szerint
Droéthald készités 24 tekercs 2 tekercs

Sz6vo csoport 2020. évi gyartasi programterve

Termék megnevezése Tervezett gyartasi mennyiség Havi bontasban gyartott
mennyiség
Rongyszényeg
150 db 12-13 db
hagyomanyos
Zsenilia szényeg 72 db 5-6 db
Levendula illatparna 250 db 20-30 db szezonalis
Edényalatét 50 db 4 db
Labtorld 50 db 4 db
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Kotény 60 db 5db
Egyéb  diszek  (husvéti,

20db 4-5db
karacsonyi)
Viragkotészeti termeékek
gyartasa: koszoru, sircsokor, 6 db Igény szerint
adventi, asztali diszek
Mosddkesztyti 450 par 30-40 par
Javitasok, jelmezek készitése Igény szerint
Manuadlis ~ mahely  altal

Igény szerint
gyartott termékek varrasa
Bedolgozdi munkalatok Igény szerint
Telephelyeknek varras Igény szerint
Asztalterit6 varras 24 db 2db
Szennyes zsakvarras 180 db 15 db
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Keramia csoport 2020. évi gyartasi programterve

Tervezett gyartott Havi bontasban gyartott
Termék megnevezése . .

mennyiség mennyiség
Bogre 400 db 30-40 db
Gyogytea készitd készlet 30 db 2-3db
Kis kacsastité 30db 2-3db
Nagy kacsasiitd 10db 1-2 db
Nagy tal 30db 2-3db
Htsos tal ovalis 30 db 2-3db
Koretes tal 30 db 2-3db
Pite tal 50 db 4-5 db
Kuglof siité 10 db 1db
Parologtatd (mécsestartd) 50 db 3-4 db
Egyéb: egér, virdg, apro 20 db 8 db
targyak
Kaspd 30 db 2-3db
Cukortartd 10 db 1db
Fakanal tarto 50 db 4-5 db
Flszertarto 300 db. 20db
Karacsonyi angyal 30 db 2-3db
Meézes csupor 80 db 6-7 db
Korongozott f6z6edény 5db 1db
Egyéb manudlis termék

70 db 5-6 db

gyartasa (pl. husvéti nyul)
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Szélcsengd 15 db 1-2db

Gyertya 1000 db. 30 db.

2020. évi termelési terv

A Fejlesztd foglalkoztatd 4 munkacsoportja 2021-ben is a tervek szerint folytatja
tevékenységeit.

A kertészeti csoport tagjai az év elején, az altalunk, valamint a kamondi telephely altal
termesztett cirokbol sepriiket készitenek. Az udvar rendben tartdsa folyamatosan
zajlik (holapatolas, jégmentesités).

Tavasszal a konyhakerti novények, cirok vetése, palantdk {iltetése kezdddik. Az
eliiltetett zoOldségek, novények, virdgok gondozdsa, betakaritdsa folyamatos
odafigyelést, munkat jelent egészen 0szig.

A Kkertészeti csoport az intézmény parkjanak hatso teriiletén tuja és feny6 iltetvényt
gondoz, bozotirtdssal wjabb beszdnthatd teriiletet teremtve. A mar meglévé
tiltetvényben folytatjuk a deformalt fak ritkitasat.

Folytatédik a levendula telepitése. Szeretnénk, hogy Intézményiink minden
virdgoskertjében pompdazzon. Viragat felhaszndljuk dekoraciok, levendulds
illatzsdkok készitésére, valamint a gyertyakészitésben is.

A virdgoskerteket a csoportok egymds kozott felosztva kiilon-kiilon gondozzak
tovabbra is, ezzel erdsitve a feladat- és a kotelességtudat kialakuldsat. fgy a
munkacsarnokban és a kerdmiamitihelyben dolgozé ellatottaink is ki tudjak venni
résziiket a friss levegdn torténé munkavégzésben.

A drotmentd miihelyben drétfondink -akdr egyedi méretek alapjan is- készitenek jo
mindségl drothaldkat.

A manualis munkacsoportban célunk, hogy minél jobb mindségti, egyre esztétikusabb
szOnyegeket szdjenek szovlink. Idén egy ujfajta, hosszabb szalakkal rendelkezd

szOnyeggel Gjitunk.
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A mar megszokott szines 1abtorl6k mintdjara, 0j kezdeményezésként ,mini
labtorldket”, vagyis edényalatéteket fogunk gyartani.

A kerdmia csoportban a nagy siker(i levendula motivum, szinte mar Daka védjegyévé
valt. Természetesen az egyedi kivansagokat is teljesiteni fogjuk gyertyadntésben tjabb
technikdkat szeretnénk kiprobalni, pl. virdgokat haszndlni a gyertyatestben
dekoracidként, illetve illdolajokat haszndlni Gjitasként. Szalvéta technikdval bovitjitk
és szépitjiik kinadlatunkat.

2020. évi értékesitési terv

A Fejleszté foglalkoztatoban elballitott termékeinket ez évben is elsGsorban itt
helyben, illetve a kornyezd falvak vasarain, és egyéb rendezvényeken szeretnénk
értékesiteni. Itt bemutathatjuk a miihelyeinkben késziilt termékeinket, megismertetve
a lakossaggal a ddkai intézmény termel6 munkdjat, illetve a tarsintézmények altal
gyartott termékeket is. A vasarlokat a vasarokon kiviil is elérjiik. Megujult
honlapunkon a termékeink megjelentek, ennek koszonhetSen jelentésen nétt a
karacsonyi forgalmunk. Az intézmény honlapjan elérhet6k a termékek, ahol
megtekinthetd a kindlat és megtaldlhato6 minden informaci6 a rendeléssel
kapcsolatosan.

http://www.dakaotthon.hu/

A mar meglévé piacozasi lehetéségek mellé 1j piacok felkutatasat is tervezziik.

A bizomanyi értékesitést tovabbra is fenntartjuk a mar meglévd partnereinkkel és
tovabbi partnereket keresiink. Bedolgozdi munkdkat kerestink a mar meglévok mellé.
Interaktiv foglalkozasokat tartunk meghivasos helyszinekre, illetve varunk kisebb

csoportokat Déakara.

2020. évben tervezett értékesitési helyszinek
Budapest SZGYF Kozpont
Veszprém SZGYF rendezvények

Nyarad kozség: husvéti vasar, falunap, krumplifesztival, adventi vasar
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Nagyalasony: htusvéti vasar, falunap, adventi vasar
Déka: falunap
Marcaltd: falunap, adventi vasar

Egyhdazaskeszd: falunap, adventi vasar

Tovabblépési lehetdség biztositasa

A foglalkoztatottaknal a rendszeres munkavégzés soran kialakult a kotelesség- és
feladattudat. A munka beépiil a napi életiikbe, rendszeressé valik. A munkaer&piacrol
kiszorult egyéneknek lehetéséget biztosit arra, hogy integralddjanak a munka
vilagaba.

Fontos feladatunk, hogy a foglalkoztatottak munkavégzd képességét olyan szintre
hozzuk, hogy a fejlesztd foglalkoztatasbdl a nyilt munkaerdpiacra keriilhessenek.
Fékeént a rehabilitdcids munkahelyek biztositanak szamukra munkat. Egy-egy példa is
akad, hogy valds nyilt munkaerd&piacon helyezkedjenek el ellatottjaink, de 6k dltaldban

az intézményi jogviszonyt is megsziintetve integralddnak a tarsadalomba.

Déka, 2020. szeptember 07.
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Veszprém Megyei Fogyatékosok Személyek,
Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye

Daka, D6zsa Gyorgy 1t 80. sz.

KAMOND

FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS
FELADATTERVE
2021.
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L. Altalanos ismeretek:

Intézményi adatok.

Koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:

Veszprém Megyei Fogyatékos Személyek, Pszichidtriai és Szenvedélybetegek
Integralt Intézménye. 8592 Déka, Dézsa Gyorgy ut 80. sz.
Koltségvetési szerv telephelye:

8469 Kamond, Kossuth Lajos tut 27/2 4. szamu telephely

Az intézmény képviseldje:

Hanich Ferenc igazgato

A koltséguetési szerv iranyitdsa, feliigyelete.

Koltségvetési szerv iranyito szervének megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma

1045 Budapest, Akadémia u. 3. sz

Koltségvetési szerv fenntartoja:

Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag

1132 Budapest, Visegradi u. 49.

A fejleszt6 foglalkoztatas miikddési engedélyének szama:
Fejlesztd foglalkoztatas 8469 Kamond, Kossuth Lajos tt 27/2
VEC/001/00228-9/2017.

A fejlesztd foglalkoztatasi engedélyben foglalkoztatotti létszam: 44 £6

IL. A fejleszt6 foglalkoztatasba vald bekeriilés modja, folyamata.

A fejlesztd foglalkoztatasba azon ellatottakat lehet bevonni, akiknek egészségi
allapotuk, képességiik megfelel6 a munkavégzésre. Tovabba az ellatott akarataval,
belegyezésével 0sszhangban vonhatd be a foglalkoztatasba.

Ahhoz, hogy a fejleszt6 foglalkoztatasban foglalkoztatottként bevondsra kertiljon
az adott ellatott, az alabbi feltételeknek kell teljesiilnie:

- Intézményi jogviszonyba kell dllnia az adott intézménnyel

- 18. életévet be kell toltenie
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Munka- és Szervezetpszichologiai javaslat szakvélemény megléte
Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat megléte

A szolgaltatast biztositd intézmény vezetdje

Ervényes személyi okmanyok megléte /adészam, TAJ, személyigazolvany,

lakcimkartya/

A bekeriilés folyamata:

A fejleszt6 foglalkoztatasba vald bekeriiléséhez egy ,Kérelem és Adatlap” kell

kiallitani, amihez csatolni kell:

pszichiatriai szakorvosi javaslatot, ami 12 honapnal nem régebbi
személyi okmanyok hitelesitett masolata

gondozasi vagy fejlesztési terv hitelesitett masolata

egyéb orvosi szakvélemények, komplex mindsitések

gondokirendel6 hatarozatot alairas,

A dokumentdciokat a teriiletileg illetékes munka- és szervezetpszichologus

részére kell tovabbitani, aki a dokumentumok alapjan kidllitja a szakvéleményt.

Miutdn megérkezik a Munka- és Szervezetpszicholdgiai javaslat, az ellatott

bevonhato a fejlesztd foglalkoztatasba.

A fejleszté foglalkoztatdsba valo bekeriiléskor az aldbbi dokumentumok feldllitdsa

sziikséges:

fejlesztési szerz8dés meghatarozott idejii legfeljebb 1 év idétartam
munkakori leirds

szandéknyilatkozat

foglalkoztatasi terv dokumentacio 1 év idStartam

egyéni foglalkoztatasi terv feliilvizsgalati dokumentaci6 fél év utan
munkavédelmi, tizvédelmi és balesetvédelmi oktatas
foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi engedély 1 év idStartam
jelenléti iv napi vezetése

munkaruha nyilvantartasi dokumentacio
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III.  Jogorvoslati és érdekvédelmi lehetdségek:
Az 1993. évilIl. torvény (Sz.) 99/C § (5) bek. alapjan
Ellatottjogi képviseld

Erdekképviseleti Forum

IV. Végzett tevékenységek bemutatasa:

A kamondi intézményben az alabbi fejlesztd foglalkoztatasi munkacsoportok vannak:

Ssz TEAOR szam | Munkacsoport megnevezése Bejelentés koteles
tevékenység
1 8121 Altalénos épiilettakaritas nem
2 0119 Egyéb nem  ével6  novény | nem
termesztése
3 0129 Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumos | nem

novények termesztése

4 8129 Egyéb takaritas nem

5 3299 Egyéb mns feldolgozdipari | nem
tevékenység

6 9609 Mns egyéb személyi szolgaltatas nem

7 1629 Fatermékek gyartasa nem

8 1393 Szényeggyartas nem

9 1320 Textil szovés nem

10 9601 Mosodai szolgaltatas nem
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Az egyes csoportokban foglalkoztatottak szama nemek szerinti bontasban:

Ssz | Munkacsoport Foglalkoztatott | Foglalkoztatott | Foglalkoztatott
megnevezése férfi/fo no/fo napi draszam/fo
1 | Altalanos 1£6 416 3-406ra
éptilettakaritas
2 | Egyéb nem éveld | 31£6 0f6 5 6ra
novény termesztése
3 | Zoldségféle, 4 6 016 3 -4 ora
dinnye, gyokér,
gumosnovények
termesztése
4 | Egyéb takaritas 316 0f6 3-4 ora
5 | Egyéb mns | 2 f6 1£6 3-4ora
feldolgozoipari
tevékenység
6 | Mns egyéb | 1£6 0f£6 4 6ra
személyi
szolgaltatas
7 | Fatermék gyartas 116 4 6ra
8 | Szényeggyartas 1£6 1£6 3 -4 o6ra
9 | Textil szovés 316 3 -4 o6ra
10 | Mosodai 1£6 1£6 3 dra
szolgaltatas
Osszesen: 17 £6 10 6

(2020. juliusi allapot szerint)
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Munkatevékenységek, munkafolyamatok bemutatasa:

Altaldnos épiilettakarité munkacsoport:

A csoport feladata az épiiletek takaritasa, felmosdasa, ablak tisztitdsa, csempe és
falburkolatok tisztitdsa, szennyesruha és tisztaruha hordasa. Tovabbi feladat a
mosodai szolgdltatdsban valé munkavégzés, mint: szennyesruhazat valogatasa,
tisztaruhak hajtogatdsa, zokniparositas, szakadt ruhdzat varrasa.
A csoport munkajukat segitd feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a
biztonsagi, tizvédelmi és balesetvédelmi el6irasok betartasarol.

Eqyéb nem éveld ndvények termesztése:

A csoport feladata a konyhakerti magok vetése, palantdzasa, kapalasa, gondozasa.
Foliasatorban 1évé novények termesztése, gondozadsa. Konyhakerti novények
betakaritdsa. Feny0 és tuja iiltetvények gondozasa.

A csoport munkajat segitd feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,
tizvédelmi és balesetvédelmi elSirdsok betartasarol.

Zoldseégfele, dinnye, gyokér, gumos novények termesztése:

A csoport feladata a zoldségfélék, gumds novények vetése, gondozdsa, és
betakaritdsa. A faiskoldba vald bujtasok gondozasa, termesztése. Konyhakerti

novények tarolasa.

Egquéb takaritds:

A csoport feladata az udvar és park napi takaritdsa. Falevelek gereblyézése,
elhorddsa komposzt tdroldba. Az udvar napi soprése. Az osztdlyokon igény
szerinti butormozgatas, raktarhelyiségek takaritasa.

A csoport munkajat segito feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,
tizvédelmi és balesetvédelmi el6irdsok betartasarol.

Egyéb mns feldolgozdipari tevékenység:

A csoportban 3 6 ellatott vesz részt foglalkoztatasban.
A csoport feladata viragkotészeti termékek eldallitasa: koszoruk, sircsokrok,

csokrok, dekordciok, valamint kiilonb6z6 méreti és alaku gyertyak ontése.
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Fatermékek gyartasanal elonyben részesitjiik a konyhai eszkozok készitését, mint:
vagodeszka, stokedli, virdgtartok, madaretetdk, kulcstartok stb.
A csoport munkajat segit6 feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eldirdsok betartasarol.

Szényeggydrtds — textil szovés:

A csoport feladata a szOnyegszovés, WC szOnyegszoves, kézzel készitett 1abtorlok
szOvése, subazasa. Ezen feliil gombolyitas, méretre rongyszabas.

A csoport munkajat segito feltigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eloirdasok betartasarol.

Mns eqyéb személyi szolgdltatds:

A csoport tagjai az intézményben a portaszolgalatot latjak el. A foglalkoztatottak a
portaszolgalat mellett az 6rabeosztasuknak megfeleléen mas munkacsoportban is
dolgoznak.

A csoport munkajat segito feltigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eldirdsok betartasarol.

A végzett tevékenységek 2021. évt6l az alabbi tervezett tevékenységgel

kiegésziil:

2021. évben uj termék bevezetéseként zsakosgomba termesztését kezdjiik meg.

TEAOR szam: 0113. A tevékenység nem bejelentés koteles!

Ennek feltételei intézményilinkben adottak. Az 4j termék bevezetésével termék
tevékenységet bévitiink a mar foglalkoztatasban 1év6 foglalkoztatotti 1étszamra
épitve. Kezdeti évben 2021-ben a zsdkosgomba vasarlasaval kezdjiitk meg a
termesztést, amit bevezetiink a piaci értékesitésbe, tovabba gyakorlotta valik a
termelés folyamata foglalkoztatottjaink korében. Azt kovetd évben 2022.-ben a

fejlesztd foglalkoztatasban a zsdkosgomba csirdztatasat, gondozasat, termelését és



117

értékesitést vezetjiik be. Bizva a piaci lehetdségek tovabbi bovitésében, valamint a
csiraztatott termék termeszt6kho6z valo forgalmazasaban.

Célja a termékbdvités, piaci kinalat novelése, valamint sajat és tarsintézmények
konyhai sziikségleteinek fedezése.

A gomba termesztése hozzdjarul az egészséges életmodd kialakitasdhoz.
Fogyasztasa egyre népszerii az ellatottjaink és a lakossag korében egyarant. Ennek
oka, hogy izletes, taplald és koleszterinmentes és nem tartalmaz vegyszert.
Intézményi keretek kozott vald nagyiizemi termesztése igen sikeres lehet.
Kamond telephely rendelkezik gazdasagi épiiletekkel, foliasatorral, ami megfelel6
helyet tud adni a termesztéshez. A termesztés megkezdésekor gombaszakértd
termeld segitségét vessziik igénybe, akik oktatdsban részesiti foglalkoztatottjainkat
és segitGiket. A szakember ellatja instrukciokkal, jo otletekkel és tandcsokkal
foglalkoztatottjainkat és segitdiket a sikeres termelés érdekében.

A csoport munkajat segito feltigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eloirdasok betartasarol.

Gombatermesztés - Betanitasi program 1 hét TEAOR: 0113
Id6 Betanitasi program Résztvevok:
Ismerkedés az 10j termék
Segitd és kijelolt
1. nap |bevezetésével. =~ Gombaszakértd
foglalkoztatottak
elméleti oktatdsa.
Gombaszakértd gyakorlati
Segitd és kijelolt
2.nap |oktatdsa. Ismeretek és tudnivalok
foglalkoztatottak
a sikeres termesztéshez.
Munkafézisok bemutatasa,
Segitd és kijelolt
3.nap | megbeszélése. Optimalis
foglalkoztatottak
helyszin kivalasztasa.
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Feladatok leosztasa: homeérozeés,

Fejleszto Foglalkoztatas keretében Kamond 4. sz telephely vonatkozasaban 2021 évi

uj termék bevezetéseként zsakosgomba termesztését kezdjiik meg.

Zsiakosgomba termesztés.

Uj termék megnevezése: zsdkosgomba TEAOR: 0113

A tevékenység bejelenése nem engedélykoteles!

Segitd és kijelolt
4. nap |locsolds, szedés. Csomagolas,
foglalkoztatottak
eladasra, szallitasra el6készités.
A kivalasztott helyszin
Segitd és kijelolt
5.nap |rendbetétele, locsolo eszkozok és
foglalkoztatottak
hémérd bekészitése.
TEMATIKA

Munkavégzés helyszine: Kamond 4. sz telephely Kossuth Lajos tt 27/2

Személyi feltételek:

Intézményiinkben a zsdkosgomba termesztéséhez sziikséges:

1 6 segité munkatars

2 £6 foglalkoztatott

Targyi feltételek:

e gazdasagi épiiletek, tiveghaz, fdliasator

e raklap

e locsoldkanna szordfejjel

e locsoldslag




119

e miuanyag rekeszek

e papirdobozok, papirtasakok
e folpack csomagold

e irhato ragasztoszalag

o digitalis mérleg

e Kkapa

e gereblye

e ciroksepr(i

e szobahOmérd

Termék bemutatasa:

A 2021 évben a kamondi fejlesztd foglalkoztatdsban 0j termékként zsdkosgomba
termesztését vezetjiik be.

Célja a termékbdvités, piaci kinalat novelésé, valamint sajat és tdrsintézmények
konyhai sziikségletének fedezése.

A gomba termesztése hozzdjarul az egészéges életmdd kialakitdsahoz. Fogyasztdsa
egyre nd, mert taplald, koleszterinmentes és nem tartalmaz vegyszert. Keresett
termék, aminek termesztése intézményi keretek kozott igen sikeresen valdsithatd meg.
Eredményesen lehet termelni pincében, foliasatorban, gazdasagi épiiletben és
tiveghdzban egyardnt. Kamond telephely rendelkezik gazdasagi épiilettel,
féliasatorral, pincével, iiveghdzzal, ami megfelel6 helyet tud biztositani a
zsakosgomba termesztéséhez.

Az 1j termék bevezetésével termék tevékenységet bdvitiink a mar foglalkoztatasban
1év6 foglalkoztatotti létszamra épitve. Kezdeti évben 2021-ben a zsdkosgomba
vasarlasaval kezdjiikk meg a termesztést, amit bevezetiink a piaci értékesitésbe,
tovabba gyakorlotta valik a termelés folyamata foglalkoztatottjaink korében. Azt

kovetd évben 2022.-ben a fejlesztd foglalkoztatdsban a zsakosgomba csirdztatdsat,
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gondozasat, termelését és értékesitést vezetjiik be. Bizva a piaci lehet6ségek tovabbi
bdvitésében, valamint a csiraztatott termék termesztokhdz valo forgalmazasaban.

A csiperke vagy a laskagomba termesztéséhez gombazsakra van sziikség, ami
gombacsiraval beoltott tapkozeg. Kezdetben kétfajta gombat terveziink termelni:
laskagombat és csiperkegombat. A termeléshez gombatermeszt6 szakember
segitségét vessziik igénybe, aki foglalkoztatottjainkat és segitéinket oktatasban
részesiti és ellatja sziikséges instrukcidkkal a sikeres termelés érdekében.

A zsdkokat nem tul szaraz, tiszta, szellds 15-20 fokos helyiségben kell elhelyezni,
fontos, hogy némi fény is legyen a helyiségben. A zsakok kornyékét naponta locsolni
kell, hogy nedves kozegben legyenek. Az els6 gombasziiret 3-4 hét utan lehetséges. B4
termés esetén egy zsak nagyjabdl 4-5 kg termést tud hozni. A letermett gombazsakok
humusz tartalma felhaszndlhat6 a konyhakert taplalasara.

Foglalkoztatasba bevont ellatotti csoport bemutatasa:

A zsakosgomba termesztésében résztvevo foglalkoztatotti csoport betegségét tekintve
pszichiatriai és szenvedélybeteg ellatottak.

Kotelesség és feladattudatuk kialakult, akik teher és munkabir6 képessége megfeleld
a termelés szempontjabdl.

A feladatokat kevés instrukcio addsaval konnyen elsajatitjdk ennek oka, hogy legtobb
foglalkoztatott esetében volt mar munkahelyi és csaladi hattér.

A megfeleld biztatassal, dicsérettel és buzditassal elérhetd, hogy foglalkoztatottjaink

kitartassal és kell6 motivaltsaggal alljanak a sikeres termelés eléréséhez.

Gombatermesztés - Betanitasi program 1 hét TEAOR: 0113

Id6 Betanitasi program Résztvevik:

Ismerkedés az 0j termék
1.nap |bevezetésével. Gombaszakértd Segito és kijelolt foglalkoztatottak

elméleti oktatasa.
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2.nap

Gombaszakeért6 gyakorlati oktatasa.

Ismeretek és tudnivaldk a sikeres

termesztéshez.

Segitd és kijelolt foglalkoztatottak

3. nap

Munkafazisok bemutatasa,

megbeszélése. Optimalis helyszin

kivalasztasa.

Segitd és kijelolt foglalkoztatottak

4. nap

Feladatok leosztasa: hOmérdzes,

locsolas, szedés. Csomagolas,

eladasra, szallitasra el6készités.

Segitd és kijelolt foglalkoztatottak

5.nap

A kivalasztott helyszin rendbetétele,

locsold eszkdzok és homérd

bekészitése.

Segitd és kijelolt foglalkoztatottak

Beszerzése:

Kamond kozségtdl 15 km tavolsagban 1év6 Duka kozségben 1év6 gombatermeszt6tol

vasaroljuk meg a beoltott gombazsakokat.

Beszerzési - termelési arkalkulacio:

Mennyiség Bruttd ar Termelt Eladasi ar Ertékesités
mennyiség 0sszesen

40 zsak/500 kg | 58.000.- 170 kg 800.-Ft/kg 136.000.-

80 zsak/1000 kg | 116.000.- 340 kg 800.-Ft/kg 272.000.-

Csomagolas:

Egyeztetve az élelmiszerbiztonsagi hatosaggal (Nébih) kizardlag papir alapanyagu

csomagoldsban keriilhet sor értékesitésre maganszemély részére, ami %2 - 1 kg-os

kiszerelésben valdsithaté meg. Miianyag csomagoldeszkozt haszndlni nem lehet,
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mivel a tarolas sordn para képzodik ezaltal a gomba nem tudja tartani a szavatossagat,
hamarabb megromlik. Tovabba a kornyezetvédelem szempontjabol papircsomagolo
alapanyagot haszndlunk. A muanyag termékek gyartasat kivonjak a forgalombol
kornyezetvédelem karosit6 hatdsa miatt.
A fejleszt6 foglalkoztatdsban a manudlis munkacsoport a 1721 TEAOR szamon
papircsomagoloeszkoz gyartdsdra van engedélye, ami alapjan gydartani tudja a
csomagolo dobozokat a gombatermék fél és 1kg kiszereléshez.
Nagy mennyiségi tétel értékesitése esetén mlianyag rekeszekben kertil elszallitasra a
megtermelt és vasarolt mennyiség.
A csomagolason fel kell tiintetni:

e termelés helyszinét

o termelésidejét

o termék sulyat

e szavatossagiidd
Amennyiben friss a gomba, akkor egészben hét-tiz napig tarolhatd. Szeletelve
rovidebb ideig, 6t — hét napig lehet tarolni.

A cimkézésre dntapadds irhatd ragasztoszalagot hasznalunk.

Ertékesités:
A megtermelt gombdnak nagyrészét az intézményeink konyhai sziikségleteinek
kielégitésére forditjuk. Az azon feliil termelt mennyiség piaciértékesitésre kertil.
A helyi és a kornyezi piacokon vald értékesités bevezetett helyszinei a fejlesztd
foglalkoztatas termékeinek.
A zoldségkereskedOk felvasarlasi lehetdséget adnak, valamint a kornyezd éttermek,
pizzéridk. El6zetesen egyeztetésre kertilt a értékesités helyszineivel az egyiittmtikodés
lehetdsége.
Ertékesitési helyszinek:

e Janoshdaza piac

e Devecser Piac
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o Kaptalantdti piac
e Dabrdka csarda
e Ramirez pizzéria Iszkaz
e Somlokornyéke pizzéria Iszkaz
e Somlo biifé Tiiskevar
e Kenbacher étterem
o Pattyi étterem
e Hegykapu étterem
e Lucullus étterem Noszlop
Az értékesitd helyeken feliil a kornyezd falvak lakossaga és munkavallaldink is

jelentds felvevd piacot jelentenek.

V. Targyi feltételek:

A foglalkoztatd helyiség egyemeletes épiilet emeleti részén (126 m2) talalhato.
Megkozelitése 1épcson keresztiil torténhet, igy a helyiség nem akadalymentes.
Igény esetén a mozgaskorlatozott foglalkoztatottak részére az épiilet foldszintjén
(19m?2) alakitottuk ki a munkavégzés helyét.

A virdgkotd és gyertyaontd miihely egy kiilon 6nallo épiiletrészben talalhatd. A
helyiség kizarolag e célra kertilt kialakitdsra. A foglalkoztatds megosztottan zajlik.
Heti egy alkalommal torténik a gyertyaontés és fatermékek gyartdsa, valamint két
alkalommal virdgkotészeti termékek kiilon - kiilon idébeosztasban vald készitése.
A mithelyek helyiségei rendelkeznek a sziikséges legaldbb 2m2/f6 szabad
teriilette]l. Tovabba rendelkezik nemek szerint elkiilonitett kézmosokkal és
mosdokkal.

A zoldteriiletkezelés és egyéb takaritasi feladatot ellatd foglalkoztatottak részére
kiilon pihend helyiséget biztositunk, ahol lehetéség van az évszaknak megfeleld
véddital kulturalt elfogyasztasara.

A szabadtéri teriileten dolgozdk a veszélytdl, biologiai koroki tényezdktd], lehullo

targyaktdl, zajtdl, gbztdl, gaztd], illetve portdl védettek.
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Minden helyiséghez elsGsegély nyujtasara kijelolt hely és személy biztositott.
Minden foglalkoztatott részére munkaruhazatot biztositunk, melyet elhasznalodas
utan cseréliink.

Dohanyzasra kijel6lt helyek jelzéssel ellatva biztositottak.

Az épiiletek rendelkezik a munkatertiletre vonatkozé munkavédelmi, ttizvédelmi,
balesetvédelmi el6irassal.

A fejleszt6 foglalkoztatds az alabbi gépekkel, eszkézokkel rendelkezik:

- 1dblancfGrész

- 2 db rotacios kapa

- 1 db flnyiro kistraktor

- 1 db manuadlis drotfono

- 1 db csiszolo gép

- 2 db damilos flikasza

- 2db flnyiro

- 1 db manualis sopriakotd

- 1db korftirész

- 2 db kézi sz6viszék

- 2 db gytimolcsaszalod

- kisebb kéziszerszamok: soprd, lombgerelye, talicska, kapa, vasgereblye,
vasvilla, lapat, hdlapat, 4s6, csdkany, agvago, piktograf,

A szerszamok és a gépek kiilon lezart raktarhelyiségekben vannak tarolva. A gépek

kezelésére évente munkavédelmi oktatdsban részesiilnek azok a foglalkoztatottak,

akik haszndljdk. A nagytiizemi gépek lizembehelyezése, valamint munkavédelmi

feliillvizsgalata az eldirds szerint megtorténik. A gépek kezelésére munka és

balesetvédelmi oktatdson vesznek részt a foglalkoztatottak. Az intézményben

képz6dd hulladékot 2 db 1 - 1 m3 tGrtartalmt taroloba helyezziik, amik heti egy

alkalommal elszallitasra kertilnek.

A munka és tlizvédelmi szabalyok el6irdsat, betartasat munkavédelmi felelds kiilsd

személy feliigyeli és latja el.
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VI.  Személyi feltétel

A fejlesztd foglalkoztatasban 2 f4 segit6 munkatars vesz részt.

1 {6 végzettsége: gimndziumi érettségi

felszolgalo szakmunkas

Feladata a manudlis munkacsoport, ezen beliill a szovés, gyertyadntés,
viragkotészet, fatermékek gyartdsa munkalatainak tervezése, megszervezése,
lebonyolitasa, feliigyelete. Az 4altaldnos épiilettakaritok feliigyelete, munka
tervezése, beosztdsa. Rendezvényeken technikai —munkalatok ellatasa.
Egytittmkodés az osztalyokkal, és a fejleszté foglalkoztatas masik segitdjével.
Ko6z0s feladatok tervezése, kivitelezése, foglalkoztatottak értékelése.

A fejlesztdé foglalkoztatdshoz kapcsolddo adminisztracios feladatok ellatasa.
Vasarok, kiallitasok, megszervezése, lebonyolitasa.

1 {6 végzettsége: gimnaziumi érettségi, villanyszerel6 szakmunkas

Feladata a kertészeti és udvari munkacsoportban a munka tervezése, elosztasa,
feltigyelete. A gépek, eszkozOk, szerszdmok tisztantartdsa, karbantartasi
munkainak feliigyelete.

Piacok, vasarok felkutatdsa azon vald részvétele. Rendezvényeken technikai
munkalatok ellatdsa. Egytittmikodés az osztalyokkal, és a fejlesztd foglalkoztatas
masik segitdjével. Kozos feladatok tervezése, kivitelezése, foglalkoztatottak
értékelése.

Adminisztracids feladatok ellatasa.

Mind a két {6 segit6 fele — fele aranyban segiti a fejlesztd foglalkoztatds munkajat,
gondoskodnak a foglalkoztatottak biztonsdgardl, megfelel6 munkakoriilmények
biztositasarol. Dicsérik, buzditjdk a foglalkoztatottakat, egytittesen végzik az adott

munkalatokat.

VII. Munkafolyamatok bemutatasara vonatkozo fejleszté program tematikaja:
A foglalkoztatottak allapotuk, betegségiik, munkavégzd képességiik részleges

hidnya, illetve csokkenése, szocidlis kompetencidk hidnya miatt tartosan kiszorultak a
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munkaerdpiacrol. A munkavégzd képességek legalabb részleges helyreallitdsa, a
szocidlis kompetencidk elsajatitdsa utdn lesznek képesek tartds és folyamatos, piaci

igényeknek megfelel6 munkavégzésre.

Minden munkacsoportban foglalkoztatott ellatottnal a munkateriiletének megfelel6

munkafolyamatokat kell elsajatitania az alabbi tematika alapjan:

Ssz | Munkacsoport Munkafolyamat Meghatarozott id6
megnevezése

1 Altalanos Portorlés, sOprés, felmosas, | 1 honap alatt
éptilettakaritod ablaktisztitas, ruhahajtdgatas

2 Egyéb éveld és | Konyhakerti magok, paldntdk | 1 szezon
nem éveld | megismerése. Palantazasi folyamat
novények elsajatitasa, gazolas, kapalas.
termesztése

3 Zoldségféle, Novények megismerése, gazolds, | 1 szezon
dinnye, gyokér, | kapdlas, 6ntozés, betakaritas
gumosnovények
termesztése

4 Egyéb takaritds | Udvar seprés, butor mozgatds, | 1 honap alatt

falevél gereblyézés

5 Egyéb mns | Alapanyagok megismerése, | 3 honap alatt
feldolgozodipari | kezelése, feldolgozds, késztermék
tevékenység mindségi eldallitasa

6 Mns egyéb | Ellatottakkal és vendégekkel vald | 1 honap alatt
személyi tirelmes, figyelmes magatartas
szolgaltatas elsajatitasa. Megfeleld
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kommunikacio, hangnem

elsajatitasa. Id6beosztas ismerete

Betanitdsi program tematikaja:

Altalanos takaritas - Betanitasi program 1 hénap TEAOR:8121
Idé Betanitasi program Résztvevaik:
) Ismerkedés a munkaeszkozokkel, helyes | Segit6 és kijelolt
bt hasznalatuk a gyakorlatban. foglalkoztatottak
Szaraz és vizes takaritds ismertetése.
) Eszkozhasznalat szaraz és vizes takaritas | Segité és kijelolt
2 het soran. Eszkozok tisztitdsa hasznalat utdn, | foglalkoztatottak
helyes elpakolas.
Butorapolas és novényapolas a lakasban.
Segitd és kijelolt
3.hét |Helyes munkaeszkozok megvalasztasa.
foglalkoztatottak
Butorapolas 1épéseinek elsajatitasa.
A tanult munkafadzisok egyénenkénti
, bemutatdsa szdraz és vizes takaritds|Segitd és kijelolt
& het soran. Lehetséges baleseti tényezdkre |foglalkoztatottak
tigyelemfelhivas.
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Zoldteriiletkezelés és parkrendezés - Betanitasi program 1 hdnap.

TEAOR 0129
Idé Betanitasi program Résztvevik:

1. hét

Evszakok szerinti munkék szambavétele az
udvaron. Az udvar gondozasanak feladatai:
seprés, kapdlds, gazolds, gereblyézés,
viragontozés, elnyilott virdgok levagasa,
avareltakaritds. Munkaeszkozok és helyes
hasznalatuk. Balesetvédelemre

figyelemfelhivas.

Segitd és kijelolt

foglalkoztatottak

2. hét

3. hét

Flinyiras- és sovényapolds. A feladat soran
hasznalt eszk6zok megismerése és helyes
hasznalata. A levagott agak elszallitasa.
Balesetvédelemre figyelemfelhivas.

Munkaeszk6zok helyes hasznalata a
gyakorlatban. Munkavégzés utan az
eszk0zok letakaritasa, elpakolas.
Munkavédelmi eszkozok helyes

hasznalatdnak megtanitasa.

Segitd és kijelolt

foglalkoztatottak

Segitd és kijelolt

foglalkoztatottak

4. hét

A munkaeszk6zok helyes haszndlatdnak

egyénenkénti bemutatdsa.

Segitd és kijelolt

foglalkoztatottak
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Z61dség- és novénytermesztés - Betanitasi program 1 honap

TEAOR: 0119
Id6 Betanitasi program Résztvevaik:

Zoldség- és novénytermesztés feladatai az

otthonban. Ismerkedés a termeszteni

Segitd és kijelolt

1. hét kivant zoldségekkel és egyéb
foglalkoztatottak
novényekkel. A novények részei a fold
felett és alatta.
A zOldség- és  novénytermesztés
id6periddusai (tltetés, betakaritas,
Segitd és kijelolt
2. hét palantdzas stb.) A talajel6készités 8sszel és
foglalkoztatottak
tavasszal, a talajel6készités
munkaeszkozei és helyes hasznalatuk.
Uveghdzi munkélatok: talajel6készités,
magvetes, ontozes, hémérséklet
Segitd és kijelolt
3. hét ellenérzése, pliszérozas, Kkililtetési ido.
foglalkoztatottak
Szabadfoldi munkafolyamatok: {iltetés,
ontozés, kapalas, gazolas, betakaritas.
Betakaritds: mit-mikor-hogyan? Magok
Segitd és kijelolt
4. hét begyijtésének technikdja. A helyes tarolas

megismerése.

foglalkoztatottak




130

Gyertyaontés - Betanitasi program 1 honap TEAOR:3299

Idé

Betanitasi program

Résztvevik:

1. hét

Ismerkedés a  gyertyadntéshez

sziilkséges  alapanyagokkal, a
munkaeszkozokkel, helyes
hasznalatuk a gyakorlatban.
Balesetveszélyre figyelemfelhivas.
A gyertyadntés lépései, a lépések

bemutatasa a gyakorlatban.

Segito és

foglalkoztatottak

kijelolt

2. hét

Viaszolvasztas, rezsOhasznalat,

munkavédelmi

kesztytlk

hasznéalata. Ontéformakkal vald
ismerkedés. A kanoc hasznalata a

gyakorlatban. Ontés és hiités.

Segito és

foglalkoztatottak

Kijelolt

3. hét

Szines ontésének

gyertyak

technikdi. A  kész  gyertya

atvizsgaldsa, a gyertya aljanak
esztétikai javitdsa. Szinek és formak
varidlasa. Gyertydk kiilsé diszitése

matricakkal.

Segitd és

foglalkoztatottak

kijelslt

4. hét

A gyertyaontés tazisainak
egyénenkénti bemutatdsa, elemzése.
A munkavégzés helyének
takaritasa, munkavédelmi
szempont alapjan ellenérzés. A
késztermék csomagoldsa, eladasra,

szallitasra, rakarozasra elOkészitése.

Segitd és

foglalkoztatottak

kijelslt
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Szovés, sz6nyegszovés - Betanitasi program 1 hénap TEAOR:1393

Id6 |Betanitasi program Résztvevék:
Kézi- és szovOszéken vald textilidk
készitése. Anyag- és eszkOzismeret. A|Segitd és  kijelolt
1. hét
kiilonb6z6 szOvésekhez anyagok | foglalkoztatottak
valogatas.
Az anyag gombolyitdsa, szOvése, a
munkafolyamatok betanitasa, a|Segit6  és  Kkijelolt
2. hét
hibalehetdségek szambavétele. | foglalkoztatottak
SzovOkereten torténd szovés egyénileg.
Szoényegszoveés technikai elemei: felvetés,
Segit6  és  kijelolt
3. hét|szovés, lekotés, csomodzas. Egyéni
foglalkoztatottak
probak.
Lekotés és rojtozas technikaja. Méretre
Segit6  és  Kkijelolt
4. hét | készités elsajatitdsa. Csomagolds és
foglalkoztatottak

tarolasi feladatok.

Fatermékek készitése - Betanitasi program 1 honap TEAOR: 1629

Id6 |Betanitasi program Résztvevik:
Ismerkedés a faanyaggal, a fa tulajdonsagai
feldolgozds soran. A késziteni kivant
Segitd és Kkijelolt
1. hét | termékek bemutatdsa. A munkafolyamatok
foglalkoztatottak
soran hasznalt eszkozok, a balesetek
lehetéségeinek ismertetése.
A termékek eldallitasanak egymadsra épiil6 |Segité és  kijelolt
2. hét
munkafolyamatai és a munka kozben |foglalkoztatottak
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hasznalt eszkozok gyakorlatanak

elsajatitasa egyéni munkavégzeéssel.

3. hét

Gyakori hibak a munkafolyamatok soran -

figyelemrairanyitassal. A kész termékek

utdellendrzése és korrekcio lehetdsége.

Segitd és

Kijelolt

foglalkoztatottak

4. hét

Napi munkavégzés utan a munkatertilet

takaritasi munkalatai. Csomagolasi,

raktarozasi technikak.

Segitd  és

kijelslt

foglalkoztatottak

Egyéb mns személyi szolgaltatas - Betanitasi program 1 honap TEAOR:

9609
Id6 |Betanitasi program Résztvevik:
Ismerkedés a portaszolgalat
Segitd és kijelolt
1. hét | dokumentumaival. Megfeleld
foglalkoztatottak
kommunikdcid ismertetése.
Kapunyitds - zards szabdlyainak
Segitd és kijelolt
2. hét | elsajatitasa, kimend bejovo személyek
foglalkoztatottak
fogaddsa, kommunikaci6 elsajatitasa.
Portaépiilet tisztantartasa,
Segitd és kijelolt
3. hét | kulcshasznalat szabalyainak
foglalkoztatottak
rogziilése
Onalld portaszolgalat feladatdnak |Segitd és kijelolt
4. hét
végzése foglalkoztatottak

A tovabblépési lehetdség biztositasa.
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A foglalkoztatottakndl a rendszeres munkavégzés soran kialakul a kotelesség és
felelosségtudat arra, hogy munkat végezzenek. A munka beépiil a napi biologiai
ritmusokba, rendszeressé valik. A munkaerd piacrol tartésan kiszorult embereknek
nagy lehetdség arra, hogy visszaintegralddjanak a munka vilagaba. Kiemelt
feladatunk, hogy a foglalkoztatottak munkavégz6 képességét olyan szintre emeljiik,
hogy a fejlesztd foglalkoztatasbol atvezetve a nyilt munkaerd piacon is megalljak
helytiket.

A nyilt munkaerd piacon megjelend gyarak, 0sszeszerel6 tizemek kinalnak lehetdséget
arra, hogy minél tébb ellatottunk tudjon munkat vallalni.

Ahhoz, hogy mindez megvaldsuljon kiemelt feladat a foglalkoztatottak motivalasa.
Mindezt dicsérettel, buzditassal, vasarokon, piacokon vald részvétellel elérhets. A
kész végtermék értékesitése, feldolgozdsa vagy fogyasztdsa motivalja a
foglalkoztatottakat, hogy van értelme a munkdajuknak. Fontosnak érzi a munkajat, az
elismerés pedig noveli 6nbizalmat.

VIII. Ellatotti osszetétel

Ssz | Csoport diagnozis Létszam
1 Altalanos épiilettakarito pszichiatriai 5 {6
szenvedélybeteg | 1 {6
2 Egyéb nem éveld novény | pszichidtriai 2£6
termesztése szenvedélybeteg | 16
3 Zoldségtéle, dinnye, gyokér, | pszichidtria 26
gumosnovények termesztése szenvedély 26
4 Egyéb takaritas pszichidtria 4 6
5 Egyéb mns feldolgozodipari | pszichiatria 9£6
tevékenység
6 Mns egyéb személyi szolgaltatds | pszichiatria 1£6
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Veszprém Megyei Fogyatékosok Személyek,

Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye

Daka, D6zsa Gyorgy 1t 80. sz.

LESENCETOMA]
FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS

FELADATTERVE
2021.

Az intézmény adatai
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Veszprém Megyei Fogyatékos Személyek, Pszichiatriai és Szenvedélybetegek
Integralt Intézménye

Székhely: 8592 Déka, Dozsa Gyorgy u. 80.

Az intézmény miikodési kore

Veszprém megye kozigazgatasi tertilete

Az intézmény képviseldje

Hanich Ferenc intézményvezetd

Fenntarto neve, székhelye:

Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag
1132 Budapest, Visegradi u. 49.

Telephely cime: 5. szamu telephely, 8318 Lesencetomaj, Kossuth 1t 95.

Engedélyezett 1étszamok a foglalkoztatasban

fejleszto rehabilitacios |
Helyszin Osszesen

foglalkoztatas foglalkoztatas
Lesencetomaj telephelyen 75 0 75
Lesencetomaj (KEzMU
KHT., kiils6

0 24 24
foglalkoztatoként
Lesencetomaj telephelyen)

A fejleszto foglalkoztatdsba vald bekeriilés médja, folyamata
- Aktiv kor
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- Szocioterapias jellegli foglalkoztatasi formaban valo részvétel ajanlott a
készségek, képességek felmérése szempontjabol

- Ervényes munka- és szervezetpszicholégiai javaslat

- Intézményvezetdi javaslat

- Foglalkozasegészségiigyi javaslat

- Frvényes munkaalkalmassagi vizsgalat a munkakornek megfeleléen

- Szandéknyilatkozat az ellatott részérdl a fejlesztd foglalkoztatdsban valo
részvételrdl

- Ervényes megallapodés

1. Jogorvoslati és érdekvédelmi lehetdségek

- Ellatottjogi képviseld

- Betegjogi képviselo

- Erdekképviseleti forum

2. Végzett tevékenységek bemutatdsa:

a. Zoldteriilet kezelés

Parkgondozo tevékenység

- flinyiras el6- és utomunkalatai (kovek, agak, szemét gyfijtése, gereblyézés),

- azintézményi rendezvények helyszinének berendezése (asztalok, székek egyéb
eszk6zok),

- szeméttarold és kornyékének tisztantartdsa (gyujtés, kihordas, elhelyezés,
seprés),

- részleges szelektiv hulladékgytijtés (papir, ételmaradék, szarazelem),

- vizelvezetd arok és jarda takaritasa (seprés, lapatolas, dsas, csuszasmentesités),

- épiiletek es6csatornainak tisztitasa (falevél egyéb hulladék eltavolitasa),

- szolgalati lakas koriili teenddk (jarda, arok tisztantartasa),

- sportpalya karbantartasa (flinyirds el6készitése, gereblyézés, hengerelés,

gyomtalanitds, Ontozés, felfestés),
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kerti butorok elhelyezése és tisztantartdsa (tarold helyrdl/re szallitas,
elhelyezés, lemosas, festés, kisebb javitasok),

holapatolas,

a helyi temetSkertben 1év6 sirok és azok kornyékének gondozasa (az
intézményben valaha élt és itt eltemetett 200 ellatott sirhelyének flinyirasra
el6készitése, gereblyézés, sirkeresztek tisztitasa, javitasa),

az intézmény kornyékének rendben tartasa (kiilsé jarda, kdkerités, vizelvezetd
arok, flnyirds elOkészitése, gereblyézés, szemét gyujtése). A kiilsd
munkavégzés alkalmaval minden esetben kotelez6 a lathatdsagi mellény

viselése.

Kerti munkalatok

talaj elOkészités, talajer6 utdnpodtlasa (dsds, gereblyézés, agyaskészités,
mutragyazas, komposzt bedolgozas),

vetés, iiltetés, palantazas,

gyomlalas, kapalas,

ontozés,

komposztkészités (szitdlas, osztalyozas, kartevd mentesités, szellOztetés),
szobai disznovények gondozdsa a lakoegységekben (lemosds, Ontozés,
attiltetés),

novényvédelem (kartevok, beteg —elhalt novényi részek eltavolitasa),

Szoloskerti tevékenységek

talaj el6készités, talajerd utanpotlasa (asas, gereblyézés, miitragyazas),
gyomlalas, kapalas,
novényvédelem (kartevok, beteg —elhalt novényi részek eltavolitasa),

metszés

lekotozés

Uveghdzi és féliasdtori tevékenységek

tiveghdz és fdliasator rendszeres szelldztetése,
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- vaz és boritas karbantartasa, sziikség szerinti arnyékolas,

- talaj el0készitése (dsas, gereblyézés agyaskészites),

- palantatiltetés, gondozas (kerti zoldségfélék, és virdgok),

- 0ntozés, télen ho behordésa csapadékpotlas céljabdl,

- gyomlalas, kapalas,

- szaporitas, atiiltetés (magvetés, dugvanyozas, t6osztas).

b. Altalanos épiilettakaritas (haztartasi munka, altalanos épiilettakaritas,

portaszolgalat)
Lakoékérnyezet tisztantartdsa
- sOprés, felmosas,
- tiszta pelenkdk hordasa a raktarhelyiségbe,
- agynemik cseréje,
- kancsdk, poharak tisztantartasa,
- viragalatétek tisztantartasa,
- kozos helyiségek (ebédldk, folyosdk, fiirddk,
takaritasa.
Konyhai tevékenységek:
- talalas és edények leszedése az étkezdben,
- torolgetés,
- z0ldségek és gyiimolcsok tisztitdsa, el6készitése.
Raktari feladatok:
- alapanyagok szallitasa,
- z0ldség- és gylimolcsvalogatas,

- pince és raktdrak tisztantartasa,

munkaterdpids helyiségek)

- a beérkezd aruk megfeleld helyre szallitasa, beszallitasa.

(A konyhai, illetve raktari dolgozok egészségiigyi kiskonyvvel rendelkeznek)

Mosodai tevékenységek:

- tiszta ruha hordasa,
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- tiszta ruha szétvalogatasa osztalyonkeént,
- selejtes ruhdk legombozasa,
- vasalas.

Portaszolgdlat feladatai:

az intézmény kapujanak zarva tartdsa,
- az érkezd és tavozd jarmivek kozlekedésének biztositasa kapunyitassal,

- nyilvantartas vezetése az intézménybe érkezd személyekrdl és gépjarmiivekrol.

c. Manualis csoport: Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa

- fonottaru készités, fonatkészités lakasdekoraciokhoz

- csuhézas,

- kézi himzés, horgolas (anyag el6készités 1abtorlohoz)

- szalvétatechnikdval disztargyak készitése,

- bOrozés, bordiszmives hasznalati targyak készitése,

- fa-, parafa asztali diszek, faliképek alkotdsa

- textiltermékek készitése: asztalteritd, konyhai és kerti kotény, bevasarlo- és
strandtaska, mobiltok, laptop-taska, tornazsdk, nesszeszer, mosddkesztyd,

diszparna, iil6parna,

szényegszovés, labtorlokészités:

Eldkészité miiveletek: anyagok szétvalogatdsa (szin, vastagsdg, mindség), anyagok
felaprézasa, felgombolyitasa, anyagok hurkoldsa, szdlazasa, felgombolyitdsa,
szOvOszalak Osszesodrasa, feltekercselése

Szivés: telvetés, alaszovés, szOnyegszovés/labtorldkészités, lekotés, készaru leszedés,

szétvagds, csomozas, rojtozas, csomagolas

Egyéb keramiatermék készitése
- nyersanyag taroldsa (raktdrozasi feladatok)
- anyag és eszkOzismeret elsajatitasa

- munkavédelmi szabalyok megtanulasa



140

agyag elOkészitése (gyuras, mérés, méretre vagds, Ontdanyag(slikker)
bekeverése)

hurkak, lapok készitése

sablonok szerinti méretre vagas

ont6formak elOkészitése Ontéshez: ontdmassza atkeverése, formak beontése,
kiontése, levagas, kiszedés

eszk6zok, munkateriilet elokészitése, karbantartasa

technikdk elsajatitasa

targyak készitése, termék eldallitas (ontéssel, préseléssel, 0sszeragasztassal: pl.
flilezés esetén)

diszitések présformalasa

onallo tervezés lehetdsége

szaritas

retusalas

égetésre elOkészités, égetés utani portalanitas

kemencébe rakas

festéanyagok keverése, mazelOkészités (oldds, szlirés)

mazazas

készaru raktarozas

csomagolas, szallitasra el6készités

részvétel az értékesitésben

e TEAOR szdmok és a hozzajuk kapcsolédé munkak

Szakagazati Tevékenység megnevezése

8130 Zoldtertilet kezelés

8121 Altalanos épiilettakaritas

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru
2349 Egyéb kerdmiatermék gyartdsa
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A végzett tevékenységek 2021. évtdl az alabbi tervezett tevékenységekkel

kiegésziilnek:

Szakagazati Tevékenység megnevezése

3299 Egyéb mns feldolgozoi tevékenység

3299 Egyéb mns feldolgozoipari tevékenység bovitését szeretnénk miiviragkosar,

miviragcsokor, miivirag koszora és hasonld termék gyartasaval bdviteni.

3299 Egyéb mns feldolgozdipari tevékenység

Egvéb mns feldolgozdi tevékenység (viragkotés):

metszdollo, olld, csipbfogo, tiz8gép, ragasztopisztoly

A bevezetésre kertild tevékenységek a szakdgazatba tartozod tevékenységek koziil:

- a kilonféle egyéb cikk: gyertya és gyertyafélék, mivirdg, miigytimolcs és
miilombdisz, beugratd, blivészeszkdz, kézi szita és rosta, szabaszati prébababu,
koporso stb. gyartasa

- miivirdagkosdr, mivirdgcsokor, miivirdg koszoru és hasonld termék gyartasa

Egyéb mns feldolgozdi tevékenységet (viragkotés) végzd csoport szamadra egy
foglalkoztatd helyiség (20m?), mely megfeleld természetes és mesterséges fénnyel,

ftitési, valamint kézmosasi lehetéséggel ellatott.

A tevékenység végzéséhez sziikséges engedélyek

A tevékenység végzése nem bejelentéskoteles, és nem engedélykoteles

Személyi feltételek

Az egyéb feldolgozdipari tevékenységet végzb személyek létszama:

1 £6 segité munkatars (a jelenlegi fejleszt6 foglalkoztatas segitdi létszambdl; viragkotd,
virdgkereskedd képesitéssel rendelkezik)

5 £6 foglalkoztatott (a jelenlegi foglalkoztatotti létszambol)
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Targyi feltételek:

e Foglalkoztatdo mihely (rendelkezésre all)

Asztalok, székek (rendelkezésre all)

e selyemvirag diszek, alapanyagok
e Thz6habok
e Hungarocell alapanyagok
e Kkoszoru alap
e Metszdolld
e ollo
e Csip6fogd
o Kotozbszalag
e Ko6t6z0drot, dekor- drotok
e Damilok
e celofan
e selyempapir
o tzOgép
e Ragasztopisztoly
e Ragasztorud
e Ragasztdszalagok
e Rdzsabox doboz
o Lakkok, festékek, csillamporok
e Dekor tollak
A tevékenység bevezetésével elérni kivant célok
- Termékbdvités
- Keresett, versenyképes arucikk készitése
- A kornyezd telepiiléseken tapasztalhato hidny kielégitése (Lesencetomajon,
Lesenceistvandon, Lesencefaluban nincs viragbolt)

- A foglalkoztatas differencidlasa a tevékenységi korok bévitésével
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A tevékenység részletes ismertetése

A tevékenység soran a virdgkotésben részt vevd segitd és a foglalkoztatottak
selyemviragbdl allitanak eld virdgcsokrokat, koszorukat, dekoraciokat.

A viragkotészet legfontosabb eleme a kreativitds és a fantdzia. A virdgkotd
tevékenységébe tartozik az eskiivéi csokrok, diszek készitése, alkalmi
viragkompoziciok megalkotasa, illetve kiilonféle rendezvények viraggal torténd
diszitése, kiilonbozo koszoruk, sircsokrok, temetoi diszek, rozsaboxok készitése.

A virdgkotészet soran a segitd a foglalkoztatott ellatottakkal rendelésfelvételt,
tervezést, virdgkezelést, elOkészitést végeznek, virdgdiszeket készitenek,
rendezvények  virdgdiszitését  végzik, a  telephelyvezetd  részvételével
marketingtevékenységet végeznek, megszervezik és lebonyolitjdk a beszerzési
tevékenységet, megszervezik és lebonyolitjidk a készletezést, raktdrozast,
nyilvantartjdk a készleteket, gazdalkodnak a készletekkel, megszervezik és

lebonyolitjak az értékesitést.

A tevékenység végzésének helyszine

A rendelkezésre allo foglalkoztatd mihely 20 m? alapteriiletti. Kézmosdval felszerelt,
fatott, jo fényviszonyokkal (természetes és mesterséges egyarant) rendelkezik. A
helyiségben a tevékenység végzéséhez sziikséges asztalok, székek rendelkezésre

allnak.

Tematika

A tevékenység megkezdését a sziikséges alapanyagok, eszkozok beszerzésével
kezdjiik. Ezt koveti a foglalkoztatott személyek bevondsa a tevékenységbe tematika
alkalmazasaval.

A tevékenységhez sziikséges felkészitést a virdgkotd szakképesitéssel rendelkezd
segité végzi. Elméleti és gyakorlati oktatast biztosit a részt vevd ellatottak részére,
majd a gyakorlati munkavégzés soran folyamatosan ellatja a sziikséges instrukciokkal,

valamint motivalja a foglalkoztatottakat.
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Viragkotészet tevékenység tematikaja

tevékenység résztvevik

Ismerkedés az 1j tevékenység

1.

bevezetésével. Elméleti oktatds a |Segitd és foglalkoztatottak
szakasz

segito altal.

Ismerkedés a virdgkotéshez sziikséges
2.

eszkozokkel. Segito és foglalkoztatottak
szakasz

Gyakorlati oktatas

Ismerkedés a viragkotéshez sziikséges
3.

alapanyagokkal. Segito és foglalkoztatottak
szakasz

Gyakorlati oktatas
4. Ismerkedés a viragkotés technikaival.

Segitd és foglalkoztatottak
szakasz | Gyakorlati oktatas

Egyszerti gyakorlé részfeladatok,
5.
kotozési, ragasztasi technikdk | Segit6 és foglalkoztatottak
szakasz
bemutatdsa, gyakorlasa.

A tevékenységben részt vevo foglalkoztatotti csoport bemutatasa

3 £6 pszichiatriai beteg

2 £6 fogyatékkal €16

A részt vevl foglalkoztatottak a tevékenység végzéséhez megfeleld, fejleszthetd
manudlis készségekkel rendelkeznek. Kelléen motivaltak, feladattudatuk kialakult. A
munkakor felajanldasa a szakértéi véleményekben ajanlott tevékenységek
figyelembevételével torténik.

Alapanyagok beszerzése

Mozgd nagykereskedd altal tervezziik beszerezni a sziikséges alapanyagokat. A

beszerzések soran torekediink egy allanddan rendelkezésre all6 készlet raktarozasara.
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Arkalkulacié (kezdd készlet beszerzése)

Termék Brutto Sziikséges Brutté
beszerzési mennyiség beszerzési ar
ar/db

selyemvirag 1300 Ft/ csokor | 120 csokor 156 000 Ft

muizold 700 Ft/db 120 db 84 000 Ft

T@iz6hab 400 Ft/ db 60 db 24 000 Ft

Hungarocell kup | 360 Ft/ db 30 db 10 800 Ft

Koszoru alap 300 Ft/ db 60 db 18 000 Ft

Metszdollé 5000 Ft/ db 7 db 35 000 Ft

ollo 3 500 Ft/db 7 db 24 500 Ft

Csip6fogd 2500 Ft/db 7 db 17 500 Ft

tzégép 3 000 Ft/db 5db 15 000 Ft

Ragasztopisztoly | 2 800 Ft/db 5db 14 000 Ft

Ragasztérud 75 Ft/db 300 db 22 500 Ft

Ko6tozodrot, 800 Ft/tek. 20 tekercs 16 000 Ft

dekordrét

Damil 2500 Ft/tek. 2 tekercs 5000 Ft

Kotozoszalag 800 Ft/tek. 20 tekercs 16 000 Ft

Ragasztoszalag | 900 Ft/tek. 5 tekercs 4 500 Ft

celofan 5300 Ft/tek. 2 tekercs 10 600 Ft

selyempapir 13000 Ft/ 900 | 11iv 13 000 Ft
iv

Rézsabox doboz | 900 Ft/ db 30 db 27 000 Ft

Lakk spray 1500 Ft/db 6 db 9 000 Ft

Szilikon spray 1500 Ft/db 6 db 9 000 Ft

Festék spray 1500 Ft/db 6 db 9 000 Ft

csillampor 500 Ft/tégely 20 tégely 10 000 Ft
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Dekor toll 1 500 Ft/db 6 db 9 000 Ft
Osszesen 559 400 Ft
Ertékesités

Az elkészitett termékek a folyamatos rendelésfelvételnek megfelel6en keriilnek

elkészitésre, majd értékesitésre.

Az arképzés a kovetkezd elemekbdl tevodik ossze:

Mindenekel6tt figyelembe vessziik a kornyezd piaci szerepldk ar-szinvonalat, ehhez
viszonyitottan keriil meghatarozasra a termékek ara.

(Felhasznalt alapanyag ara aranyositva a beszerzési arhoz + termék eldallitasara
forditott id6 * foglalkoztatott dradij) * 1,25 haszonkulcs

A kis mennyiségli rendelések felvétele torténhet telefonos, illetve személyes
megrendelés altal. A nagyobb mennyiségli megrendelések esetében e-mailben torténd
megrendelés sziikséges.

Az elbre elkészitett standard termékek értékesitése a telephely miihelyében, helyben
valdsul meg. A standard termékekrdl kataldgus késziil, mely az intézmény honlapjan
lesz megtekinthetd. A termel6i piacokon (Tapolca, Keszthely, Stimeg, Képtalantdti)

vald megjelenés altal tervezziik tovabb novelni az értékesités volumenét.
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Viragkotészet tevékenység tematikaja (Egyéb mns feldolg. tev.)

tevékenység

résztvevok

Ismerkedés az 1) tevékenység

1.

bevezetésével. Elméleti oktatds a |Segitd és foglalkoztatottak
szakasz

segitd altal.

Ismerkedés a virdgkotéshez sziikséges
2.

eszkozokkel. Segito és foglalkoztatottak
szakasz

Gyakorlati oktatas

Ismerkedés a viragkotéshez sziikséges
3.

alapanyagokkal. Segitd és foglalkoztatottak
szakasz

Gyakorlati oktatas
4. Ismerkedés a viragkotés technikaival.

Segitd és foglalkoztatottak

szakasz | Gyakorlati oktatas

Egyszeri gyakorlé részfeladatok,
5.

kotozési, ragasztasi technikdk | Segitd és foglalkoztatottak
szakasz

bemutatdsa, gyakorlasa.

e az egyes csoportokban foglalkoztatottak szama, nemek szerinti bontasa

Tevékenység megnevezése

Foglalkoztatottak szama,

nemenkénti megoszldsa

Zoldteriilet kezelés

21 £6 /NO: 2 £6, Feérfi: 19 {6/

Altalanos épiilettakaritas

23 £6 /NG: 10 £6, Férfi: 13 f6/

Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru

Egyéb kerdmiatermék gyartdsa

22 £6 /NG: 18 6, Férfi: 9 {6/
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2021. évtdl, a foglalkoztatottak szdma a jelenlegi foglalkoztatottak koziil keriil ki az

alabbi nemek szerinti bontasban:

Tevékenység megnevezése Foglalkoztatottak szama,

nemenkénti megoszldsa

Egyéb mns feldolgozdi tevékenység |5 £6 /NO: 4 £6, Férfi: 1 {6/

.
e munkaidd leirdsa/megjeldlése csoportonként
A foglalkoztatottak napi munkaideje 2, 3, 4, 5, 6 dra hétkoznap (hétf6tdl péntekig),
kivételek a portasok, 6k szombaton és vasarnap is dolgoznak.
A munkavégzés rugalmas id6beosztassal, munkakozi sziinetekkel:
- 2 Oraban dolgozo6 foglalkoztatottak esetében 8:00-12:00 és 13:00-15:00 ora
kozotti id6szakban
- 3 drdban dolgozd foglalkoztatottak esetében 8:00-12:00 és 13:00-15:00 ora
kozotti id6szakban
- 4 Oraban dolgozo6 foglalkoztatottak esetében 8:00-12:00 és 13:00-15:00 ora
kozotti idészakban,
- 5 drdban dolgozd foglalkoztatottak esetében 8:00-12:00 és 13:00-15:00 ora
kozotti id6szakban,
- portaszolgdlatot teljesitd, 5 6raban dolgozd foglalkoztatottak esetében 8:00-

12:00 és 13:00-15:00 6ra vagy 14:00-20.00 6ra kozotti idészakban torténik.

d. Targyi feltételek
o épiiletek, helyiségek, eszkozok, szerszamok szambavétele
- Egyéb fa-, parafatermék, fonott dru gyartdsat végzd csoport szamdra két
foglalkoztatd helyiség (16 és 20m?), mely megfelel$ természetes és mesterséges
fénnyel, f(itési, valamint kézmosasi lehet6séggel ellatott.
- Keramia mithely: 90,4, m2:

a/ korongozo és formazd helyiségek: 20-20 m2
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b/ szarito, éget6 és mazazo helyiség: 22,4 m2
c/ raktar és vizesblokk: 28 m2.

- Fathet6 tiveghaz 60 m?* konyhakert 1000 m? + 300 négyszogol
novénytermesztésre alkalmas teriilet, 300 négyszogol szdldteriilet; park 1.5
hektar.

- A zoldteriilet kezelést végz6 csoport munkaelosztd (kézmosasi lehetdséggel
ellatott) és a szerszamok tarolasara megfeleld helyiséggel rendelkezik.

- Portaszolgalati helyiség zuhanyzdval, mellékhelyiséggel.

A munkavégzéshez sziikséges eszkozok

Egvéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartas:

horgoléti, kototd, ollo, fércolld, ragasztopisztoly, varrotli, varrdgép, borfeldolgozo
szerszamok, fogok, csipeszek szovdéallvany, labtorlkeret, vetd, felvetdfondl,
pamutfonadl, szélanyagok.

Altalénos épiilettakaritas (hdztartdsi munka, altalanos épiilettakaritas, portaszolgalat):

partvis, sepr(i, lapat, felmosé szett, vodor, torlékendd, gumikesztyti, kosarak, létra,
csuszasmentes labbeli.

Munkavégzés helye: lakoépiiletek, foglalkoztatd helyiségek, raktarak, mosoda,
konyhai el6készitd, porta épiilete.

Kerdmia mitihely:

kézi korongozd, kerdmiaégetd kemence, lapgyurd, ontéformak, mintdzd készlet,
retusald korong, kések, talak, szivacsok, csiszoldpapir

Munkavégzés helye: Kerdmia miihely

Munkavédelemi feladatok

Megbizott munkavédelmi technikus éves oktatdsban részesiti a foglalkoztatdsban
résztvevOket, az altala kidolgozott munkavédelmi és tizvédelmi tematika alapjan. Az
oktatas kiterjed a kéziszerszamok, eszk6zok hasznalatdra. Az oktatdsrdl jegyzokonyv

késziil.
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Az 1j belépdket soron kiviili oktatasban részesiti a telephelyvezetd.

Az anyagok kezelése, és a raktarozas a fejlesztd foglalkoztatds segitd vezetésével
torténik, az iranyad6 munka és t(izvédelmi szabalyok betartasaval.

Kisgép kezelés az ellatottak részérdl nem torténik.

Veszélyes hulladék a fejlesztd foglalkoztatasban nem képzddik.

e. Személyi feltételek

Telephely Képzettség
Kerdmia mitihely 1 £6 személyiigyi szervezd
Kertészet, manualis miihely 1 {6 karosszéria lakatos szakmunkas

Haztartasi csoport,
1 £6 viragkotd, viragkereskedo
egyéb mns feldolgozodi tevékenység

A segitok altal ellatott feladatok

- A foglalkoztatas  irdnyitdsa, a  munkacsoportban  dolgozdk
munkavégzésének segitése

- Szervezi a munkavégzést, megtervezi a napi tevékenységet

- Kisebb munkacsoportokat alakit ki,

- Betartatja a munkavédelmi, t(izvédelmi eldirdsokat,

- Betanitja munkafolyamatokat,

- Vezeti a Jelenléti ivet

- Részt vesz a Foglalkoztatdsi terv kialakitasdban

- Javaslatot tesz az intézményen beliili foglalkoztatds formadira, a manualis
tevékenység esetén otleteivel gazdagitja az el6allitott termékek valasztékat

- Munkavégzés sordn kiilonosen gondot fordit a foglalkoztatottak
motivaciojanak fenntartdsara, résziikre mentalis, segitd szolgaltatasokat

nyujt
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- Tandcsaival, példamutatdsaval elOsegiti a foglalkoztatott személy fejlodését
az adott munkatertileten.

f. Munkafolyamatok betanitdsdara vonatkozo fejleszto program tematikdi

Foglalkoztatdsi-betanitdsi szakasz fejlesztd foglalkoztatiasban
Orientacio:
- ismerkedés a munkaformdkkal, munkafeltételekkel, szabalyokkal
érdeklédési kornek megfeleld munkatertilet kivalasztasa
Munkatapasztalat szerzése:
- ismerkedés a munkafolyamatokkal, a termeléssel
A munkdhoz nélkiilozhetetlen kompetencidk fejlesztése:
- munkafolyamatok elsajatitasa
- amunkavégzéshez sziikséges tanuldsi képességek fejlesztése
- praktikus, munka relevans viselkedés kialakitdisa munkabiras,
munkatechnika fejlesztése
- munkatevékenységhez  kapcsolodd  specifikus  ismeretek  és

eszkOzhaszndlat kialakitasa

munkafolyamat betanuldsa
Motivacios bazis fejlesztése:

- munkafeladatok végrehajtasa

- egyéni és csoportos munkatevékenységek végrehajtasa érdeklédési kor
kialakitasa: aktivitds, érdekl6dés felkeltése kitartds, terhelhetdség,

munkatempd, munkamindség fejlesztése

Zoldteriilet kezel6 csoport éves tematikdja
Januar ho:
- iveghazban viragmagok {iltetése, apolasa
- folidban vetemény gondozasa

- sziikség esetén holapatolas
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- udvaron szemét Osszeszedés
- doboz elszallitas

Februar ho:

tiveghdzban viragok apolasa

folidban vetemény gondozasa

- sziikség esetén holapatolas

pihent foldteriilet el6készitése: talajel6készités

Marcius ho:

virdgoskertek el8készitése betiltetéshez
- virdgcserepek, balkonladdk el6készitése, tisztitdsa
- tereprendezés

sz0l6tOkék megmetszése

- temetdrendezés

Aprilis ho:

tiveghdzbdl virdgpalantdk kitiltetése
- tereprendezés

- virdgpalantdk iiltetése

- konyhakerti veteményezés

- 1iveghdz nagytakaritasa

Majus ho:

- virdgoskertek tisztitasa

- konyhakertek tisztitasa

fnyiras utani gereblyézés

temetOrendezés

Junius ho:

konyhakert és viragoskert apolasa

fnyiras utani gereblyézés

temetOrendezés

- Ontozés
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kapalas
metszés

gyomirtas

Jalius hé:

virdgagyasok gondozasa
ontozés

kerti novények apolasa
sz0l10 tetbzése

temetOrendezés

Augusztus ho:

virdgoskertek gondozasa
konyhakerti novények apolasa
ontozés

parkrendezés

Szeptember ho:

- konyhakerti névények betakaritasa
- parkrendezés

- lveghdaz el6készitése

- szOldszliretelés

- temetOrendezés

Oktober ho:

- Kkerti asas

- folia melletti teriiletek rendezése

- szarazviragok eltavolitasa

- balkonnovények teleltetésre felkészitése

- temetOrendezés

November ho:

- kertek dsasa, gereblyézése

- tavaszi virdgmagok vetése
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December ho:

parkok tisztitasa

kiszolgalo épiiletek takaritasa
rendezvények kiszolgalasa
pince takaritasa

leltari el6késziiletek

Altaldnos épiilettakaritds tematikdja

Lakokdrnyezet tisztdntartdsa

sOprés, felmosas,

tiszta pelenkdk horddsa a raktarhelyiségbe,
agynemuk cseréje,

kancsok, poharak tisztantartasa,

virdgalatétek tisztantartasa,

kozos helyiségek (ebédldk, folyosdk, fiirddk,

takaritasa.

Konyhai tevékenységek:

talalas és edények leszedése az étkezdben,
torolgetés,

zoldségek és gytimolcsok tisztitasa, el6készitése.

Raktari feladatok:

- alapanyagok szallitasa,
- z0ldség- és gyiimolcsvalogatas,

- pince és raktdrak tisztantartasa,

munkaterapids helyiségek)

- a beérkezd aruk megfeleld helyre szallitasa, beszallitasa.

(A konyhai, illetve raktari dolgozok egészségiigyi kiskonyvvel rendelkeznek)

Mosodai tevékenységek:
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tiszta ruha hordasa,

tiszta ruha szétvalogatasa osztalyonkeént,

selejtes ruhak legombozasa,

vasalas.

Portaszolgdlat feladatai:
- az intézmény kapujanak zdrva tartdsa,
- az érkezd és tavozd jarmivek kozlekedésének biztositasa kapunyitassal,

- nyilvantartds vezetése az intézménybe érkezd személyekrol és gépjarmiivekrol.

Egyéb fa-, parafatermék, fonott dru gydrtisa csoport tematikdja
-horgolt anyag labtorl6 készitéshez

-labtorlé

-rongyszdényeg

-taska

-neszeszer kiilonb6zd méretben

-mobiltok

-kotény

-asztalteritd

-tiléparna

-edényfogd

-fed6fogo

-textilvirag palcas

-papirkosar

- egyéb termékek, koszoruk, kopogtatok:10db
- kardcsonyi fali kép: 10 db

- karacsonyi diszek: 10 db

- karacsonyi diszek:10 db

Egyéb keramiatermék készitésének tematikdja
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Tervezett el6allitando termékek szama 2021. december 31.-ig

Keramia termékek Varhato
mennyiség
Angyal nagy 10 db
Angyal kicsi 20 db
Aromaldmpa nagy 20 db
Aromaldmpa kicsi 30 db
Bonbonier 6 db
Bogre- kiilonb6z6 méretekben 60 db
Keramia fesziilet 10 db
Gyertyatarto 10 db
Kaspo 20db
Pudingostal 16 db
Tanyér 12db
Talak kiilonb6z6 méretben, tipusban 40 db
Keramia tojas- attort és szines 60 db
Flszertarto 20 db
Véza két méretben 20 db
Malacpersely 10 db
Cukortarto 10 db
Vajtarto 10 db
Kavéscsésze alatéttel 60 db
g. Az eldallitott termék, illetve szolgdltatas leirdsa
Ar képzés
- Fejleszté foglalkoztatds foglalkoztatottanként szadmitando

résztvevok, és iddaranyok figyelembevételével

- Fejleszt6 foglalkoztatés segitéinek munkabére

oradija
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Sziikséges nyersanyagok értéke
Rezsikoltségek

Koérnyezd piaci ar képzés figyelembevétele

Vevok elérésének stratégaja:

Hirdetmények kifliggesztése a vasarokrol helyi szinten
Termékkorok ismertetése, hirdetése az intézmény honlapjan
Uzletek felkeresése, drukinalat

Részvétel kiallitasokon

Honlapon torténd hirdetés

A termékek értékesitése helyi szinten folyamatosan biztositott az
érdekl6ddk szamara a népi kimesterségek mihelyében.

Evente két alkalommal a telephely portajan kirakodévasart szerveziink a
helyi lakosok szamara.

Evente tobb alkalommal 4rusitunk Tapolcan, a termel&i piacon. Itt féként
kertészeti, tiveghdzi termékeket, névényeket kindlunk.

Tervezett piaci arusitas Stimegen, Keszthelyen, Kdptalantétiban

Evente részt vesziink a helyi falunapon, ahol kirakodévasar formajiban
keriilnek értékesitésre a termékeink.

Evente vasart szerveziink az EFOESZ 4&ltal rendezett Esélyegyenldségi
napon Veszprémben.

Evente megrendezésre keriil karacsonyi vasarunk Zalahaldpon.

Részt vesziink a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag 4ltal

szervezett karacsonyi vasaron Budapesten.

h. Tovabblépési lehetdségek

KEZMU akkreditalt foglalkoztaté telephelyen 1évé miihelyében lehetdség
van fejleszt6 foglalkoztatds jogviszonybdl Mt. szerinti jogviszonyba torténd

tovabblépésre.
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- Jogviszony létesitése az EFOESZ Altal iizemeltetett tapolcai rehabilitacids

munkahelyen.
A foglalkoztatottak motivalasanak eszkozei

- F6 motivacids eszkoz a tamogatd kornyezet folyamatos pozitiv
visszacsatolasa az elvégzett munka tekintetében.

- A termékek eldallitasaban részt vevo ellatottaknak lehet6sége van eljutni a
kiilonféle vasarokra, ahol sajat termékeik arusitdsdban vehetnek részt

- Ev végi zardbankett rendezése, melyen kiemelésre keriilnek a
legmegbizhatdbban teljesit6 foglalkoztatottak.

i. Ellatotti dsszetétel

csoport diagnozis létszam (f6)
Zoldteriilet kezelés Fogyatékkal é16 16
Pszichiatriai beteg 5
Egyéb fa, - | Fogyatékkal é16 12
parafatermékek, Pszichiatriai beteg 10
keramiatermékek
gyartasa
Altalanos épiilettakaritas, | Fogyatékkal é16 16
porta Pszichiatriai beteg 7
Egyéb mns feldolgozoi | Fogyatékkal é16 2
tevékenység (viragkotés) | Pszichiétriai beteg 3
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I. A fejleszt6 foglalkoztatasba valé bekeriilés mddja, folyamata.

A fejlesztd foglalkoztatasba azon ellatottakat lehet bevonni, akiknek egészségi

allapotuk, képességiik megfeleld a munkavégzésre. Tovabba az ellatott akarataval,

beleegyezésével 6sszhangban vonhato be a foglalkoztatasba.

Ahhoz, hogy a fejlesztd foglalkoztatasban foglalkoztatottként bevonasra kertiljon az

adott ellatott, az alabbi feltételeknek kell teljestilnie:

Intézményi jogviszonyba kell allnia az adott intézménnyel

18. életévet be kell toltenie

Munka- és Szervezetpszicholdgiai javaslat szakvélemény megléte
Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat megléte

Intézményvezetdi javaslat

Ervényes személyi okmanyok megléte (addszam, TAJ, személyigazolvany,

lakcimkartya)

A bekeriilés folyamata:

A fejlesztd foglalkoztatasba vald bekeriiléséhez egy ,Kérelem és Adatlap” -ot kell

kiallitani, amihez csatolni kell:

pszichiatriai szakorvosi javaslatot, ami 12 honapnal nem régebbi,
személyi okmanyok hitelesitett masolatat,

gondozasi vagy fejlesztési terv hitelesitett masolatat,

egyéb orvosi szakvéleményeket, komplex mindsitést,

gondokirendeld hatarozatot.

A dokumentacidkat a teriiletileg illetékes munka- és szervezetpszicholdgus részére

kell tovabbitani, aki a dokumentumok alapjan kidllitja a szakvéleményt.

Miutdn megérkezik a Munka- és Szervezetpszicholdgiai javaslat, az ellatott bevonhato

a fejlesztd foglalkoztatasba.
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A fejlesztd foglalkoztatasba valo bekeriiléskor az alabbi dokumentumok felallitasa

sziikséges:

- fejlesztési szerz8dés meghatarozott ideji legfeljebb 1 év id6tartam
- munkakori leiras

- szandéknyilatkozat

- foglalkoztatasi terv dokumentacio 1 év id6tartam

- egyéni foglalkoztatasi terv feliilvizsgalati dokumentdcio fél év utan
- munkavédelmi, tizvédelmi és balesetvédelmi oktatas

- foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi engedély 1 év idGtartam

- jelenléti iv napi vezetése

- munkaruha nyilvantartasi dokumentacid

IL. Jogorvoslati és érdekvédelmi lehet6ségek:
Az1993. évilIL. torvény (Sz.) 99/C § (5) bek. alapjan
Ellatottjogi képvisel6

Erdekképviseleti Forum

II1. Végzett tevékenységek bemutatasa:

A Nyirlaki telephelyen az alabbi fejlesztd foglalkoztatasi munkacsoportok vannak:

Ssz | TEAOR szam Munkacsoport megnevezése Bejelentés koteles
tevékenység
1. | 8121 Altalanos épiilettakaritas nem
2. | 0119 Egyéb nem  ével6 novény | nem
termesztése
3. 11320 Textilszovés nem
4. |1512 Taskafélék, szijazat gyartasa nem
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5. 11629 Egyéb fa-, parafatermékek, fonottara | nem
gyartasa

6. | 8130 Zoldtertilet kezelés nem

7. | 0113 Zoldségfélék,  dinnye,  gyoOkér, | nem
gumos novények termesztése

A végzett tevékenységek 2021. évtdl az alabbi tervezett tevékenységekkel

kiegésziilnek:
Ssz | TEAOR szam Munkacsoport megnevezése Bejelentés koteles
tevékenység
1. | 0129 Egyéb éveld novény termesztése nem

Az egyes csoportokban foglalkoztatottak szama nemek szerinti bontasban:

gyartasa

Ssz | Munkacsoport Foglalkoztatott | Foglalkoztatott | Foglalkoztatott

megnevezeése férfi/f6 n6/f6 napi
oraszam/f6

1. | Altalanos 10 £6 5£8 3-5 ¢ra
éptilettakaritas

2. |Egyéb nem éveld | 3 {6 0f£6 3-5 ora
novény termesztése

3. | Textilszovés 3 {6 0 f6 3-5 Ora

4. | Taskafélék szijazat | 2 f6 4 £6 3-5 dra
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5. | Egyéb fa-, parafa- |2{6 0 £6 3-5 Ora

termékek, fonottara

gyartasa
6. | Zoldtertilet kezelés | 8 £6 216 3-5 dra
7. | Zoldségféle, 216 016 3-5 ora

dinnye, gyokér,

gumosnoveények
termesztése
Osszesen: 30 fo 11 fo

(2020. juliusi allapot szerint)

Munkatevékenységek, munkafolyamatok bemutatasa:

Altaldnos épiilettakarité munkacsoport:

A csoportban 12 {6 ellatott vesz részt foglalkoztatasban.

A csoport feladata az épiiletek takaritdsa, felmosdsa, ablak tisztitdsa, csempe és
falburkolatok tisztitdsa, szennyesruha és tisztaruha hordasa.

A csoport munkdjukat segitd feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,
tizvédelmi és balesetvédelmi elSirdsok betartdsarol. Tovabbi feladat a mosodai

szolgaltatasban valo munkavégzés, mint: Ruha hajtogatas.

Egyéb nem éveld névények termesztése:

A csoportban 5 6 ellatott vesz részt foglalkoztatasban.

A csoport feladata a konyhakerti magok vetése, palantdzasa, kapalasa, gondozasa.
Uveghazban 1évé novények termesztése, gondozasa. Konyhakerti ndvények
betakaritdsa.

A csoport munkajat segit6 feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eldirdasok betartasarol.
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Textilszovés:

A csoportban 2 6 ellatott vesz részt foglalkoztatasban.

A lakok feladata az el6készitett rongyszOnyeg anyagbol szonyegek gyartasa.

A csoport munkajat segitd feltigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,
tizvédelmi és balesetvédelmi eldirasok betartasarol.

Taskafélék, szijazat qydrtdsa:

A csoportban 3 6 ellatott vesz részt foglalkoztatasban.
A résztvev( lakok feladata a kiszabott agyagokbdl kész taskak Osszevarrasa.
A csoport munkajat segitd felligyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eloirdsok betartasarol.

Egqyéb parafatermékek, fonottdru gydrtdsa:

A csoportban 7 £6 ellatott vesz részt foglalkoztatasban.

A csoport feladata a gombolyitds subdzas, valamint az alapanyagok el6készitése a
szOnyegszovOk szamara. E csoportban dolgozok végzik a labtorldk készitését.

A csoport munkdjat segitd felligyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,
tizvédelmi és balesetvédelmi eldirasok betartasarol.

Zoldteriilet kezelés:

A csoportban 7 {6 ellatott vesz részt a foglalkoztatasban.

A csoportban résztvevd ellatottak végzik az udvaron a takaritasi feladatokat,
finyirast, park gondozast, valamint a falevelek gereblyézését és komposztaloba
szallitasat.

A csoport munkdjat segitd feliigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eldirdasok betartasarol.
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Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumosnovények termesztése:

A csoportban 3 {6 ellatott vesz részt a foglalkoztatasban.

A csoport feladata a konyhakerti magok vetése, palantdzasa, kapalasa, gondozasa.
Uveghdzban 1évé novények termesztése, gondozdsa. Konyhakerti novények
betakaritdsa.

A csoport munkdjat segito feltigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eloirdsok betartasarol.

A végzett tevékenységek 2021. évtdl az alabbi tervezett tevékenységekkel
kiegésziilnek:

Homoktovis termesztése:

Uj termék bevezetéseként homoktovis termesztését kezdjiik el.

A csoportban 4 {6 ellatott venne részt, aki jelenleg is foglalkoztatott.

A homoktovis jotékony hatdsai kozismertek, hasznositasa is sokrétd.
Intézményiinkben 2000 négyzetméternyi napfényes teriilet rendelkezésre all, ahova a
cserjéket telepitenénk.

A csoport munkdjat segitd feltigyelet mellett végzik, aki gondoskodik a biztonsagi,

tizvédelmi és balesetvédelmi eloirdsok betartasarol.

Targy Sziikséges Darab ar Osszeg
mennyiség
homoktovis cserje 120 db 1200.- ft/db 144.000,-
benzinmotoros talajfard 1db 100.000.- ft/db | 100.000,-
damilos flinyird 1db 200.000.- ft/db | 200.000.-
1000 m3 vizgytijto tartaly 3db 70.000.- ft/db | 210.000.-
slag 300 m 120 ft/fm 36.000.-
akdcfa oszlop 50 db 5000.- ft/db 250.000.-
horgonyzott drdthald 600 m 900.- ft/fm 540.000.-
drothuzal 600 m 75.- ft/ fm 45.000.-
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metszdollo 5db 5000.- ft/db 25.000.-
agvago 5db 8000.- ft/db 40.000.-
rekesz 20db 1200.- ft/db 24.000.-
bdrkesztyt 5 par 1000.-ft/par 5.000.-
védOszemiiveg 5db 1800.- ft/db 9.000.-
kertésznadragos 6ltony 4 db 10.000.-ft/ db | 40.000.-
1.668.000.-

A koltség és jovedelmezdség tényezdi

Az UKk telepiilésen m(ikodd Bébic Szocidlis Szolgaltatd Szovetkezet garanciat adott,

hogy az altalunk termelt homoktovist megvasaroljak intézménytinktol.

A novények harom-négy éves korra valnak termdvé,

ezt kovetSen wvalik

értékesithetové.
varhato sziiretelt
beszerzési
alapanyag vasarolt terméshozam | mennyiség
ar Bevétel
megnevezése | mennyiség (2000 m?2 | eladasi ara
(1200 ft/db)
teriileten) (2000.-ft/'kg)
homoktovis | 120 db 144.000 ft | 1000 kg 2.000.000.- ft | 2.000.000.-

IV. Targyi feltételek:

A foglalkoztatd helyiség a forfa épiiletben taldlhato, megkozelithetOsége a

mozgaskorlatozott lakéink szdmadra is biztositott. A helyiség nagysaga kb. 80 m2, mely

teriileten végzik lakdink a napi munkat.

A miihely rendelkezik nemek szerint elkiilonitett kézmosdkkal és mosddkkal.
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A zoldtertiletkezelés és egyéb takaritasi feladatot ellatd foglalkoztatottak részére kiilon
pihend helyiséget biztositunk, ahol lehetdség van az évszaknak megfelel véddital
kulturalt elfogyasztasara.

A szabadtéri teriileten dolgozdok a veszéElytdl, bioldgiai koroki tényezdktdl, lehulld
targyaktol, zajtol, g6ztdl, gaztdl, illetve portdl védettek.

Minden helyiséghez elsGsegély nyujtasara kijelolt hely és személy biztositott.

Minden foglalkoztatott részére munkaruhdzatot biztositunk, melyet elhasznalédas
utan cseréliink.

Dohanyzasra kijelolt helyek jelzéssel ellatva biztositottak.

Az épiiletek rendelkezik a munkateriiletre vonatkozé6 munkavédelmi, tlizvédelmi,
balesetvédelmi el6irassal.

A fejleszté foglalkoztatds az alabbi gépekkel, eszkdzokkel rendelkezik:

- 1 db rotacios kapa

- 3 db flnyiro kistraktor

- 1db gyalugép

- 1 db szalagftirész

- 1 db csiszolo gép

- 3 db damilos ftikasza

- 3 db flinyiro

- 1db korftirész

- 2 db kézi sz6vEszék

- 2 db kézi furogép

- 1 db aramfejlesztd

- 1 db magassagi agvago

- 1 db motoros sévénynyird

- 1db kistraktor a hozza tartozo6 potkocsival
- kisebb kéziszerszamok: sOprli, lombgerelye, talicska, kapa, vasgereblye,

vasvilla, lapat, hélapat, 4so, csakany, agvago,
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A szerszamok és a gépek kiilon lezart raktarhelyiségekben vannak tarolva. A gépek
kezelésére évente munkavédelmi oktatasban részesiilnek azok a foglalkoztatottak,
akik haszndljdk. A nagyiizemi gépek {izembehelyezése, valamint munkavédelmi
feliilvizsgalata az eldirds szerint megtorténik. A gépek kezelésére munka és
balesetvédelmi oktatdson vesznek részt a foglalkoztatottak. A munka és tlizvédelmi
szabalyok eldirasat, betartdsat munkavédelmi felelSs kiils6 személy feliigyeli €s latja
el.

V. Személyi feltétel

A fejlesztd foglalkoztatdsban 2 f6 segité munkatdrs vesz részt.

1 {6 végzettsége: gimnaziumi érettségi.

Feladata a manualis munkacsoport, ezen beliil a szovés, diszkép készités, kosarkoteés,
viragkotészet, ajandéktargy készités munkalatainak tervezése, megszervezése,
lebonyolitasa, felligyelete. Az altalanos épiilettakaritok feliigyelete, munka tervezése,
beosztasa.

A fejlesztd foglalkoztatashoz kapcsolédd adminisztracids feladatok ellatasa. Vasarok,
kiallitasok, megszervezése, lebonyolitasa.

1 £6 végzettsége: asztalos szakmunkas

Feladata a kertészeti és udvari munkacsoportban a munka tervezése, elosztasa,
feltigyelete. A gépek, eszkdzok, szerszamok tisztantartdsa, karbantartdsi munkainak
feltigyelete.

Egylittmikodés az osztalyokkal, és a fejlesztd foglalkoztatds masik segitdjével. Kozos

feladatok tervezése, kivitelezése, foglalkoztatottak értékelése.

Adminisztracids feladatok ellatasa:
Mind a két f6 segitd fele—fele aranyban segiti a fejleszté foglalkoztatdas munkajat,
gondoskodnak a foglalkoztatottak biztonsagardl, megfelel6 munkakoriilmények

biztositasarol.
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VI. Munkafolyamatok bemutatasara vonatkozo fejleszt6 program tematikaja

A foglalkoztatottak allapotuk, betegségiik, munkavégzd képességiik részleges hianya,
illetve csokkenése, szocidlis kompetencidk hidnya miatt tartésan kiszorultak a
munkaerdpiacrdl. A munkavégzd képességek legaldbb részleges helyreallitasa, a
szocialis kompetencidk elsajatitasa utdn lesznek képesek tartds és folyamatos, piaci
igényeknek megfelel6 munkavégzésre.

Minden munkacsoportban foglalkoztatott ellatottndl a munkateriiletének megteleld

munkafolyamatokat kell elsajatitania az alabbi tematika alapjan:

Ssz | Munkacsoport Munkafolyamat Meghatarozott id6
megnevezése

1. Altalénos Portorlés, sOprés, felmosas, | 1 honap
épiilettakarito ablaktisztitas, ruhahajtogatas

2. Egyéb ével6 és | Konyhakerti ~magok, palantdk | 1szezon

nem éveld | megismerése. Palantazasi folyamat
novények elsajatitasa, gazolas, kapalas.
termesztése

3. Textilszovés Alapanyagok megismerése, | 2 hdnap

kezelése, feldolgozas, késztermék

mindségi eldallitasa

4. Taskafélék Alapanyagok megismerése, | 2 hdnap
szijazat gyartasa | kezelése, feldolgozas, késztermék

mindségi eldallitasa

5. Egyéb fa-, | Alapanyagok megismerése, | 3 hdnap
parafatermékek, | kezelése, feldolgozds, késztermék
fonottara mindségi eldallitasa

gyartasa
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6. Zoldtertilet Udvar seprés, flnyiras, falevél | 1 honap alatt
kezelés gereblyézés, metszés, agvagas
7. Zoldségftéle, Novények megismerése, iiltetése,

dinnye, gyokér, | gondozasa, betakaritasa
gumosnovények

termesztése

A munkafolyamatok betanuladsaval kialakul a kotelesség és feleldsségtudat. Fejlodik a
szép iranti igény. A kész termék Orome oOnbizalmat ad. Azon foglalkoztatottak
esetében, akik képességeik és egészségi allapotuk megfeleld6 megnyilik a nyilt
munkaerdpiacra valo kijutas esélye.

Altalanos takaritas

TEAOR: 8121

Betanulds 1 honap

ElsS hét:
Munkaeszk6z0k megismerése és helyes hasznalatanak elsajatitasa

Munka és balesetvédelmi oktatas

Maésodik hét:

Munkafolyamatok helyes sorrendjének elsajatitasa

Harmadik hét:

Eszkozok karbantartasa, tisztitasa

Negyedik hét:
Tanultak 6sszegzése

Onallé munkavégzés
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Egyéb nem éveld novény termesztése

TEAOR: 0119

Zoldségféle, dinnye, gyokér, gumosnovények termesztése
TEAOR: 0113

Betanulas 1 szezon

Tavasz:

Munka és balesetvédelmi oktatas
Talajel8készités

Magok megismerése, elvetése, gondozasa

A novény részeinek megismerése

Nyar:

Palantazasi folyamat elsajatitasa, novény specifikus gondozas
Gazolas

Kapalas

Osz:

Betakaritas

Magok gytjtése

Termények és magok megfeleld tarolasa

Talaj el6készités a kovetkezd szezonra

Textilszovés
TEAOR: 1320

Betanulas 2 honap

Els6 hénap:

Munka és balesetvédelmi oktatas
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Alapanyagok megismerése, kezelése, feldolgozasa
Eszk6zok megismerése

Kézi- és szovszéken valo textilidk készitése

A kiilonb6z6 szovésekhez anyagok valogatasa
Anyag gombolyitdsa

Munkafolyamatok betanuldsa

Masodik honap:

Késztermék mindségi eldallitasa, egyéni probak
Szovokereten torténd szoveés

Tarolasi feladatok

Taskafélék, szijazat gyartasa
TEAOR: 1512

Betanulds 2 honap

Elsé honap:
Munka és balesetvédelmi oktatas

Alapanyagok megismerése, kezelése, feldolgozasa

Masodik honap:

Késztermék mindségi el6allitasa

Egyéb fa-, parafatermékek, fonottart gyartasa
TEAOR: 1629

Betanulas 3 honap

Els6 hénap:
Munka és balesetvédelmi oktatas

Ismerkedés a faanyaggal, a fa tulajdonsagaival feldolgozas soran
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A munkafolyamatok soran hasznalt eszk6zok megismerése

Masodik honap:

Kiilonboz6 tipust termékek eldallitdsanak munkafolyamatainak megismerése
Hibak elkertilése, javitasa

Termékek ellen6rzése

Harmadik honap:

Késztermék mindségi elallitasa segitséggel

ZO0ldteriilet kezelése
TEAOR: 8130

Betanulds 1 honap

Elsd hét:
Munka és balesetvédelmi oktatas
Ismerkedés az eszkdzokkel és helyes hasznalatukkal

Egyszerti munkak elvégzése

Masodik hét:
Evszakok szerinti munkélatok megismerése

Gépekkel valo munka megismerése, helyes hasznalat elsajatitasa

Harmadik hét:

Eszk6zok, gépek tisztitdsa, karbantartasa

Negyedik hét:

Egyéni munkavégzés gyakorldsa

Egyéb éveld novény termesztése



174

TEAOR: 0129

Betanulds 4 nap

Els6 nap:
Novénnyel kapcsolatos elméleti oktatas
Munka és balesetvédelmi oktatas

Eszk6zok haszndlatdnak elsajatitasa

Masodik nap:

Termelés folyamatdnak megismerése

Harmadik nap:
Feladatok felosztasa

Talaj el6készités

VII. Az eléallitott termék és szolgaltatas leirdsa

2019-es termelés és értékesités

Sima Szényeg 116,15 m
Kis 1abtorlé 11 db
Nagy labtorld 8 db
Tarisznya 24 db
SzékiilSke 11 db
Focilabda 1db
Bagoly 3db
Textiltaska 72 db
Textil virag 19 db
Vessz&paripa 6 db
Hungarocell kép 16 db

Nagy parna 9db

70.900 Ft
4.400 Ft
4.000 Ft
19.200 Ft
3.300 Ft

200 Ft

600 Ft
7.200 Ft
3.800 Ft
4.800 Ft
10.000 Ft
9.000 Ft
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Kis parna 14 db 8.400 Ft
Fenydfadisz 9db 4.500 Ft
Diszitett tiveg 1db 300 Ft
Karkoto 10 db 3.200 Ft
Ajandéktasak 16 db 3.100 Ft
Gyertya 5db 1.000 Ft
Ablakdisz 4 db 1.200 Ft
Ordoglakat 29 db 2.900 Ft
Cip0 befizé 3db 300 Ft
Ovalis papirkosar 38 db 7.600 Ft
Papir nagykosar 5db 2.500 Ft
Textil tok 4 db 200 Ft
Textil angyal 4 db 2.000 Ft
Szaloncukor 51 db 5.100 Ft
Betlehem 2db 2.000 Ft
Tojaskép 1db 3.000 Ft
Nyaklanc 5db 3.000 Ft
Mindenszenteki koszora 30 db 21.000 Ft
Figuras tojas 25db 6.250 Ft
Motivumos tojas 47 db 7.050 Ft
Husvéti gipszfigura 59 db 8.850 Ft
Nyakparna 5db 2.000 Ft
Kokarda 1db 200 Ft
Kotény 2db 1.000 Ft

Osszesen:  234.050 Ft
Dékara atadva:
Kis 1abtorld 104 db 41.600 Ft

Kamondra atadva:
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Kis labtorld 40 db 16.000 Ft
Nagy 1abtorld 8 db 4.000 Ft

2021-ban is az el6z8 évben eldallitott termékeket kivanjuk gyartani hasonlo

mennyiségben.

VIII. A tovabblépési lehetdség biztositasa.

A foglalkoztatottakndl a rendszeres munkavégzés soran kialakul a kotelesség és
felel6sségtudat arra, hogy munkat végezzenek. A munka beépiil a napi bioldgiai
ritmusokba, rendszeressé valik. A munkaerd piacrdl tartosan kiszorult embereknek
nagy lehetGség arra, hogy visszaintegralodjanak a munka vilagaba. Kiemelt
feladatunk, hogy a foglalkoztatottak munkavégzd képességét olyan szintre emeljiik,
hogy a fejlesztd foglalkoztatasbdl atvezetve a nyilt munkaerd piacon is megalljak
helytiket.

A nyilt munkaerd piacon megjelend gyarak, 6sszeszerel izemek kindlnak lehetdséget
arra, hogy minél tobb ellatottunk tudjon munkat vallalni.

Ahhoz, hogy mindez megvalosuljon kiemelt feladat a foglalkoztatottak motivalasa.
Mindezt dicsérettel, buzditassal, vasarokon, piacokon valo részvétellel elérhetd. A
kész végtermék értékesitése, feldolgozdsa vagy fogyasztdsa motivalja a
foglalkoztatottakat, hogy van értelme a munkdjuknak. Fontosnak érzi a munk4djat, az

elismerés pedig noveli onbizalmat.
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IX.  Ellatotti 6sszetétel
Ssz | Csoport diagnozis Létszam
1. | Altaldnos épiilettakarito pszichiatriai 13 f6
fogyatékkal €16 216
2. | Egyéb nem ével6 novény | pszichiatriai 316
termesztése
3. | Textilszovés pszichiatriai 316
4. | Taskafélék szijazat gyartasa pszichiatriai 6 £6
5. Egyéb fa-, parafatermékek, | pszichidtriai 216
fonottara gyartasa
6. | Zoldteriilet kezelés pszichiatriai 8 6
fogyatékkal €16 216
7. | Zoldségféle, dinnye, gyokér, | pszichiatriai 216

gumosnovények termesztése
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Veszprém Megyei Fogyatékosok Személyek,
Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye

Daka, D6zsa Gyorgy 1t 80. sz.

VESZPREM

FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS
FELADATTERVE
2021.
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A Fejleszt6 foglalkoztatasi szakmai program célja:

Az intézményben folyd szocidlis foglalkoztatdas formainak, résztvevdinek,
munkatevékenységeinek szakmai, targyi feltételeinek meghatarozasa és a
munkavégzés terén a tovabblépési lehetdségek bemutatasa.

A fejleszt6 foglalkoztatasban a kovetkezd tevékenységeket végezziink munkanapokon
(1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 110/ K. § 2/a) értelmében:

1320 TEAOR szammal: Textilszovés

- 2319 Mtszaki egyéb tivegtargyak gyartasa

3299 Egyéb, m.n.s. feldolgozdipari tevékenységek

8121 Altalanos épiilettakaritds

8130 Zoldtertilet kezelése

A munkavégzés helyszinei:

- Gondozohaz koriili zold belsd udvar
- Gondozohaz belsd terei
- A fejleszté6 foglalkoztatds szamadra kijelolt két helység kétszer 40
négyzetméteres vilagos levegds helyiség.
- Oltozé, férfi és n6i mosdd
- Tovabba 3 {6 részére masik telephelyen (Tiizér utca), heti harom alkalommal,
szOvOszoba
Az intézményen beliili foglalkoztatas formai
Intézményiink a szocidlis foglalkoztatds keretében munka-rehabilitacios
foglalkoztatast valosit meg.
Fejleszt6 foglalkoztatas célja:
Az ellatott személy munkakészségének, valamint testi és szellemi képességeinek
munkavégzéssel torténd megdrzése, fejlesztése. Munkavégzés altali oromszerzéshez,
sikerélményhez val6 juttatdsa, személyiségének jobba formaldsa, a tarsadalomban
vald elfogadtatdsa, onmaga értékeinek felismerése, tovabba a fejlesztd felkészitd

foglalkozasra valo felkészités.
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A Fejleszt6 foglalkoztatasban résztvev6k szama:

Munkaidé:

Gondozdhaz 8.00-td1 12.00-ig

Tiizér utca  12.00-16.00-ig

fejlesztd foglalkoztatasban: 13 £6 (7 n6 és 6 férfi)

Segitd: 1£6

A Fejleszt6 foglalkoztatas keretében végzett tevékenységek:

A foglalkoztatdsban végzett tevékenységi forma

Manualis munkacsoport: 13 f6

A fejleszt6 foglalkoztatasba val6 bekeriilés mddja, folyamata

Fejleszt6 foglalkoztatasba az az ellatott vonhatd be, aki:
allapota szerint fogyatékossaggal €16,
apolast, gondozast nyujtod intézményi ellatadsban, vagy nappali elldtasban, vagy
atmeneti elhelyezést nyujtd ellatasban, vagy rehabilitacios intézményi
ellatasban részesiil,
betoltotte a 16. életévét, de nem éri el a rd irdnyadd Sregségi nyugdijkorhatart,
mas keresd tevékenységet nem végez,
egészségi allapota lehetévé teszi foglalkoztathatdsagat, amelyet az aldbbi 3
személy egyiittes dontése igazol:
o foglalkozas-egészségiigyi orvos,
o munka szakpszicholdgus, vagy a munka- és szervezet szakpszichologus
o aszolgaltatast biztosito intézmény vezetdje.
A fejlesztd foglalkoztatasba keriild ellatottal az intézményvezetd hatarozott
idejii fejlesztési jogviszonyt kot, amely lehet:
o fejlesztési szerz6dés (Szt. szerinti fejlesztési jogviszony),

o munkaszerzddés (Mt. szerinti fejlesztési jogviszony).
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o A fejlesztd foglalkoztatasban résztvevd ellatott fejlesztési foglalkoztatasi dijra
jogosult, az Szt. szerint a fejlesztési foglalkoztatasi 6radij 0sszege nem lehet
kevesebb a mindenkori kotelezd legkisebb drabér 30%-nal. Intézményiinkben a
foglalkoztatasban résztvevok 500 Ft dradijas bérezésben részesiilnek

o A fejlesztd foglalkoztatasi jogviszony megsziinésének esetei:

o az ellatott intézményi jogviszonya megszinik,

o az ellatott egészségligyi, mentdlis vagy fizikai allapota okdn nem
foglalkoztathato tovabb,

o az ellatott vagy torvényes képviseléje kéri jogviszonyanak

megsziintetését.

Személyi, targyi feltételek

A Fejlesztd foglalkoztatasban feltiintetett helyiségek megfelelnek az eldirt
munkavédelmi kovetelményeknek. Rendelkeziink munkavédelmi, tizvédelmi,
balesetvédelmi szabalyzattal és oktatdssal is.

Az elsGsegélynyujtasra kijelolt hely és személy biztositottak.

Fejlesztd foglalkoztatdsban Osszesen 13 {6 részesiil, két helyszinen.

Az épiileten beliil kiilon helységben végezziik a napi manuadlis tevékenységet, kiilon
férfi és néi mosdo is rendelkezésiikre all.

Oltdz6 kiilon nemek szerint biztositott.

A fejleszt6 foglalkozasban résztvevd fiatalok munkavédelmi oktatdsban részestilnek.
Munkaruhdban, munkacipdbe 6ltoznek a munkaidejiikre.

Kiilon tarold szekrényben tartjdk munkaruhdikat.
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Munkatevékenység Helyiség, munkateriilet Eszko6zok, alapanyagok
Textilszovés (1320):
Szovérongyok el6készitése Szovéallvanyok,

(valogatas, tépés, olloval szovOkeretek, -és tartozékaik,
csikozas, Osszevarras, A Gondozohdz és a Tiizér karmantytu babuk, sablonok,
gombolyitds, - ,BelépShoz”: utca szocialis felvetd fonalak,
horgolas-) foglalkoztatasra kijelolt szovOrongyok, anyagvégek,
Szovoéallvany, szovOkeret helyiségei fonalak, ollok, tak,
felvetése varrdcérndk, horgold tiik
Szovés, minta és szinek terv
szerinti megvalositasa
A késztermék letisztazasa

Eszk6zok:

ollok, festékek, szivacs,
Papir, -csomagoldeszkoz ruhacsipeszek, ceruzak,

gyartasa (1721):

Papirfonds (papir valogatasa,
felcsikozasa, feltekerése,
ragasztasa, fonds, formadra
igazitds, dekoralds (festés,

lakkozas)

Damil kiszerelés

A Gondozohadz szocidlis
foglalkoztatasra kijelolt
helyiségei

radirok, vonalzok, szinesek,
pecsétformak, pecsétparndk,
formalyukasztdk,
dekorfilcek,

sablonok,

ecsetek, ragasztopisztoly

Alapanyagok:
ragasztok (liszt, piros
technokol, ragasztd  stift),

hasznalt papirok (Gjsagpapir,

hasznalt irodai

géppapir,
hulldampapir), dekor papirok,



183

Festés, egyéb iivegtermék

gyartasa (2319):

Meécsestarto festése
uvegfestékkel

(ivegek megtisztitasa,

konturozas, festés, szaritas)

dekor  anyagok,  dekor

szalagok, csipkék, vizbazisu

lakk, falazur, dekor
szalvétak, festékek,

Damil

Eszkozok:

Ecsetek, sablonok,
tivegtisztitd folyadék,

torl6kendodk, csiszoldévaszon,

oll6
. A Gondozohaz szocialis
Uvegkép készitése dekor- Alapanyagok:
foglalkoztatasra kijelolt
anyagokkal (livegfeliiletek Uveglapok, tiveg hasznalati
helyiségei
tisztitdsa, préselt targyak (poharak,
szarazviradgok, transzparens befdttestivegek stb.),
papirok tivegek kozé tiikorlapok,  tivegfestékek,
illesztése, ragasztdsa, az konttirozok, meécsesek,
uivegszélek Osszeragasztasa, szarazvirdgok,  Ontapados
csiszolasa ragasztoszalagok
Egyéb mns. feldolgozoi A Gondozohaz és a Tiizér Eszkozok:
tevékenység (3299): utca szocialis gipszonto formak,
foglalkoztatasra kijelolt mintakiszurd formak, vodor,
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Miivirdgg ~ és  papirvirag,

bdrvirag készitése (sablon

készitése, alapanyag
Osszevalogatasa, forma
atrajzolasa, kivagasa,
ragasztasa)

Eqyéb cikkek” gyartasa:
Ajiandéktirgyak  (gipszonto
formak kivalasztasa,
gipszkeverés, Ontés, szdritas,
forma-levalasztas, csiszolas,
festés, lakkozas, felf(izés)
(sO-liszt gyurma bekeverése,
gyurasa, nyujtasa, kiszurok
kivalasztasa, a formak
kiszuirasa, szaritas, csiszolas,
festés, lakkozas, decoupage
technika alkalmazasa)
(agyag el6készitése, formak
gyurasa, attorlése szivaccsal,
szaritds, égetésre kiildése,

festése)

Papirfonott  koszorti  alap
készitése (haszndlt papir
kivalasztasa, csikokra

vagasa, felcsavarasa, formara

helyiségei

keverdkanal, nyujtéfa,
csiszolovaszon, szivacs,
ollok, hurkapalcika,

féliahegeszto, tiik, drotvago,
fogd, metsz6olld, kalapdcs,
ragasztopisztoly,

gyertyadnté formadk, labos,

faeszk6zok, bdr, papir

Alapanyagok:
gipsz, liszt, s6, étkezési olaj,
agyag, festékek, lakk,
Ujsagpapir, ragaszto, falazur,
szarazviragok,

gydgynovények, termések,

celofan, tomdanyag,
anyagmaradékok, dekor
zsinegek, szalagok,
varrocérnak,

koszorualapok, droétok,
szalagok,
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fonasa, festés, lakkozas)

Szidrazvirdg-termékek készitése
(szarazviragok,
gyodgynovenyek termesztése,

gyUjtése, szaritdsa, préselése;

illatzsakok, gyogyparnak
tomése)

Ajto-ablakdiszek készitése
(gipszontéssel, so - liszt

gyurmazassal, ruhaanyagok,
dekor-anyagok

Osszeallitasaval)

Koszortik, -és asztali diszek
készitése (koszortalapra,
egyébre szarazviragok,
termések, egyéb elemek
ragasztasa, drétozasa,
szalagokkal, anyagokkal
dekoralasa)

Meécsesek készitése és dekoraldsa

Altalanos éptilettakaritas

(8121):

A Gondozdhaz szocialis

foglalkoztatasra kijelolt

helyiségei, a Gondozohaz

seprok, partvisok, felmoso-
szett, vodor, porruha, ultra,

fertotlenito, zsiroldo,
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seprés, felmosds, novények

ontozése, apolasa,
ablakparkanyok  letorlése,
kukak  uritése  szelektiv

gyUjtékbe, kerti butorok
letisztitasa, ruhak
kiteregetése, Osszeszedése,
elrakodasa, ebédhez asztal
megteritése, alkalmanként a
lakészobak

porszivdzasa,

szekrények rendbe rakasa
Zoldtertilet-kezelés (8130):
udvar, park seprése,
gereblyézése, flvészkert
,gondozasa, Ontozése, Uj
novények tiltetése,
sovénynyirds, komposztald
kezelése, konyhakerti
novények nevelése,
betakaritdsa, virdgos kertek
gondozasa, flinyiras,

levendula tovek telepitése

kiils6 kornyezete

mosogatdszer, kapa,
gereblye, lapat,
szemeteszsak, 4sd, csakany,
sovénynyiro, talicska,

locsolotomld, ontozokannak,

metszoollo, vella,
lombseprdk, agvago,
viragfold, viragcserepek,
ultetdfa, ultetd lapat,
védOkesztyuk,

elektromos fanyird,
komposztaprito
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A végzett tevékenységek 2021. évtdl az alabbi tervezett tevékenységekkel

kiegésziilnek:
TEAOR szam Bejelentéskoteles
Tevékenység megnevezése
szerint tevékenység
3821 Nem veszélyes hulladék kezelése igen

A jelenlegi létszdmmal (13 f6) tervezziik a fejleszté foglalkoztatds tevékenységét
végezni.

1. Komposztalo készitése.

Cél: a sajat kert és a tobbi, kertészkedéssel foglalkozd telephely szdmara

komposztanyag ellatas.

Az ingatlanon minden évben nagy mennyiségli falevél keletkezik, melynek
elszallitasa koltséggel jar, és hasznot nem hoz. A Gondozohaz teriiletén 1év6 fak
levelének elszallittatasat a VKSZ Zrt. az Allami fenntartdsti intézmények zold
hulladékat csak téritési dij ellenében szallitja el. (Osszege: 500 000,-ft / év.)

Gazdasagosabb lenne, ha ezt az Osszeget egy nagy komposztalo létrehozasara

koltenénk, ezaltal a zoldhulladék hasznositdsa megoldddna.

Képzési igény: a jelenlegi segitd munkatdrs rendelkezik a sziikséges

kompetencidkkal, és a gondozottak betanitasat is biztositani tudja.

A talaj termOképességét elsOsorban humusztartalma befolyasolja. A komposzt
tulajdonképpen mesterséges humusz, ami a novények szamadra nélkiilozhetetlen
tapanyagokat tartalmaz.

Komposzt az a morzsalékos, sotétbarna szinti foldszer(i, magas szerves anyag

tartalmi anyag, amely szerves hulladékokbol, maradvanyokbdl, mikro- és



188

makroorganizmusok tevékenységének hatdsara jon létre, megfelel§ hatasok mellett
(oxigén, nedvesség, szén/nitrogén arany, pH, homérséklet).
Napjainkban szerencsére ismét reneszanszat éli. A lehulld levelek, agnyesedék,
fikaszalék, konyhai hulladék jelentds szervesanyag- és tapanyag-mennyiséget
képvisel. A teriiletrdl betakaritott terméssel, lehordott zoldtomeggel tapanyagot
vonunk el a talajbdl, amit a ndvények megfeleld fejlédéséhez vissza kell potolni. Ezt
tehetjiik mtragyakkal is, am ezekkel szemben a komposzt elénye, hogy gyakorlatilag
ingyen van, és nem csak a novények fejlodéséhez elengedhetetlen tdpanyagokkal
gazdagitja a talajt, hanem a jelentds szerves anyag mennyiségnek koszonhetden javitja
annak szerkezetét és vizhaztartasat.
Anyagigény:

o fakard, hald, deszkaanyag, szeg, csavar, kb. 30 000,-

o lombgytijt6 és vago 172 000,-

o A szerszdmok tdrolasdra jelenleg nincs helyiség, ehhez terveztiink

szerszamtarolo fahazat

Komposztald kialakitasanak koltsége:

anyaigény Osszeg

fa karo, deszka csavarok

komposztalo készitéséhez 30 000,-
lombgyijtd és vago 172 000,-
muanyag lada 11 000,-
talicska 24 000,-
szerszamtarol6 fahaz 123 000,-

Osszesen: 360.000.-
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2021. évben levendula toveket szeretnénk telepiteni, amelynek viragabol

levendulazsakokat készitiink. A levendula tovek beszerzése vasarlassal €s a székhely
intézményben mar telepitett levenduldkbol szeretnénk a belsé udvarban, hogy a
levendulazsakjainkhoz sziikséges levendulaviragot megtermeljiikk magunk szamara,
értékesités céljabol. A levendula zsdkhoz a jelenleg rendelkezésre allé anyagokat

kivanjuk felhasznalni.

Anyagigény és értékesités:

Levendulatévek
telepitése anyagigény Osszeg
50 t6 levendula 40 000,- 800ft/db
tragya 10 000, -
0sszesen 50 000,-
Ertékesités:
terv: 100- 150 db
levedula zsak
varhatoé bevétel készitése 500 ft / db
Osszesen 50- 75 000,- ft /év

2021. évben a szovést szeretnénk kiterjeszteni szovoszékek vasarlasaval.

Cél:

o miihely tovabbi miikodésének fenntartasa

o novelni a korszer(ibb szovéallvanyok segitségével a bevételt
A jelenlegi 5 db (Gondozohdz 3, Tiizér utca 2) szovdallvany allapota romlik, az
alkatrészellatas sem megoldott, hamarosan hasznalhatatlannd valnak. A Gondozéhaz
részére sziikség lenne 3 db 1 méteres szélességig alkalmas, fa beverd bordas

szovéallvanyra.
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A sz6vés elOkészitéshez és folyamatahoz sziikség van precizitasra, monotodnia tlirésre,

valamint folyamatos koncentracidra.

Az elkésziilt kész termék sikerélményhez juttatja lakoinkat, ezaltal onbizalmuk és

munkaszeretetiik ndvekszik.

Anyagigény: 3 db fa beverd bordas szovéallvany dsszesen: kb. 310 000,-

Ertékesités: Szényeg

eladas:

150.000,-/ év

2021. évi termelési programterv

Termék megnevezése

Eves gyartasi mennyiség

Havi bontasban gyartott

mennyiség
Fali sz6ttes 60 db 5db
Pénztarca, taska 24 db 2 db
Ajandék-tasak 60 db 5db
Damil kiszerelés 6000 m 500 m

Meécses szezonalisan 20 db szezonalisan 2 db
Viragpaldnta 100 db 10 db

Bor virag 300 db 25db

illatzsak 50 db 5db
Gyogyfli-parna 24 db 2db

Ajtoé-ablak disz 36 db 3db

Koszoru alap 40 db 3db

Asztali disz 50 db 5db
Ajandéktargy 50db 5 db

Flszer, - gydégynovény- 50 db 5db
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paldnta

Alt. épiilettakaritas 250 alkalom heti 5 alkalom
Zoldteriilet-kezelés 200 alkalom heti 3 alkalom
Papir viragok 50 db 5db

Nemez figurak 150 db 13 db

A szocialis foglalkoztatasban résztvevok szamara 2021-ben tijabb termékek készitését,
eldallitdsat szeretnénk bevezetni, annak érdekében, hogy minél tobbet
tartozkodhassanak, = mozoghassanak a  friss levegdn,- novekedhessen
felel6sségtudatuk a novények gondozasakor.
Tervezett tevékenységek:

- kerti fahaz a kerti eszkozeink taroldsara

- malnds és szedres agyasok készitése

- magas agyas készitése, feltoltése tjra

- viragpalantak termesztése

- fliszer, - és gydgynovény- palantak termesztése

- tavaszi salata termesztése

- paprika, paradicsom termesztése sajat célra

- gyogynovények termesztése

- disz-tokok termesztése

2021. évi értékesitési terv

”or

A Fejleszt6 foglalkoztatoban eldallitott termékeinket ez évben is a kornyezd
vasarokon, piacokon, sajat fogyasztasra, valamint egyéb rendezvényeken szeretnénk
értékesiteni.

A mar meglévé piacolasi lehet6ségek mellé 4j piacok felkutatasat is tervezziik.
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A tarsintézmények altal gyartott termékekbdl a tovabbiakban is tervezziik az
értékesitést.
Keresiink bizomanyi értékesitési lehetdséget.
Tervezziik tovabba az allando fix eladasi lehetdségek felkutatasat, értékesités céljabol.
2021. évben tervezett piacolasi, értékesitési helyszinek:

- Veszprém: Hovirdg bolcsdde, huisvéti, - Adventi, - kardcsonyi vasar

- Esélyteremt6 nap vasar

- Rainbow Bt. Gyongyos nagykereskedés.

- Viragboltok megkeresése, Viragsziget lizletben bizomdnyos keretek kozott

kihelyezziink arut.

Bizunk benne, hogy a jovében is tudjuk biztositani a fejleszt6 foglalkoztatast fiataljaink
szamdra, és a mar elért szinvonalat tartani tudjuk, tovdbba 1j technikdkat és

termékeket fejleszthetiink.
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Veszprém Megyei Fogyatékosok Személyek,

Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye

Daka, D6zsa Gyorgy 1t 80. sz.

DARVASTO

FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS
FELADATTERVE
2021.



1. A fejleszt6 foglalkoztatasba bekeriilés modja, folyamata, célcsoportjai

A  munkaviszonyban torténd foglalkoztatast foglalkozads-egészségiigyi orvosi
vizsgalat el6zi meg. Itt keriil sor az adott munkakorre vonatkozo foglalkoztathatosag
vizsgalatara.
Amennyiben a foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat megallapitja, hogy az ellatott az
adott keretek kozott munkavégzésre nem alkalmas, akkor - a 2019. januar 1-jétdl
hatalyos szabalyok alapjan — 3 személy egytittes dontése sziikséges az Szt. szerinti
tejlesztési jogviszonyban torténo részvételhez.
A dontésben részt vevo személyek:

- foglalkozas - egészségiigyi orvos,

- munka szakpszichologust, vagy a munka- és szervezet szakpszicholdgus,

- szaktertiileten praktizalo szakpszichologus diplomdinak megfelelGen,

- a szocidlis szolgdltatast biztosito intézmény vezetdje.
Ha a foglalkozas-egészségiigyi orvos szerint munkaviszonyban nem foglalkoztathatd
az intézményi ellatott, akkor tud javaslatot tenni a szakpszicholdégus és az
intézményvezetd arra, hogy milyen egyéni fejlesztést ajanlott.
Az egyiittes kialakitott véleménytiik alapjan keriilhet az adott személy fejlesztési
jogviszonyba.
A fejlesztd foglalkoztatds célcsoportja az intézményi jogviszony keretében,
bentlakasos ellatasi format igénybe vevd ellatottak.
Intézményiink lakodi enyhe, illetve kozépstulyos értelmi akadalyozottsaggal é16 felndtt

emberek. Az engedélyezett 1étszam 279 £6.

Foglalkoztatasukat részben intézményi szervezésben MT. szerinti hatdrozott ideja
munkaviszonyban, valamint fejlesztési jogviszonyban (0sszesen 134 f6), tovabba a
KEZMU Ko6zhasznt Nonprofit Kft. 4ltal foglalkoztatott 1étszammal (49 £8), valdsitjuk

meg.
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A fejleszt6 foglalkoztatas kétféle modon,
- az MT. szerinti hatarozott ideji munkaviszonyban (40 {3),

- vagy fejlesztési jogviszonyban torténik (94 £6).

Toreksziink arra, hogy képességeikhez mérten egyre tobb ellatottunkat készitsiik fel a
nyilt munkaerdpiacon vald elhelyezkedésre. A 2019-es évhez képest a fejlesztd
foglalkoztatasnak koszonhetden tovabbi 3 f6 ellatottunkat sikeriilt segiteni a nyilt
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésben, igy Osszesen jelenleg 4 kiilonb6z6

munkahelyen 12 {6 ellatottunk dolgozik 6nall6 munkavallaloként.

2. Jogorvoslati és érdekvédelmi lehetdségek

Abban az esetben, ha a foglalkoztatasban résztvevd személynek barminemt sérelme
keletkezik munkavégzés kozben azt lehetdsége van jelezni a munkavégzését
segitének, valamint a mentalhigiénés csoportban dolgozo kollégaknak. Amennyiben
sziikséges, a probléma jelzése tovabbitasra kertil a részlegvezeto felé, aki sziikség
esetén belsd vizsgalatot rendel el a sérelem kivizsgalasaval kapcsolatban.

A fejleszt6 foglalkoztatasban résztvevd ellatottaknak a fentieken tilmenden
lehetdségiik van jogorvoslattal élni az intézményben teriiletileg illetékes ellatottjogi
képvisel6nél.

3. Fejlesztd foglalkoztatasban végzett tevékenységek bemutatasa

Fejlesztési joguiszonyban végzett fejleszto foglalkoztatds célja:

Az ellatott testi- és értelmi képességeinek, valamint munkavégzéssel Osszefiiggd
készségeinek helyreallitdsa, megdrzése és fejlesztése, tovabba az ellatott felkészitése az

6nallé munkavégzésre.
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A fejlesztési jogviszonyban foglalkoztatott lako, illetve torvényes képviselSje az

intézmény vezetdjével fejlesztési szerzédést kot, melyben rogzitik a munkavégzés

feltételeit.

A fejlesztési szerzddés tartalmazza:

a fejlesztd foglalkoztatas keretében végzett tevékenység részletes leirasat,

a fejleszt6 foglalkoztatas idObeosztasat és helyét azzal, hogy a foglalkoztatas
id6tartama nem haladhatja meg a napi 6 orat és a heti 30 orat, de az
ellatott — az egyéni sziikségleteire tekintettel — egyenlGtlen napi
munkaidd-beosztassal is foglalkoztathato,

a fejlesztési foglalkoztatasi oradij Osszegét, amely nem lehet kevesebb a
mindenkori kotelez legkisebb drabér 30%-anal,

az ellatott szandéknyilatkozatat arra nézve, hogy testi és értelmi

képességeihez mérten elvarhatdé modon kozremiikodik a fejlesztd

foglalkoztatasban, és

a fejlesztd foglalkoztatd munkavégzéssel 0sszefiiggd kotelezettségeit.

2021-ben tervezett, fejleszt6 foglalkoztatas keretében, fejlesztési szerz6déssel

végzett tevékenységek

Az intézmény miikddési korébe tartozo tevékenységek:

Foglalkoztatottak szama és nemek szerinti bontdsa TEAOR -szam szerint:

TEAOR N6 Férfi 4 oras 5 oras
5629 1£6 2 £6 3 f6
9601 3 6 3 £6 3 £6 3 £6
0119, 0129 4 £6 15 {6 17 £6 2 {6
8121 14 6 2116 33 {6 2 f6
9609 116 116

(2020. juliusi allapot szerint)
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- konyhatizem 5629 Egyéb vendéglitds
konyhai kisegit6 munkak
munkafolyamat: el6készités, talalas,
mosogatas, takaritas
- mosoda 9601 Textil, szOrme mosdsa, tisztitdsa
mosodai kisegité munkak
munkafolyamat: valogatas, teregetés
vasalds, hajtogatas
- mezdgazdasag - parkfenntartas
0119 Egyeéb, nem éveld novény termesztése
virdgtermesztés
0129 Egyéb éveld nivény termesztése
thzfavesszo termesztés
8129 Egquéb takaritds
utcaseprés, ho- és jégeltakaritas
8130 Zoldteriilet-kezelés
kapalas, gyomldlds, novényapolas, flnyiras,
gereblyézés
- takaritas 8121 Altaldnos épiilettakaritds
kisegit6 ~ munkdk a gondozasi  osztalyok
takaritasanal:
seprés, felmosas, porszivdzas, portorlés
- portas 9609 Mdshovdi nem sorolt eqyéb személyi szolgdltatds
portai feltigyelet, kapuk nyitasa, zardsa, vendégek
érkezése esetén utbaigazitds, a porta épiilet

kornyékének rendben tartdsa
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Foglalkoztaté mitihely, ipari tevékenységek:

Foglalkoztatottak szama és nemek szerinti bontasa TEAOR —szam szerint:

TEAOR N6 Férfi 4 Oras 5 oras
1393 3 {6 1£6 216 216
1629 1£6 1£6

1721 116 1£6

3299 4 £6 1£6 316 216
3291 26 4£6 6 f6

1393 11 f6 11 f6

(2020. juliusi allapot szerint)

1393 Szényeggydrtds:
El6készitd miiveletek:
- anyagok szétvalogatdsa (szin, vastagsag, mindség)
- anyagok felaprdzasa, felgombolyitadsa
- anyagok hurkoldsa, szalazasa, felgombolyitasa
- szOvOszalak 0sszesodrasa, feltekercselése.
Sz6nyegszovés technikajanak elsajatitasa:
- felvetés, alaszovés,
- szényegszovés, lekotes,
- készaru leszedés, szétvagas,
- csomozas, rojtozas,
- csomagolas
1629  EgQyéb fa-, parafatermék, fonottdru gydrtisa
El6készitd miiveletek és utomunkalatok:
vessz0 kif6zés, hantolas, vagas,

szaritds, csomagolas.
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1721 Papir csomagoloeszkoz gyartasa:
Papirzacsko, ajandéktasak készitése
3299  Egyéb, mashovd nem sorolt feldolgozdipari tevékenység
- Csuhé, gyékény és szalma hasznalati és
ajandéktargy készités,
- papirhajtogatas, papirfonas
- gyongytuzés,
- batikolas, textilfestés,
- ivegfestés,
- hulladék textil alapanyagbdl ajandék és hasznalati
targyak készitése: kiszabas, 0sszedllitas, varras
3291  Seprii-, kefegyartds
El6készitd miiveletek, valamint a gyartasi
technoldgia elsajatitasa és begyakorlasa:
sepri: - cirok méretre valogatas
- sepriitorzs kialakitasa
- forma kialakitdsa
- drétozas, varras,
- méretre vagas
- tisztitas, formazas
- csomagolas
kefe: - talpvalogatas
- szalak behelyezése
- r0gzités, méretre vagas
- formazas

- tisztitas, csomagolas
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Kiilsé teriileten, megallapodas alapjan végzett tevékenység

TEAOR NoO Férfi 4 6rés 5 6rés

0161 2 £6 2 £6

(2020. juliusi allapot szerint)

0161  Novénytermesztési szolgdltatds
Szolomuvelés, foldtertilet rendezése, elGkészitése:
- kapalas, gyomlalas
- novényapolds
- rézsutisztitas, bozotirtas
- sz6l0kivagas, takaritas
- sziiretelés.
8129  Egyéb takaritis
Utcaseprés, ho- és jégeltakaritas.
8130  Zoldteriilet-kezelés
Parkositds, parkfenntartds muveletei:
- kapalas, gyomlalas,
- novényapolas,

- flinyiras, gereblyézés.

Miivészeti tevékenység
9001  Eloado miivészet
Szinjatszé  csoportunk, dobcsapatunk, egyéni
el6addink (tanc, zene, vers- és prézamondo, egyéb
el6add) tevékenysége, proba iddszak, el6adasokra

valo felkésziilés, fellépések.
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MT. szerinti munkaviszonyban végzett fejleszté foglalkoztatds célja:

Az 6nallé munkavégzést segité képességek készségek fenntartasa, fejlesztése, uj
munkafolyamatok megismerése, 1j szakma elsajatitdsa, valamint az ellatott
felkészitése a nyilt munkaerdpiacon torténé munkavégzésre.

A foglalkozasi rehabilitacid egyik fontos eleme a komplex rehabilitacié hatékony

eredményes megvalositasdnak.

Az ellatott és az intézmény kozott létrejott jogviszony hatarozott idejli, — legfeljebb 1
évre szO0l6 — munkaszerzddéssel jon létre, mely esetben a 2012. évi I. tv. - a munka

torvénykonyvérdl - eldirdsai a mérvadodak.
A napi munkaid6 nem haladhatja meg a napi 8, heti 40 6rat, és az ellatott — az egyéni
sziikségleteire tekintettel, illetve fiatal munkavallald kivételével — egyenl6tlen napi

munkaidd-beosztassal, havi munkaid&keretben is foglalkoztathato.

2021-re tervezett fejlesztdé foglalkoztatas keretében, munkaviszonyban végzett

tevékenységek

Foglalkoztatottak szama és nemek szerinti bontdsa TEAOR —szdm szerint, napi 5

Oraban:
TEAOR N6 Férfi
0161 3 £6 10 £6
8129, 8130 5 f6

(2020. juliusi allapot szerint)
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Kiilsd teriileten, megallapodas alapjan végzett tevékenység

Az ellatottak nyilt munkaerdpiaci részvételére valo felkészités, valamint a tarsadalmi
elfogadas egyik leghatékonyabb modja, ha foglalkoztatdsukat intézményen kiviili
munkahelyeken szervezziik meg, ahol kapcsolatba keriilnek intézményen kiviil él6
emberekkel. Jelenleg is tobb kiils6 munkahelyen dolgoznak ellatottjaink a fejlesztd
foglalkoztatas keretében. A munkaadok elégedettségét bizonyitja tobbek kozott az is,
hogy tobb megkeresés is tortént részlegiink felé tovabbi lakok foglalkoztatdsa

tekintetében.

0161  Novénytermesztési szolgaltatis
szOlémiivelés, sz6lGtelepités:
- tdm berendezés épités, karbantartas
- metszés, csapvesszd feldolgozas
- torzskotozeés, szalvesszo lekotés
- tOrzstisztitas, hajtas, valogatas, csonkazas
- kisérleti teriiletek apolasa
- sziiretelés
0162  Allattenyésztési szolgdltatds
- gazdasagi haszonallatok istall6zasa, gondozasa,
etetése,
- Olak, ketrecek tisztan tartasa, takaritasa
8121  Altaldnos épiilettakaritds
- seprés, felmosas, porszivozas, szemetes edények
kitiritése
8129  EgQyéb takaritds

- utcaseprés, jég- és ho eltakaritas
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8130  Zoldteriilet-kezelés
parkositas, parkfenntartas miiveletei:
- kapalas, gyomlalas,
- névényapolas,

- finyiras, gereblyézés

Foglalkoztaté miihely, ipari tevékenységek:

Foglalkoztatottak szama és nemek szerinti bontasa TEAOR —szam szerint, napi 5

Oraban:

TEAOR N6 Férfi
1629 1£6 216
3291 2 £6 3 f6
1721 116 3 f6
3299 1£6

1393 1£6

(2020. juliusi allapot szerint)

1629  EgQyéb fa-, parafatermék, fonottdru
gyartdsa
muveletek: - vesszo: - befonas
- Osszeallitas
- méretkialakitas
- kifonas
- tisztitas

- atmosas
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3291  Sepril, -kefegyirtds
miuiveletek: - seprii: - cirok méretre valogatas
- sepriitorzs kialakitasa
- forma kialakitdsa
- drotozas
- varras
- méretre vagas
- tisztitds
- formézas
- csomagolas
- kefe: - talpvalogatas
- szalak behelyezése
- r0gzités
- méretre vagas
- formazas
- tisztitas
- csomagolas
1721 Papir csomagoldeszkoz gyartasa:
- papirzacsko, ajandéktasak készitése
3299  Egyéb, mdshovd nem sorolt feldolgozdipari tevékenység
- csuhé, gyékény és szalma haszndlati és
ajandéktargy készités,
- papirhajtogatas, papirfonas
- gyongyftzés,
- batikolas, textilfestés,
- ivegfestés.
- hulladék textil alapanyagbdl ajandék és hasznalati
targyak készitése: kiszabas, 0sszedllitas, varras

1393  Szonyeggydrtds:
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El6készité miiveletek:

- anyagok szétvalogatasa (szin, vastagsag, mindség)
- anyagok felaprozasa, felgombolyitasa

- anyagok hurkolasa, szalazasa, felgombolyitdsa

- szOvOszalak Osszesodrasa, feltekercselése.
Sz6nyegszoveés:

- felvetés, alaszovés,

- szényegszoves, lekotés,

- készaru leszedés, szétvagas,

- csomozas, rojtozas

- csomagolas

Az intézmény miikddési korébe tartozo tevékenységek:

Foglalkoztatottak szdma és nemek szerinti bontdasa TEAOR —szdm szerint, napi 5

oraban:
TEAOR N6 Férfi
5629 116
9609 1f6
0119, 0129 216 4 £6

(2020. juliusi allapot szerint)

- konyhaiizem 5629 Egyéb vendéglitis
konyhai kisegité munkak
munkafolyamat: el6készités, talalas,
mosogatas, takaritas
- portds 9609 Muashova nem sorolt eqyéb személyi szolgaltatds
portai feltigyelet, kapuk nyitasa, zardsa, vendégek

érkezése esetén utbaigazitds, a porta épiilet kornyékének
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rendben tartasa
- mezdgazdasdg-parkfenntartis
0119 Egyéb, nem éveld novény termesztése
Viradgtermesztés
0129 Egyéb éveld novény termesztése
Flizfavesszd termesztés
8129 Egyéb takaritds

Utcaseprés, ho- és jégeltakaritas

8130 Zoldteriilet-kezelés
Parkositas, parkfenntartds mtiveletei:
- kapalas, gyomlalas,
- novényapolas,

- tlnyiras, gereblyézés

Mivészeti tevékenység

Elldtottjaink rendszeresen fellépnek kulturdlis fesztivdlokon, bemutatokon,
partnerintézményekkel kozos rendezvényeken. Nagy szerepet kap a kistérség
falunapjain valé kozremikodésiink. Kivétel nélkiil meghivas alapjan vannak jelen

ezeken a programokon, mint kiemelt szerepldk.

Ez az intézmény integracidés, normalizacios torekvéseivel valamint a fejlesztd
foglalkoztatds céljaival megegyezik, hiszen a miivészeti tevékenység a
képességfejlesztés hatékony eszkoze, erOsiti az én-tudatot, az dromszerzés egyik
formaja, lehetdség fesziiltségoldasra, nem utolsé sorban pedig dridsi kozosségformalo

erdvel bir.
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Fontos szadmunkra, hogy ellatottjaink ne csak passziv észlel6i legyenek a
muivészeteknek, hanem aktivan vegyenek részt benne, a képességeikhez mérten
zenélhessenek, énekelhessenek, szerepelhessenek. Résziikrdl pedig nagyfoku
figyelemre, tolerancidra, szorgalmas és kitarto munkdra van sziikség a cél elérése pl.

egy szindarab megsziiletése érdekében.

Az ilyen jellegli szereplések, az intézményen kiviili eldaddsokon vald részvétel
hozzajarul a tarsadalmi izolacid csokkentéséhez, noveli lakdink tarsadalmi

elfogadottsagat, csokkenti benniik a massag érzését.

9001  Eldado miivészet
Szinjatszd csoportunk, dobcsapatunk egyéni el6addink (tdnc, zene, vers- és
prézamondd, egyéb el6add) tevékenysége, proba iddszak, el6adasokra vald

felkeésziilés, fellépések.

A végzett tevékenységek 2021. évt6l az alabbi tervezett tevékenységekkel

kiegésziilnek:

- Laskagomba és csiperkegomba termesztése TEAOR: 0113

A jelenleg meglévd pincerendszeriink megkozelitdleg 5 millio forintos beruhazassal
alkalmas lenne kétféle gomba termesztésére. A gomba jol értékesithetd, a kozeli
piacokon, valamint sajat felhaszndldsra. A termesztéssel 10 ellatottnak tudnank

munkat biztositani.

Laskagomba és csiperkegomba megvalositasahoz induld koltségvetés és bevétel
tervezete:

Az indul6 befektetésénél, az épiilet allaganak kialakitdsanal egyszeri, a tablazatban
megjelolt nagyobb befektetésre lenne sziikség, ami tobb évre, akdr évtizedekre is

alkalmassa tenné pincerendszeriinket gomba termesztésre.
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Befektetés Tervezett Tervezett bevétel/
forgalom év
Megnevezés Epiilet allaganak | 5 kg gomba/ zsak | 1500 Ft/ kg arral
feltjitasa, viz, villany szamolva
bevezetés,
szell6zOrendszer
kiépitése. 5.000.000 Ft
Zsakos gomba
kezdetben 100 zsakkal
szamolva 1700 Ft/zsak:
170 000 Ft
Osszesen 5170 000 750 000 Ft

Gomba termesztéséhez sziikséges 1étszam tervezete napi 5 éraban:

TEAOR

N6

Férfi

0113

5£6

5£6

- Alkalmi mez6gazdasagi munkak vallalasa

TEAOR: 0161, 8129, 8130

El6zetes nem reprezentativ piackutatds alapjan, valamint a kornyezetiinkben

gazdalkodd termelSk 4ltal tortént megkereséseket figyelembe véve igény lenne

alkalmi mezdgazdasagi bérmunkak elvégzésére.

8 {6 ellatottat tudndnk bevonni az ilyen jellegi idénymunkadk elvégzésére, mellyel

jobban fel tudndk késziteni Oket a késObbiekben nyilt munkaerdpiacon torténd

részvételre.
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A bérmunkdabol tervezett bevétel 7 honap idénymunka esetén — marcius 1-t6l
szeptember 30-ig -, napi 5 d6rds munkavégzéssel, 900 Ft-os Orabérrel szamolva

megkozelitdleg 5.300.000 Ft.

Bérmunka megvaldsitasahoz indul6 koltségvetés és bevétel tervezete:

Befektetés Tervezett munkadra Tervezett bevétel / év
Lakok szallitdsa 500.000 | 736 ora /7 hénapra 5.300.000 Ft.
Ft.

Alkalmi idénymunkak létszdm tervezete napi 5 6raban:

TEAOR NG Férfi
0161, 8129, 8130 2 £6 6 £6
- Ajandéktargy készitése és gyertyadntés TEAOR: 3299

Minden évben intézetiink elldtottjai nagy szamban vesznek részt a mindenszenteki
koszoruk készitésében. A koszoruk nagyon keresett termékek, melyek nagy szamban
kiils6 megrendelésre késziilnek. Ezt az Otletiinket tovdbb gondolva minimalis
raforditassal lehetne szélesiteni a foglalkoztatasi palettat, adventi koszoruk, valamint
sajat készitésti gyertydk ontésével, melyet a koszoruk készitésénél hasznalnank fel.
Ezzel a bovitéssel tovabbi 15 {0 ellatottunknak tudnank munkat biztositani, valamint
az 4j munkafolyamat bevezetésével fenntarthatjuk lakoink és kollégaink érdeklddését,
motivaciojat, lelkesedését. A sajat kezlileg készitett gyertyak és adventi koszoruk
egyediségiikkel nagy lendiiletet adna készitSinek.

A tevékenységek szinesitése tovabbi valasztasi lehetéséget ad lakoinknak a fejlesztd
foglalkoztatasban, hogy mindenki megtaldlja azt a munkafolyamatot, amelyet
szivesen, kedvvel és tligyesen végezhet, ezzel sikerélményhez jutva, novelve
onbizalmat, mely elGsegiti, valamint nagymértékben hozzajarul munkaerdpiaci

integracidjahoz.
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Befektetés és a sziikséges eszk0zok beszerzésének tervezete:

Kiadas Eléallitott Fves tervezett
Sziikséges eszkozok/ | termékek bevétel
befektetés megnevezeése

Megnevezés | villanyttizhely, ajandéktargyak: | 1900 Ft-os
ontéformak, adventi atlagarral/  évi
vizforrald edény, | koszoruk, 250 db szammal
olvasztd edény, | gyertyak. szamolva
kanoc,
viaszgranulatum,
viasztomb,
szinezékek:

Osszeg 200.000 Ft. 475 000 Ft.

Ajandéktargy készitése és gyertyadntés létszam tervezete napi 5 drdban:

TEAOR

N6

Férfi

3299

8 £6

7 6

4. A foglalkoztatas targyi feltételei

A foglalkoztatas targyi feltételei a munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimdlis

szintjérdl szélo 3/2002. (IL.8.) SzCsM-EuM. egylittes rendeletben eldirtak szerint

biztositottak.

Valamennyi munkahely megfelel a hatdlyos munka- és balesetvédelmi, tlizrendészeti

jogszabalyoknak, valamint a higiéniai eléirasoknak, az egészséget nem veszélyeztetd

és biztonsagos munkavégzés feltételei adottak.

A fejleszté foglalkoztatasban résztvevd ellatottjaink minden évben munka és

tlzvédelmi oktatdsban vesznek részt, melyet az intézménnyel szerzédésben 1évé

munka és ttizvédelmi szakmérnok tart résziikre.
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A megfeleld szocidlis helyiségek (mellékhelyiség, étkezd, pihend-melegedd) a
foglalkoztatas kiils6 helyszinein — Badacsonyban, Siimegen- is rendelkezésre allnak,

partnereinkkel ennek biztositasat minden esetben irasban rogzitettiik.

Targyi feltételek bemutatasa (helyszinek, munkaeszk6zo6k)

Fonottdru készitd csoport - TEAOR 1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonottéru gyartasa
Helyiség mérete: 37,8 m?
Munkaeszkoz0k, berendezések: miihelypad, szardar, metszdolld, kacorkés, verdvas,

mérdszalag, aztatokad, kalapacs kombinatfogo.

Szényegszovd csoport - TEAOR 1393 Szényeggyartas
Helyiség mérete  szOnyegszovés: 57 m?
szényegszoveés elOkészités: 30 m?

Munkaeszkozok, berendezések: szovOgép, szovOkeret, szovoallvany, ollo.

Ajdandéktirgy készit6 csoport — TEAOR 3299 Egyéb, mashovd nem sorolt
tfeldolgozoipari tevékenység

Helyiség mérete: 33 m?

Munkaeszko6z0k berendezések: munkaasztal, szovéallvany, ragasztdpisztoly, ollo,

kés, aztatokad, szurdar, ti.

Sepriikészitd csoport — TEAOR 3291 Seprii-, kefegyértas
Helyiség mérete: 41 m?
Munkaeszkozok, berendezések: mechanikus sepriikotd gép, varrdsatu, zsineg, ti, ollo,

szeg, drot.
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Kertészet, parkfenntartds - TEAOR 0119 Egyéb, nem évelé novény termesztése
0129 Egyéb eveld novény termesztése
8129 Egyeb takaritas
8130 Zoldtertilet-kezelés
Helyszin: Az intézmény teljes teriilete, flizvesszd iiltetvény, iiveghdz, parkositott
teriiletek, utak, jardak, sovények stb.
Munkaeszkoz0k, berendezések: kerti kéziszerszamok, lapat, kosar, vodor, talicska,

metsz06ollo.

Portaszolgdlat- TEAOR 9609 Mashova nem sorolt egyéb személyi szolgaltatas
Helyiség mérete: 10 m?

A munka elvégzése eszkdzt nem igényel.

Mosodai kisegitd tevékenység - TEAOR 9601 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa
Helyiség mérete: 73,5 m?

Munkaeszkozok, berendezések: munkaasztal, szarogatd, kézi vasalo.

Konyhai kisegitd tevékenység — TEAOR 5629 Egyéb vendéglatas
Helyiség mérete: 82,1 m?

Munkaeszkozok, berendezések: konyhai eszk6zok, takaritoeszkozok, munkaasztal.

Takarité kisegits csoport — TEAOR 8121 Altalanos épiilettakaritds
Helyszin: 6 gondozasi egység

Munkaeszko6zok, berendezések: kézi takarito eszkozok.

Sz6l6miivelés — TEAOR 0161 Novénytermesztési szolgaltatas
Helyszin: Nemzeti Agrarkutatdsi és Innovacios Kozpont (NAIK) Badacsony
szOlbiiltetvényei

Munkaeszko6zok, berendezések: kerti kéziszerszamok.
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Telepiilés karbantarto tevékenység - TEAOR 8129 Egyéb takarités
8130 Zoldtertilet —kezelés

8121 Altalanos épiilettakaritas

Helyszin: Stimegi Kozszolgaltato Kft. Stimeg

Munkaeszkozok, berendezések: seprii, lapat, vodor, talicska, gereblye.

A fejleszt6 foglalkoztatas termeléssel és értékesitéssel kapcsolatos feladatainak
ellatdsdval megbizott munkatdrs, a sziikségletek felmérése utdn gondoskodik az
anyagok, eszkozok beszerzésérdl, jelzi a sziikséges karbantartdsi, beruhazasi
feladatokat, melyeket a pénziigyi lehetdségek felmérése utdn megvalositunk.

A foglalkoztatashoz kapcsolddo anyag- és eszkozbeszerzés, készaru nyilvantartas az
intézmény kozponti raktaran keresztiil torténik.

5. Személyi feltételek

A foglalkoztatas személyi feltételei az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendeletben el6irtak szerint
biztositottak.

A fejleszt6 foglalkoztatasban részt vevlk létszama 2020. szeptember 01-jén: 134 6.
SegitOk létszama: (Az1/2000. rendelet szerint eldirt: 50 fore 2 {6 segitd) 7 f6. A
segitOk létszamat indokolja, hogy intézményen beliil is tobb munkahelyen, valamint

intézményen kiviil is két munkahelyen dolgoznak ellatottjaink segitd jelenlétében.

Az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendeletben meghatarozott - szakképzettségi minimumként
eldirt - feltételeknek megfeleliink.

A segit6k a foglalkoztatott altal végzett munka jellegének megfelel6 szakismerettel,
illetve szakmai jartassaggal rendelkeznek.

A segitd feladatai:

- iranyitja a foglalkoztatast,

- szervezi a munkavégzést,
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koordinalja a sziikséges anyagok beszerzését,

megtervezi a napi tevékenységet,

részt vesz a foglalkoztatasi terv kialakitasaban,

javaslatot tesz az intézményen beliili foglalkoztatds formaira,

a munkavégzés soran fenntartja a foglalkoztatottak motivacidjat, résziikre

mentadlis, segitd szolgaltatasokat nyujt.

Az intézményen beliili foglalkoztatottak Ilétszamat figyelembe véve 1 f6

foglalkoztatas-szervezdt alkalmazunk.

Feladatai:

koordindlja a szocidlis intézményen beliili munkavégzést,

részt vesz a fejlesztd foglalkoztatasi engedély irdnti kérelem el6készitésében,
részt vesz a foglalkoztatasi szakmai program elkészitésében,

el8késziti a fejleszt6 foglalkoztatdsi tAmogatassal kapcsolatos igényléseket,
képviseli részlegiinket a foglalkoztatassal kapcsolatos tigyekben,

Osszesiti a nyilvantartasokat, elszdmolasokat,

szervezi a reklam és marketing tevékenységet,

el6késziti a termék vagy szolgaltatds értékesitési tervét,

kapcsolatot tart a beszallitokkal,

el6késziti a foglalkoztatott munkaerd-piacra torténd kivezetését,

javaslatot tesz az intézményen beliili és intézményen kiviili foglalkoztatas

formaira.
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2021. évi értékesitési program

A foglalkoztatasunk keretében intézményiink lakoi képességeihez igazodva sokszint

szinvonalas kézmiives termékeket allitanak eld.

A fejlesztd foglalkoztatdsban végzett szolgaltatasok, eldallitott termékek bevételi

terve:

Ertékesitend6 késztermékek

Megnevezés Mennyiség Eves varhaté bevétel
SzOényeg 800 fm 900 E Ft

Fonott aru 700 db 700 E Ft

Seprii 350 db 100 E Ft
Ajandéktargy 1000 db 150 E Ft

Papirtaska 700 db 70 E Ft

Viragpalanta 200 db 30 E Ft
Termékértékesités dsszesen: 2.000 E Ft

A termékek értékesitési teriilete:

- az intézmény dolgozoi

- kornyékbeli vallalkozasok, tizletek

- maganszemélyek

- vasarok (Fenntartd, valamint mas hivatalok altal szervezett husvéti és

karacsonyi vasarok, valamint kézmiives vasarok)

- tarsintézmények

Az értékesités teriiletén az idei évben sikeriilt felvenni a kapcsolatot egy virdg és

ajandéktargy kereskeddvel, aki az altalunk nevelt paldntakat értékesitette iizleteiben.
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Szolgaltatasnyuajtas

Megnevezés Mennyiség Eves varhaté bevétel

Nemzeti Agrarkutatasi és Innovacids | 15 880 6ra 14 292 000 Ft
Kozpont (NAIK) Badacsony -

szOlomiivelés

Siimegi Kozszolgaltato Kft. — egyéb | 5320 dra 4 788 000 Ft

takaritas, zoldteriilet kezelés

Mezdbgazdasagi bérmunkabdl | 1178 ora 5301 000 Ft

tervezett bevétel

Eldadé  mtvészeti tevékenység

(megrendelés szerint)

Szolgaltatasnytjtas 6sszesen: 24 381 000 Ft

2021-es évben helyben, a kdrnyezd vasarokban és egyéb rendezvényeken, valamint a

fent emlitett virdg és ajandéktargy kereskeddn keresztiil tervezziik termékeink

értékesitést.
Uj piacok felkutatdsdval szélesitjiik a vasarléi kort, - pl. termékeinket

tarsintézményeinknek is felkindljuk, - valamint terveink kozott szerepel egy
kiskereskedelmi franchise hal6zat megkeresése, ahol az értékesités soran megjelolésre
keriilne, ,,hogy a termékeket megvaltozott munkaképességii személyek készitették”,
ezzel is elGsegitve a fogyatékkal é16 személyek tarsadalmi elfogadottsagat.

Az arképzésnél figyelembe vessziik az eldallitott termék anyagkoltségét, valamint a
rezsikoltséget.

Az arak a 27%-os Afat tartalmazzak.

A mar kordbban emlitett virag kiskereskedovel tortént egyeztetések alapjan a jovében
tervezziik novények bér nevelését, mely keretében a keresked6tél kapott
viragmagokbol, disznovények nevelése valosulna meg. A ndvények magjait, valamint
a nevelésiikhoz tartozé szakmai tanacsokat a kereskedd biztositand, intézménytiink az

el6zetes megallapodas alapjan a neveléshez sziikséges munkabért szamlazna ki.
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6. Munkafolyamatok betanitasara vonatkozo fejleszt6 program tematikai

Minden munkahelyen megosztjuk a feladatokat konnyebb, nehezebb, egyszertibb és
bonyolultabb, 0Osszetettebb mftiveletekre, muveletsorokra, igy mindenki a
képességeihez mérten vehet részt az adott munkahelyen a feladatok elvégzésében.

A részfeladatokat kiilon-kiilon betanitva haladunk az egyszer(ibb feladatoktdl az
Osszetettebb, bonyolultabb feladatok betanitdsanak irdnyaba, nagy figyelmet forditva
a fokozatossagra. A betanitds sordn figyeliink arra, hogy mindig csak a sziikséges
minimalis segitséget kapjak meg ellatottjaink az elvégzendd feladathoz, novelve ezzel
onallosagukat.

A tevékenységek szinesitése tovabbi valasztasi lehetéséget ad lakodinknak a fejlesztd
foglalkoztatasban, hogy mindenki megtaldlhassa azt a feladatot, amelyet szivesen,

kedvvel és ligyesen végezhet, ezzel sikerélményhez juthat.

Intézményiink munkatdrsai az aldbbiakkal segitik a fejleszté foglalkoztatasban
résztvevOket a munkafolyamatok elsajatitdsdban és a folyamatos munkavégzd
képesség fenntartdsdban:

- motivacid és a munkatevékenység bemutatasa,

az adott munkafolyamat egyéni sziikséglet szerinti egységekre bontdsa,

az adott munkafolyamat megtanitdsa, egyéni sziikséglet szerinti egységekre

bontasaval,

a munkafazisok megtanitasa,

megerdsités, pontositas, rogzités,

- gyakorlds a dolgozd képességei altal meghatarozott modon és idStartamban,
sziikség esetén egyiittes munka.

- ellendrzés kozvetlentil, eleinte gyakran,

- ellendrzés a megfigyelés kiilonféle formaiban, ennek szakmai hasznositasa,

- pozitiv visszajelzés, az 6nallé munkavégzés készségének kialakitasa.
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7. Tovabblépési lehetdségek biztositasa

Az 1993. évi III. tv. - a szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokrol - 99/B.§. (1)
szerint a fejleszté foglalkoztatas célja a gondozasi, fejlesztési, szolgaltatasi, ill.
rehabilitacids tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, kordnak,
fizikai és mentalis allapotanak megfelel6 fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas
biztositasa utjan, az egyén felkészitése az 0Onalldé munkavégzésre vagy a nyilt

munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.

A fejleszté foglalkoztatds keretein beliil nagy figyelmet forditunk arra, hogy
ellatottjaink sikerélményhez jussanak, ezzel novelve Onértékelésiiket. Fontos e
tekintetben, hogy akinek lehetdsége adodik az a fejleszt6 foglalkoztatasi jogviszonybdl
atkeriiljon az Mt. szerinti jogviszonyba, valamint ezt kovetlen, ha képességei
megengedik a nyilt munkaerépiacon is tudjon munkat vallalni. Erre 12 ellatottunk
esetében kézzel foghaté példank is van, hiszen Ok mar tobb mint egy éve 6nalld
munkavallaléként dolgoznak a kozeli telepiiléseken.

Fontosnak tartjuk, hogy az ,el6relépést” az ellatott pénz, vagy egyéb mas modon
kézzel foghatdan is érezze. Amennyiben jovedelme nd, az mindenképpen jelenjen meg
a heti koltépénz mértékénél is, illetve mindenképpen érezze az ellatott, hogy mi az a

plusz, amire azért van lehet&sége, mert a foglalkoztatdsban vesz részt.

Figyelmet forditunk arra, hogy a kiils6 munkahelyeken - a Siimegi K6zszolgaltato Kft.
és a NAIK Szllészeti és Boraszati Kutatdintézetnél - dolgozd lakdink fizetésében
érzékelhet6 legyen a magasabb szinvonald munka elismerése, ezért e két
munkahelyen tobb éve hatékonyan miikodik a differencialt bérezés bevezetése, mely

a 2020-as év tekintetében az aldbbiak szerint alakult:
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2020. év Mt. 5 6ra Szt. Bruttd érabér
Brutto/havibér

Kiils6 munkahely | 115 000.- 640.-

Benti munkahely 100 625.- 500.-

Szakmunkds bér 131 625.-

A differencidlt bérezés azon elldtottjainknal is megjelenik, akik a darvastdi
intézményben 2006-ban megszervezésre keriilé OK]J-s képzés keretein beliil kosarfond
végzettséget szereztek és jelenleg a fejlesztd foglalkoztatasban a végzettségiiknek
megfeleld munkat végeznek. - Ez mindenképpen 6sztonzd lehet a tobbi ellatottnal egy

esetleges késObbi képzés megszervezése esetén. -

Ellatottjaink munkakedvét, motivacidjat kiranduldssal is 6sztonodzziik. Az idei évben
47 £6 lakonk vehetett részt jutalomkirdnduldson, melyet tAmogatott a részlegiinkon
muikodd Féluton Haz Alapitvany is.

A jutalomkiranduldsok, valamint a differencidlt bérezés fontos eleme a
foglalkoztatasban résztvevd lakdk jutalmazasanak, munkajuk elismerésének, mellyel
- tapasztalataink alapjan — motivalttd valnak képességeikhez mérten a legmagasabb
szintil munkavégzésre. Ellatottjaink ezaltal érdekelté valnak, hogy képességeikhez
mérten a fejleszté foglalkoztatasbdl Mt. szerinti foglalkoztatdsban, valamint ezen

talmenden a nyilt munkaerdpiacon vallaljanak munkat.

Eddig minden évben megkerestiik annak lehetdségét, hogy az intézményiinkben
miikodd civil szervezetek valamiféle szabadidds programmal tdmogassdk azon
ellatottjainkat, akik nap, mint nap becsiiletesen helyt allnak munkahelyiikon.

Természetesen a felsorolt lehetéségeken tulmenden folyamatos mentalhigiénés

tdamogatdsban részesiilnek lakoink, melyben kiemelt szerepet kap a munka fontossaga.
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8. Ellatotti 6sszetétel

Onelldtdsi képesség szerint
meghatdrozds (f6) MT SZT
Onellatasra képes 6

Onellatasra részben képes 8

Cselekvoképesség szerint (f6) MT
o cselekviképessége szerint teljesen korlatozo 3
o cselekviképessége szerint részben korlatozo 15
e Onjogu 22

Iskolai végzettség szerinti megoszlds (fo)

MT SZT
Kiegészitd iskola: 17 15
Kevesebb, mint 8 altalanos: 2 12
Nyolc altaldnos: 21 65
Szakmunkasképzo: - -
Specidlis szakiskola: - 2
Kozépfoku: - -
Fels6foku: - -

SZT
28
20
46

Foglalkoztatdst befolydsolé kronikus betegségcsoport szerinti megoszlds (fo)

Megnevezés MT SZT

Légzbszervi megbetegedések 6
Mozgasszerv rendszeri betegségek 4

(derék-, gerincbantalom, koszvény,
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csipGbetegség)

Keringési, érrendszeri megbetegedések 10 27

Idegrendszeri megbetegedések 4 16

(epilepszia, stb.)

Erzék (latés, hallas)- és beszédszervi 2 12

megbetegedések

Skizoid korképek - 2

Depresszids korképek 8 10

Egyéb szorongdsos zavar 25 54

Mentalis és viselkedészavarok: 40 93
Munkavégzés jellemzése (f0)

Megnevezés MT SZT

Részben 6nalldan tud dolgozni 40 -

Kevés iranyitast igényel - 47

Nagyobb odafigyelés sziikséges - 47
Eletkori megoszlds (f6)

Eletkor Férfi N6

MT SZT MT SZT

20-29 éves 2 4 6

30-39 éves 7 11 3

40-49 éves 16 21 9

50-59 éves 5 25 11

60-65 éves - 2 2
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A foglalkoztatds akkor mikodik hatékonyan, ha a termékeket szolgaltatasokat
piacképessé lehet tenni. Nagy hangsulyt fektetiink vasarokon, falunapokon vald
részvételre, ahol az értékesités mellett lakdink bemutatjdk a hagyomanyos kézmtves
mesterségeket, mint a kosarfonast és a szényegszovést. Az ellatottjaink altal készitett
termékeken, valamint az 4ltaluk bemutatott munkafolyamatokon keresztiil
megmutatjuk, hogy a fogyatékossaggal €16 személyek is képesek értékteremtd munkat
végezni.

A foglalkoztatast érinté célkit(izéseken tulmenden az intézményen kiviil végzett
fejleszt6 foglalkoztatas, valamint a kiilonb6zd vasarokon, piacokon valo részvétel a
tarsadalom érzékenyitése szempontjabdl is elengedhetetlen. Tapasztalataink alapjan a
fenti rendezvények rendkiviil hatékonyan tudjdk pozitiv irdnyba befolydsolni az
értelmi fogyatékkal €16 emberek tarsadalmi elfogadasat, mely meglatdsom szerint a

kitagolasi program sikerét illetGen is nélkiilozhetetlen.

Darvasto, 2020. szeptember 03.



