Palyazatot hirdet:

Bakony Integralt Szocialis Intézmény Veszprém
Varmegye Eziist Hars Otthon Csabrendek

Munkakor:

Részlegvezeto

Koézalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan idejii jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido

Munkavégzés helye: | 8474 Csabrendek Darvasto 1.
A munkakorbe tartozo 1ényeges | Az integralt intézmény darvastoi telephelyén folyo
feladatok: | munkavégzés koordinalasa, iranyitasa, ellendrzése.

Ezen belill a szakmai iranyelveknek ¢és belso
szabalyzatoknak = megfelelden az  ellatottak
gondozéasanak, pedagogiai ¢és mentalhigiénés
ellatdisanak, a gazdasagi és takaritoi, szocidlis
foglalkoztatds irdnyitdsa, a szakmai részlegek
koordinadlasa a preventiv és hatékony gondozoi
munka érdekében.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitisara és a juttatasokra a
»Kozalkalmazottak jogallasarol szolo” 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

Az 1/2000 (1.7) SzCsM rendelet 3. mellékletében
eloirt végzettség és szakképzettség sziikséges.

A pélyézat elbiralasanal eldnyt jelent:

Legalabb 3-5 év szakmai tapasztalat

A palyazat részeként benyujtando
iratok, igazolasok:

- Onéletrajz
- iskolai végzettséget igazold okirat masolata
- nyilatkozat arr6l, hogy az anyagéaban foglalt
személyes adatainak az eljarassal 6sszefliggd
kezeléséhez hozz4jarul.
Egyéb feltétel: a meghirdetett 4llas elnyerése esetén
egészségligyi alkalmassdg, harom honapnal nem
régebbi erkdlcsi bizonyitvany.

A munkakdr betdlthetdségének
id6épontja:

2025. augusztus 15-t61 betolthetd

A pélyéazat benytjtasanak hatarideje:

folyamatosan

A palyazat kiirassal kapcsolatosan
tovabbi informacidt ad:

Sandor Hilda altalanos intézményvezetd helyettes a
89/340-004-es telefonszamon, vagy a
mental@dakaotthon.hu e-mail cimen.

A palyéazat benytjtasanak modja:

Postai uton, a palyazatnak a

Bakony Integralt Szocialis Intézmény Veszprém
Varmegye

8592 Daka, Dozsa Gyorgy utca 80.

cimére torténé megkiildésével, vagy e-mailben a
mental@dakaotthon.hu postafiokra.

Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakor
megnevezesét:

Részlegvezeté Darvasto

A palyéazat benytjtasanak rendje:

A péalyéazatokrol eseti bizottsag javaslata alapjan
személyes meghallgatas utan, a munkaltatoi jogkor
gyakorloja dont, melynek eredményérdl a palyazok
irasbeli/szobeli tajékoztatast kapnak.
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